
  

   

 

 

ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာ 

သံဖြူဇရပ်မြို န့ယ်၊ ကြာ်လမြိုင် 

ြွန်ဖပည်နယ် 

 

 

 

က ျေးရာွြွံ ့မြိုးကရးစီြံ ိန်း (၂၀၁၇ - ၂၀၂၂) 

 

 

 

ဖပုစုကရးဆွဲသူ 

က ျေးရာွြွံ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီ 

ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာ သံဖြူဇရပ်မြို န့ယ် 

(ကကျေးလက်ကေသဖွံ ့ဖဖိုးတိးုတက်ကေးဦးစီးဌာန၊သံဖဖူဇေပ်ဖြို န့ယ် 

ကကူညီကေးဆွဲသည် ) 

၂၀၁၈  ခုနှစ၊်             လ 
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ြာတိ ာ 

 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ားချေီး ၃ 

 ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာသယံဇာတဖပကဖြပုံ၊ သံဖြူဇရပ်နယ် ၅ 
   

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအဖြစ်ြျေား ၆ 

၃။ ြွံ ့မြိုးကရးဆုိင်ရာ စီြခံန ့်ခွဲြှု အကဖခအကန ၆ 

၄။ စီးပွားကရးနငှ့် အသ ်ကြွးြှု အကဖခအကန ၆ 

 ( ) သီးနှံ စို ်ပျေိုးကရး ၆ 

 (ခ)  ကြွးဖြူကရးလုပ်ငန်း ၇ 

 (ဂ)  စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး ြဟုတ်ကသာ အဖခားဝငက်ငွရ လုပ်ငနး်ြျေား ၈ 

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု ၈ 

၅။ အကဖခခံအကဆာ ်အဦနှင့ ်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ၈ 

 ( )  က ျေးလ ် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး ၈ 

 (ခ)  က ျေးရွာ ြီးလင်းကရး ၉ 

 (ဂ)  သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး ၉ 

၆။ ပညာကရး ၉ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန်ရ့ှင်းကရး ၉ 

၈။ ကဘးန္တရာယ်ြျေားနငှ့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၀ 

၉။  ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ ၁၀ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ြ်ည့်  အဆုိဖပု စီြံချေ ်လုပ်ငန်းြျေား ၁၁ 
   

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေား စာရင်း ၁၃ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး အကထာ ်အ ူဖပု ဇယားြျေား ၁၄ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃) က ျေးရွာ ြွံ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ြှု အကဖခဖပဇယား ၅၁ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (၁) ၅၉ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (၂) ၆၁ 

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (၃) ၆၃ 
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စ ားချေီး 

  ဤက ျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးစီြံ ိန်းသည်  ျွန်ုပ်တို ့ က ျေးရွာ၏ လူထုအြျေားစုကပါင်းပါဝင် 

ကရးဆွဲထားသည့် ၂၀၁၇/၂၀၁၈ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ြှ ၂၀၂၁/၂၀၂၂ ခုနှစ်အထိ (၅) နှစ်က ာ 

အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်ြည့် က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးစီြံ ိန်း ဖြစ်ပါ သည်။  နဦးအကနဖြင့် 

စီြံ ိန်းဖြစ်ကဖြာ ်ကရးအတွ ် လုိအပ်ကသာနည်းပညာြျေား ပ့ံပုိးကပးကသာ စို ်ပျေိုးကရး၊ 

ကြွးဖြူကရးနှင့် ဆည်ကဖြာင်းဝန်က ီးဌာန၊ က ျေးလ ်ကဒသြွံ ့မြိုးတိုးတ ်ကရး ဦးစီးဌာနအား 

အထူးပင် က ျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ အကရးက ီးကသာ အချေ ်အလ ်ြျေားနှင့် အက ံဉာဏ်ြျေား ုိ 

တ ်တ ်က က  ပံ့ပိုးကပးကသာ က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးနှင့် သ ်ဆိုင်ရာဝန်ထြ်း 

ြျေား ုိလည်း က ျေးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

   ျွန်ုပ်တိုက့ ျေးရွာတွင်  ျွန်ုပ်တို ုိ့ယ်တိုင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်းြျေား ို စီစဉ်ချေြှတ် ကဆာင် 

ရွ ်ခဲ့က ကသာ်လည်း လူထုအြျေား စနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းပါဝင်ကဆာင်ရွ ်သည့် နည်းလြ်း 

ြျေားနှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းြျေား ို ြသိခဲ့က ပါ။ လူထု ုိယ်တိုင် စနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းကဆာင် 

ရွ ်နည်း ုိ အသုးံဖပု၍  ျွန်ုပ်တို ့ အချေင်းချေင်းတိုင်ပင် ကဆွးကနွးညှိနှိုင်း အကဖြရှာက ရာတွင် 

သင်တန်းလုပ်ကဆာင် ကပးရံုသာြ  နည်းကပးလြ်းဖပ  ူညီပံ့ပိုးကပးသည့် မြိုန့ယ်က ျေးလ ် 

ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာနြှ ဝန်ထြ်းြျေား  စီစဉ်ကဆာင်ရွ ်ကပးပါသည်။ ဤလုပ်ငန်း 

စဉ်ကက ာင့်  ျွန်ုပ်တိုသ့ည် က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးစီြံ ိန်းကရးဆဲွရာတွင်  ိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချေ ်အလ ်တုိ၏့ အကရးပါြှု ုိ သိရိှရံုသာြ  က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး  ့ဲသုိက့သာ 

 ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ ရ်ရှိနိုင်ကသာ ကနရာြျေားြှလည်း က ာ ်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ထိုဖ့ပင် 

ထပ်ြံလိုအပ်ကသာ  ိန်းဂဏန်း၊ အချေ ်အလ ်ြျေားနှင့် နည်းပညာပံ့ပိုးြှုတို ုိ့ မြို န့ယ် အဆင့် 

ဌာနဆိုင်ရာြျေားြှ ရယူရန်လိုအပ်ကက ာင်း ိုလည်း က ာင်းစွာ သိရှခိဲ့ပါသည်။  

  ယခုကရးဆွဲထားကသာ အစီအစဉ် ုိ ထပ်ြံရရှိသည့်  ိန်းဂဏန်းအချေ ်အလ ်ြျေား 

ထပ်ဖြည့်ကပးဖခင်းဖြင့် ပိုြိုက ာင်းလာြည်ြှာ ကသချောပါသည်။ ဤလုပ်ငန်းသည် ဆ ်လ ် 

လုပ်ကဆာင်ရြည့်လုပ်ငန်းဖြစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ကနြှု တစ်ဝ ်ခန်အ့ကရာ ်တွင် လုပ်ငန်း 

တိုးတ ်ြှု၊ ကပါ်ကပါ ်လာသည့် အခ အ်ခဲြျေားနှင့် ဦးစားကပး ကရွးချေယ်ြှုြျေားနှင့် လုပ်ငန်း 

အစီအစဉ်ြျေား ုိ ြူကဘာင်အတွင်း ဖပုဖပင်ကဖပာင်းလဲြှုြျေား ဆ ်လ ်လုပ်ကဆာင် သွားရပါြည်။  

  ဤြွံ မ့ြိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကြာ်ဖပပါရှိကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းြျေား စုစည်းကဆာင် 

ရွ ်နိုင်ရန်အတွ ် က ျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူး၊ မြို န့ယ်အဆင့်တွင်လည်း အကထွကထွ 
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အုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊     က ျေးလ ်ကဒသြွံ ့မြိုးတိုးတ ်ကရး   ဦးစီးဌာနစသည့်   သ ်ဆိုင်ရာ 

ဦးစီးဌာန အသီးသးီတုိ၏့ ဆ ်လ ်ပ့ံပုိးြှုြျေားရရိှနုိင်ြည်ဟု  ျွနု်ပ်တုိ ့ ကြျှော်လင့်ပါသည်။  

ဆ ်လ ် ၍ ကနာင်တွင်လည်း       ျွန်ုပ်တို၏့ြွံ မ့ြိုးကရးဆိုင်ရာ အားထုတ်ြှု အကဖခအကနြျေား ုိ  

ဆန်းစစ် သုးံသပ်ရန်နှင့် အ ဲဖြတ်ရန်အတွ ်ပံ့ပိုး ူညီြှုြျေား ရရှိနိုင်ြည် ဖြစ်ပါကက ာင်း ယုံ 

က ည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိ အားဖြင့် က ျေးရွာ၏လ ်ရိှြံွ ့မြိုးကရးအကဖခအကန၊ ဦးစားကပး 

ကဆာင်ရွ ်ြည့်ြံွ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းြျေား၊ က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရး အကထာ ်အ ူဖပု ဇယားြျေား၊ က ျေးရွာ 

ြံွ ့မြိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ြှုအကဖခဖပဇယား၊ နှစ်စဉ် ဦးစားကပးစီြံချေ ် အဆိုဖပုလွှာစသည် 

တုိ ုိ့ အဓိ ထား ကြာ်ဖပထားပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

                ကြလ၊ ၂၀၁၈ခု        က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီ 

                                                                   ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာ 

           သံဖြူဇရပ်မြို န့ယ် 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

   

 

က ျေးရွာ သယဇံာတဖပကဖြပုံ 



  

   

၁။   တည်ကနရာနှင့် ပထဝီဝင် အကနအထား 

ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာသည် ြွန်ဖပည်နယ်၊ ကြာလ်မြိုင်ခရိုင်၊ သဖြူဇရပ်မြို န့ယ်  ျေုံ  ရုတ် 

က ျေးရွာအုပ်စုတွင် တည်ရှိပါသည်။ က ျေးရွာ၏ စတုရန်းြိုင်ကပါင်း (၇.၂၆)  ျေယ်ဝန်းမပီး 

ပင်လယ်ကရြျေ ်နှာဖပင်အထ ် ပျှေြ်ြျှေအဖြင့် (၄၀)ကပ ခန်ရ့ှိပါသည်။ က ျေးရွာ၏ 

အကရှ ဘ့ ်တွင် ဝဲ ဝါက ျေးရွာအုပ်စု၊ အကနာ ်ဘ ်တွင် စ ်စဲက ျေးရွာအုပ်စု၊ 

ကတာင်ဘ ် တွင ် ြုတ္တ ြပင်လယ်က ွ န့ှင့် ကဖြာ ်ဘ ်တွင် က ံခိုင်ကရး ရပ် ွ ်နှင့် နယ်နိ 

ြိတ်ချေင်းထိဆ ် လျှေ ်ရှိပါသည်။ က ျေးရွာ၏ ကဖြြျေ ်နှာဖပင်သည် ညီညာဖပန်ဖ့ပူး 

ဖခင်းရှိပါသည်။ ြွန်လူြျေိုးြျေားသာ ကနထိုင်မပီး ဗုဒ္ဓဘာသာ ို  ုိး ွယ်က ပါသည်။  

၂။   ရာသီဥတုနှင့် သဘာဝ အရင်းအဖြစ်ြျေား 

 က ျေးရွာ၏ ရွာသီဥတုြှာ သြပိုင်းရာသီဥတုဖြစ်မပီး၊ အပူအကအးြျှေတြှု ရှိပါသည်။ 

ြိုးကရချေိန်လ ်ြ (၆၇)ြ(ှ၈၀)ထိ ရွာသွန်းလျှေ ်ရှိပါသည်။ စို ်ပျေိုးနိုင်ကသာ ကဖြဧရိယာြှာ 

လယ်ကဖြ (၃၇.၀၀) ဧ ၊ဥယျောဉ်ဖခံကဖြ (၁၅၃.၀၀) ဧ နှင့် ကဖြလွတ်ကဖြလပ်(၃၆)ဧ  

စုစုကပါင်း (၂၂၆) ဧ  ရှိပါသည်။ အိြ်ဖခံကဖြြျေား တွင်လည်း ရာသီအလုိ ် 

ဟင်းသီးဟင်းရွ ်ပင်ြျေား ုိ အနည်းအ ျေဉ်း စို ်ပျေိုးက ပါသည်။ ကဖြဆီလွှာ 

အရည်အကသွးြှာအသင့်အတင့် က ာင်းြွန် ပါသည်။  

၃။  ြွံ ့မြိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန ့်ခွဲြှု အကဖခအကန 

 က ျေးရွာအတွင်းရှိ လူထုအကဖခဖပု အြွဲ အ့စည်းြျေားတွင် အုပ်ချေုပ်ကရးအြွဲ  ့ ( ျေား- 

၂ဦး) သည ်က ျေးရွာ၏ ပညာကရး၊  ျေန်းြာကရး၊ ဘာသာကရး၊ သာကရးနာကရး၊ လူြှုြွံ ့မြိုးကရး 

လုပ်ငန်းြျေားတွင်စည်းရံုးလုပ်ကဆာင်ကနက ပါသည်။ က ျေးရွာလူငယ်အြွဲ  ့ ( ျေား-၈ ဦး+ ြ 

၁၂-ဦး)၊ ကဂါပ အြွဲ (့ ျေား-၁၀)ဦး က ျေးရွာရှိ ဘုန်းကတာ်က ီး က ျောင်းရှိ လိုအပ် 

သည်ြျေား ုိ  ကဆာင်ရွ ်ကနဖခင်း ဖြစ်ပါသည်။  က ျောင်းက ာ်ြတီြှ  ( ျေား-၅ ဦး+ ြ-၂ဦး) 

သည် က ျေးရွာစာသင်က ျောင်းရှိ ဆရာ/ဆရာြြျေားနှင့်ပူးကပါင်း၍ က ျေးရွာ၏ ပညာကရး 

၊ ျေန်းြာကရး နှင့် တိုးတ ်လာကစကရးအတွ ် လုပ်ကဆာင် လျှေ ်ရှိပါသည်။  

 က ျေးရွာအတွင်းရှိ အြွဲ အ့စည်းြျေားသည် တစ်ြွဲ န့ှင့်တစ်ြွဲ  ့ စုစည်းညီညာစွာဖြင့် 

က ျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရး တ ်အားသကရွ  ့ စုကပါင်းလုပ်ကဆာင်ကနက ပါသည်။ က ျေးရွာ တွင် 

က ျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ဖပင်ပအြွဲ အ့စည်းြျေား ြရှိပါသည်။  

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကဖခအကန 

( )   သီးနှံ စို ်ပျေိုးကရး 

ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာတွင် ၂.၅ ဧ ကအာ ် ဆင်းရဲသားကတာင်သူ (၆၆) အိြ်ကထာင်စု၊ 

၂.၅ ဧ ြှ ၅ ဧ က ား ကတာင်သူငယ် (၂၂) အိြ်ကထာင်စု၊ ၅ ဧ ြှ ၁၂.၅ ဧ က ား 
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ကတာင်သူလတ် (၆) အိြ်ကထာင်စု၊ ၁၂.၅ ဧ  အထ ် ကတာင်သူက ီး (၁) အိြ်ကထာင်စု 

စသည်တိုရ့ှိက မပီး အဓိ အားဖြင့် ကရာ်ဘာဖခံစို ်ပျေိုးကရး ုိသာ အားထားစို ်ပျေိုး 

က ပါသည်။ ကဖြယာြ့ဲအိြ်ကထာင်စု(၂၅)စု ရိှပါသည်။ စပါးစို ်ကတာင်သူ 

အနည်းငယ်သာရှိပါသည်။ ကရာ်ဘာစုိ ်ပျိေုးကရး ုိသာ အဓိ ထား လုပ် ုိတ ်က သဖြင့် 

စုိ ်ပျိေုးကရးအတွ ် နည်းပညာြျေား ရရိှရန် လုိအပ်ပါသည်။  

က ျေးရွာ၏ စို ်ပျေိုးကရြှာ ြိုးကရ ုိသာ အဓိ ထား စို ်ပျေိုးလုပ် ိုင်က မပီး 

ကရလုံကလာ ်ြှု အသင့်အတင့်ရှိပါသည်။ လယ်ဧ ပိုင်ဆိုင်ြှုနည်းမပီး စပါး အထွ ်နှုန်းြှာ 

တစ်ဧ  ပျေြ်းြျှေ (၃၀) တင်းသာ ထွ ်ရှိပါသည်။ ကရာ်ဘာ အထွ ်နှုန်းြှာ  တစ်ဧ  ပျှေြ်းြျှေ 

(၇)ကပါင်သာထွ ်ရှိပါသည်။ ကရာ်ဘာအထွ ်နှုန်းြှာ  အပင်အက ီး/အကသး၊ အရိုင်းပင်နှင့် 

 ုိင်းဆ ်ပင်ကတွကပါ်တွင် ြှုတည်မပီး အထွ ်နှုန်း ွဟချေ ်ရှိပါသည်။ ြိုးစပါး စို ်ပျေိုးရာ 

တွင် စပါးြျေ ်ပိုးနှင့် ခရုြျေား အနည်းငယ်  ျေကရာ ်သဖြင့် စပါးစို ်ပျေိုးကရး အတွ ်လည်း 

နည်းပညာြျေား ရရှိရန် လိုအပ်ပါသည်။ က ျေးရွာတွင် လယ်ယာသုံး စ ် ိရိယာ 

တစ်ဦးချေင်းပိုင်ဆိုင်ြှုြှာ မြိတ်ရိတ်စ ် (၃၆) လုံးသာရှိပါသည်။  စပါးစို ်ပျေိုးရာတွင်  

တစ်ဧ လျှေင် ထွန်ယ ်စို ်ပျေိုးမပီးသည့်အထိ (၄၅၀၀) ျေပ်ကပးရပါသည်။ ရိတ်သိြ်းချေိန် 

တွင် ဓကလ့အတိုင်းသာ လူဖြင့်လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ်ကလ့ ရှိပါသည်။ က ျေးရွာတွင် လိုအပ်သည့် 

သွင်းအားစုနှင့်ဓါတ်ကဖြကသဇာြျေား ုိလည်း ဝယ်ယူနိုင်ဖခင်းြရှိပါ။ သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် 

ဝန်ကဆာင်ြှု ြျေား ိုလည်း က ျေးရွာြှ ကထာ်လာဂျေီြျေားဖြင့် (၅)ြိုင်ခန် ့ ကဝး ွာသည့်  

သံဖြူဇရပ်မြို  ့သိုတ့င်ပိုမ့ပီး ကရာင်းချေ နိုင်ပါသည်။  

 (ခ)   ကြွးဖြူကရးလုပ်ငန်း 

 က ျေးရွာတွင် နွားကြွးဖြူထားသည့် အိြ်ကထာင်စု (၁၂၀) စရုှိမပီး အိြ်ကထာင်စု (၁) 

အိြ်ြှ ဝ က် ာင်ကရ (၁) က ာင်၊ အိြ်ကထာင်စု (၇) အိြ်ြှ က  ် (၆၁) က ာင်၊ 

အိြ်ကထာင်စု (၁) အိြ်ြှ ဘဲ(၃) က ာင် စသည်ဖြင့် တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ကြွးဖြူကရး ုိ 

လုပ် ိုင်ကနက ပါသည်။ ကြွးဖြူကရး ုိ လုပ် ုိင်သည့် အိြ်ကထာင်စုြျေားြှာ အလွန်နည်းပါး 

သည်။  

ကြွးဖြူကရးနှင့်ပတ်သ ်သည့် နည်းပညာြျေားနှင့်  ာ ွယ်ကဆးထုိးဖခင်း ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ြရှိသဖြင့် ရာသီ ူးကဖပာင်းချေိန်တွင် ကရာဂါြျေား  ူးစ ်ခံရမပီး ပျေ ်စီးဆုံးရှုံးြှု အနည်းငယ် 

ရှိသည့်အဖပင် စီးပွားဖြစ်ကြွးဖြူးကရးလုပ်ငန်း လုပ် ုိင်ြည်ဆိုပါ  ကြွးဖြူကရးနည်းပညာနှင့် 

ပတ်သ ်သည့် အကတွ အ့က ုံ၊ အသိပညာြျေား အားနည်းက ပါသည်။ ကြွးဖြူကရးအား 

စီးပွားဖြစ်ကြွးဖြူနိုင်ရန်  ကငွကက းလုံကလာ ်ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 
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(ဂ)   စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး ြဟတု်ကသာ အဖခားဝင်ကငွရ လုပ်ငန်းြျေား  

 က ျေးရွာသည် မြို န့ှင့်နီးကသာ်လည်း အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းပညာရပ်ဖြင့် လုပ် ုိင် 

ကနသည့် အိြ်ကထာင်စု အလွန်နည်းပါးသည်။ လ ်သြား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်းြျေား 

နှင့်စ ်ချေုပ်သူ အနည်းငယ်သာ ရှိပါသည်။ အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းဖြင့် 

လုပ် ိုင်သည့် အိြ်ကထာင်စုြှ အလွန် ုိ နည်းပါးသည်။ စို ်ပျေိုးကရး၊ကြွးဖြူကရး 

ြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွး လုပ် ုိင်ကနက ကသာ ြိသားစုဝင်ြျေားသည် အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်း 

နည်းပညာနှင့် အကသးစား/ အလတ်စား စီးပွားကရး  ြွံ ့မြိုးတိုးတ ်ြှုဆိုင်ရာ  

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရှိသဖြင့် အလုပ်နှင့်လို ်ကလျောညီကထွဖြစ်ကသာ အတတ်ပညာြျေား 

 ျွြ်း ျေင်စွာ တတ်ကဖြာ ်ြှု ြရှိဖခင်းတိုက့က ာင့် အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်း နည်းပါးသဖြင့် 

အဖခား ကဒသြျေား နှင့် လုပ် ုိင်သူဦးကရရှိလာဖခင်းကက ာင့်  လုပ်သားအင်အား ရှားပါးသည်။  

(ဃ)   ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှု 

 က ျေးရွာတွင် လယ်သြားြျေားသည် စို ်ပျေိုးစရိတ် ကချေးကငွြျေား ုိ ဖြန်ြာ့လယ်ယာ 

စို ်ပျေိုးကရးဘ ်ြှ ကချေးယူဖခင်းြျေားြရှိပါ။ ြိြိတိုက့ ျေးရွာတွင် ြိတ်ကဆွနှင့် ကဆွြျေိုးြျေား 

နှင်ကငွကချေးကပးသထူံြှသာ ကချေးယူက ပါသည်။  ုိယ်ပိုင်ရင်းနှီးကငွ နည်းပါးက ပါသည်။ 

ကြွးဖြူကရး လုပ်ငန်းြျေားနှင့် စို ်ပျေိုးကရး၊ ကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွး လုပ် ုိင် 

ကနက ကသာ ြိသားစုဝင်ြျေားသည် ကချေးကငွြျေား လွယ် ူစွာ လိုအပ်သကလာ ်ြရရှိသဖြင့် 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်လုပ်ငန်းြှ စီးပွားဖြစ် လုပ် ုိင်က ရန် အခွင့်အလြ်းြျေား နည်းကနက ပါသည်။ 

က ျေးရွာ အတွင်းရှိ ကငွကချေးသူ ြျေားထံြှ တစ်လအတိုးနှုန်း (၅-၁၀) ရာခိုင်နှုန်းထိ 

ကချေးယူကနက  ရပါသည်။ ထိုက့က ာင့် အတိုးနှုန်း သ ်သာကသာ  ာလရှည်ကချေးကငွြျေား 

ရရှိရန် လိုလားက ပါသည်။ ဖြစိြ်းကရာင်စီြံ ိန်းကချေးကငွြျေား ရရှိရန် လိုအပ်ပါသည်။  

၅။  အကဖခခံအကဆာ ်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

( )  က ျေးလ ် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး  

  က ျေးရွာတွင် စ ်ဘီး (၅၈) စီး၊ ကြာက်တာ် ဆိုင် ယ် (၁၁၈) စီး၊ သုးံဘီးဆိုင် ယ် 

(၁)စီး၊ ကထာလ်ာဂျေီ (၁) စီး၊  ား (၃) စီး စသည်ဖြင့် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး ဏ္ဍအတွ ် 

အသုးံဖပု ကနက ပါသည်။ အြျေားစုြှာ ဆိုင် ယ်ဖြင့် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးအား 

ကဆာင်ရွ ်က ပါသည်။  

က ျေးရွာတွင် ရွာတွင်းကဖြသားလြ်း (၁) လြ်းနှင့် က ျေးရွာချေင်းဆ ်လြ်း (၁)လြ်း 

ချေဉ် ပ်လြ်း(၁)လြ်းရှိမပီး လြ်းအကဖခအကန အသင့်အတင့် က ာင်းြွန်ပါသည်။ 
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၎င်းလြ်းြျေားအား  ွန် ရစ် လြ်းနှင့် တ္တ ရာလြ်းအဖြစ် အဆင့်ဖြှင်တင်ဖခင်းဖြင့် 

လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးပိုြို က ာင်းြွန် လာြည်ဖြစ်ပါသည်။  

 (ခ)   က ျေးရွာ ြီးလင်းကရး 

 က ျေးရွာတွင် အိြ်ကထာင်စု (၁၂၀) စ ု ရှိမပီး ဒီဇယ်အင်ဂျေင်ဖြင့်(၇၀)အိြ်ကထာင်စုနှင့်  

ဆိုလာြီးအိြ်ငယ်နှင့်ြကယာင်းတိုင်ြီးအသုံးဖပုကနကသာ  အိြ်ကထာင်စု (၅၀) စရုှိပါသည်။ 

ြဟာဓါတအ်ားလိုင်း စနစ်ဖြင့် ြီးလင်းရန် လိုအပ်ကနပါသည်။   

(ဂ)   သတင်းနှင့် ဆ ်သယွ်ကရး 

 က ျေးရွာတွင် ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေား ုိ ြုန်း (၉၂) လုံး၊ 

ကရဒီယို (၂၈) လုံး၊ တီဗွီ (၄၃) လုံး၊ မဂိုလ်တုစကလာင်း (၃၃)လုံး စသည်ဖြင့်  သတင်း 

အချေ ်အလ ်ြျေား ုိ က ည့်ရူ/နားဆင် က ပါသည်။ က ျေးရွာအနီးတွင် တာဝါတိုင်ြျေား 

ြရှိကသာ်လည်း ြုန်းလိုင်းဆ ်သွယ်ကရး က ာင်းြွန်ပါသည်။  

၆။  ပညာကရး 

 က ျေးရွာတွင် ြူလတန်းအဆင့် ပညာကရး ုိ သင်က ားနိုင်မပီး အလယ်တန်းအဆင့်နှင့် 

အထ ်တန်းအဆင့်ပညာကရး ုိ  သံဖြူဇရပ်မြို  ့ အြှတ်(၂) အ.ထ. က ျောင်းသို ့

သွားကရာ ် ပညာသင်က ား ရပါသည်။ က ျောင်းသုံးပရိကဘာဂြျေားလုံကလာ ်ြှုြရှိပါ ။ 

က ျောင်းစာက ည့်တို ် ကဆာ ်လုပ်ကပးရန် လိုအပ်ပါသည်။ က ျောင်းလုံဖခုံကရးအတွ ် 

အုတ်တံတိုင်းဖပုလုပ်ရန် လိုအပ်သည်။ 

က ျေးရွာတွင် စာြတတ်သည့် လူဦးကရ အြျေားစုြှာ သ ်က ီးရွယ်အိုြျေား ဖြစ်က  

ပါသည်။ စာြတ ်သူ (၁၂.၂၇) ရာခိုင်နှုန်း ၊ ြူလတန်းအဆင့် စာတတ်ကဖြာ ်သည့် 

လူဦးကရြှာ (၆၆.၄၈) ရာခိုင်နှုန်းအထိ ြျေားဖပားဖခင်းနှင့် အလယ်တန်းအဆင့် စာတတ် 

ကဖြာ ်သူြျေားြှာ (၆.၄၁) ရာခိုင်နှုန်း၊ အထ ်တန်းအဆင့် စာတတ် ကဖြာ ်သူ ြျေားြှာ 

(၁.၆၅) ရာခိုင်နှုန်းနှင့် တ ္က သိလု်အဆင့် စာတတ်ကဖြာ ် သူြှာ (၁.၂၈) ရာခိုင်နှုန်းတို ့

ရှိဖခင်းကက ာင့်  က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင် လူစ့ွြ်းအား အရင်းအဖြစ်က ာင်းြျေား 

ဖြစ်က ပါသည်။ 

၇။    ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင် ့ပတ်ဝန်း ျေင် သန်ရ့ှင်းကရး 

က ျေးရွာတွင်  ျေန်းြာကရးဦးစီးဌာနြရှိပါ။ က ျေးရွာတွင်ကြးခိုင် ကရာဂါ၊ ပိုလီယုိ 

ကရာဂါ ၊ အသည်းကရာင်အသားဝါကရာဂါ ၊ ဂျေပန်ဦးကနှာ ်ကရာင်ကရာဂါ၊ ဆင်ကဖခကထာ ် 

ကရာဂါ စသည့်ကရာဂါြျေား  ာ ွယ်ကဆးြျေားထိုးကပးြှုနှင့် တို ်က ျွးြှုြျေား ရှိပါသည်။ 

က ျေးရွာတွင် က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာခွဲ ြရှိကသာ်လည်း  ျေုံ  ရုတ်က ျေးရွာ နှင့်နီးမပီး 
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 ျေန်းြာကရးအတွ ် အကထာ ်အ ူ ဖြစ်ပါသည်။ သိုက့သာ်က ျေးရွာတွင်  ျေန်းြာကရး 

ကဆးကပးခန်း ကဆာ ်ဖခင်းဖြင့် ပိုြိုက ာင်းြွန်ြည် ဖြစ်ပါသည်။  ျေန်းြာကရး အတွ ် 

အခ ်အခဲြျေား ဖြစ်ပါ  သံဖြူဇရပ်မြို က့ဆးရံုသို ့ သွားကရာ ်  ုသက သဖြင့်  ျေန်းြာကရး 

နှင့် ပတ်သ ်သည့် အခ ်အခဲြျေား ြရှိပါ။ က ျေးရွာတွင် ကသာ ်သုးံကရ ုိ လ ်တူးတွင်း 

နှင့် စိြ့်စြ်းကရ ုိသာ  အဓိ ထား အသုးံဖပု က မပီး ကသာ ်သုးံကရအတွ ် လုံကလာ ် 

ပါသည်။  

၈။  ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင် ထိန်းသိြ်းကရး 

က ျေးရွာတွင် အြျေိုးသြီးဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် အိြ်ကထာင်စုြျေား နှင့် လ လ်ုပ် 

လ စ်ား  ျေဘန်းြျေားလုပ် ိုင်သည့် အိြ်ကထာင်စုြျေား ရှိသဖြင့် ၄င်းအိြ် ကထာင်စု ြျေားသည် 

သဘာဝကဘးနှင့် စားနပ်ရိ ္ခာြြူလုံသည့် အကဖခအကနြျေား က ုံကတွ ပ့ါ  အဖခား 

အိြ်ကထာင်စုြျေားထ ် ပို၍ ထိခို ်ခံစားရ လွယ် ူနိုင်ပါသည်။ 

ဒရယ်ဖြူ က ျေးရွာသည်  သဘာဝတွင်းထွ ်ပစ္စည်း က ျော ်/သဲ၊ သဘာဝ အပင် 

ြျေိုးစိတ်နှင့် သဘာဝ တိရ စ္ဆာန်ြျေိုးစိတ်ြျေား အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ြိုးရာသီနှင့် 

ရာသီ ူးကဖပာင်းချေိန်  ာလတွင် ကသွးလွန်တုပ်က ွးကရာဂါအြျေားဆုံး ဖြစ်ပွားလျှေ ်ရှိမပီး 

ဝြ်းပျေ ်ဝြ်းကလျှော ကရာဂါ၊ တီဗွီကရာဂါ၊  ဖြစ်ပွားြှု အနည်းငယ် ရှိပါသည်။ လူက ီးြျေားတွင် 

ဆီးချေိုကရာဂါနှင့် ကသွးတိုးကရာဂါ အြျေားဆုံးဖြစ်ပွားလျှေ ်ရှိပါသည်။ တိရိစ္ဆာန် 

ကရာဂါြျေားသည် ရာသီ ူးကဖပာင်းြှုြျေားတွင် ဖြစ်ကပါ်ကသာ က  ်၊ ၀ ် တုပ်က ွး ကရာဂါြျေား 

ဖြစ်ပွားြှု အနည်း ငယ် ရှိပါသည်။  

၉။   ျေား-ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ 

 က ျေးရွာ၏ က ျေးရွာစီြံခန်ခဲွ့ြှုအပုိင်းတွင် အြျိေုးသြီးြျေား ပါဝင်ြှုအားနည်းမပီး 

က ျေးရွာြွံ မ့ြိုးကရးလုပ်ကဆာင်ရာတွင် အြျေိုးသြီးြျေားတ ်က စွာ ပါဝင်ကဆာင်ရွ ် 

ကနကက ာင်း ကလ့လာကတွ ရ့ှိရပါသည်။ အြျေိုးသြီး အက ြ်းြ ်ြှုြျေား ြရှိကသာ်လည်း 

အက ြ်းြ ်ြှုြျေားတွင်  ာ ွယ်ရြည့် တရားနည်းဥပကဒဆုိင်ရာ အသိပညာြျေား 

အားနည်းက ပါသည်။ 
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၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ြည့်  အဆိုဖပု စီြံချေ ်လုပ်ငန်းြျေား 

က ျေးရွာအုပ်စုအြည် -  ျေုံ  ရုတ် က ျေးရွာအြည် - ဒရယ်ဖြူ 
  

စဉ်  ဏ္ဍ စီြံချေ ် ဆိုလိုရင်း စီြံချေ ်နှင့်လုပ်ငန်းစဉ်ြျေား ြှတ်ချေ  ်

၁ အုပ်ချေုပ်ကရးနှင့်စီြခံန ့်ခွဲကရး အုပ်ချေုပ်ကရးနှင့် စီြခံန ့်ခွဲကရး 
အြွဲ င့ယ်ြျေားအား စီြခံန်ခ့ွြဲှု၊ ကခါင်းကဆာင်ြှု၊ စာရင်း ုိင်စသည့် သင်တန်းြျေား 
စစီဉ်ကဆာင်ရွ ်ဖခငး်။ 

  

၂ စို ်ပျိေုးကရး နည်းပညာ ြျိေုးက ာင်းြျိေုးသန် ့ သင်တန်းြျေား ကဆာင်ရွ ်ဖခင်း။  

၃ စို ်ပျိေုးကရး နည်းပညာ 
ပိးုြွှား၊ ကရာဂါ ာ ွယ်နှိြန်ှင်းကရး နည်းပညာသင်တန်း/ ကဟာကဖပာပဲွြျေား စီစဉ် 

ကဆာင်ရွ ်ဖခငး်။ 
  

၄ 
ကြွးဖြူကရးနှင့်ငါးလုပင်နး်_ 

ကြွးဖြူကရးကဆးပညာ 
တိရိစ္ဆာန် ကြွးဖြူကရး 

မြို န့ယ် ကြွး/ ုဌာနနှင့် ချိေတ်ဆ ်၍ စီးပွားဖြစ် ကြွးဖြူနည်းသင်တန်းြျေားနှင့် 

၀န်ကဆာင်ြှုြျေား ရရိှရန ်ချိေတ်ဆ ်ဖခငး်။  
  

၅ ပညာကရး 
က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 

က ျောင်းသံုးပရိကဘာဂြျေား ဖပည့်စံုကအာင် ရရိှလုိဖခင်း 

နှင့်က ျောင်းြျေ ်နာှ ျေ ်တပ်ဆင်ဖခင်း(အလျေား၆၀'x အနံ ၉၀’ ) 
  

၆ ပညာကရး 
က ျောင်းအကဆာ ်အဦ၊ 

ပရိကဘာဂ၊ သင်ကထာ ် ူ 
က ျောင်းအုတ်တုိင်း ာရံဖခင်း (အလျေား၆၀'x အနံ ၁၁၀’ )   

၇  ျေန်းြာကရး 
 ျေန်းြာကရးအကဖခခံ         

အကဆာ ် အဦ 

 ျေန်းြာကရးကဆးကပးခန်းကဆာ ်လုပရ်န်နှင့် ျေန်းြာကရးဆရာြ လုိအပ်ဖခင်း 

(အလျေား၁၂'x အနံ ၂၅’ ) 
 

၈ အကဖခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ် လြ်းတံတား 
ရွာတငွ်းကဖြသာလြ်အား  ွန ်ရစ်လြ်း အဆင်ဖ့ြှင့်တင်ဖခင်း  (အရှည် ၈၀၀' 

အ ျေယ် ၁၂’ x အဖြင့် ၆”) 
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၉ အကဖခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ် လြ်းတံတား 
ချေဉ်း ပ်လြ်းအား  တ္တ ရာလြး် အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း  (အရှည် ၇၉၂၀' အ ျေယ် 

၁၂’ x အဖြင့် ၉”)   

၁၀ အကဖခခံအကဆာ ်အဦ က ျေးလ ် လြ်းတံတား 
က ျေးရွာ ချေင်းဆ ် ကဖြသားလြ်းအား (အရှည် ၂၀၀၀'  x ခန် ့အ ျေယ် ၁၂’ x 

အဖြင့် ၉” ) တ္တ ရာလြ်းအဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း။  

၁၁ လျှေပ်စစ် ြဟာဓာတ်အားလုိင်း အိြ်ကထာင်စုအားလံုး လျှေပ်စစြ်ီးလင်းကစရန်   

၁၂ လူငယ်နှင့်အား စား လူငယ့အ်ခွင့်အလြ်း 

လူငယ်ြျေားအတွ ်စာက ည့်တုိ ်ကဆာ ်ဖခငး် (အလျေား ၃၀'  x အနံ ၁၅’ ) နှင့် 

 ကလးြျေားအတွ ် က ျောင်းအား စား ွငး်ဖပုလုပရ်န်နှင့် လုိအပ်သည့် 
အား စားပစ္စည်းြျေား ရရှိရန်  

၁၃ လူငယ်နှင့်အား စား အြျိေုးသြီး အြျိေုးသြီးြျေားအား တရားဥပကဒဆုိင်ရာအသိပညာကပး ကဟာကဖပာပွြဲျေားစီစဉ်ဖခင်း။   
၁၄ 

 
သယံဇာတနှင့်သဘာဝဝန်း ျေင် သဘာဝကဘး ကလျော့ချေကရး 

သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ချေကရးဆုိင်ရာ အသိပညာကပး ကဆွးကနွးပွြဲျေား ဖပုလုပ ်
ရန် သ ်ဆိုငရ်ာဌာန/အြဲွ အ့စည်းြျေားအား ချိေတ်ဆ ်ဖခငး်။   
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) 

ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာ၊  ျေုံ  ရုတ်က ျေးရွာအုပ်စု၊ က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီဝင်ြျေားစာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသ ် တာဝန် ြုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးဟန်သိန်း ဦးချေစ်သိန်း ၁၀/သြရ (နိုင်) ၁၅၃၆၅၇ ၃၈ ဥ ္က ဋ္ဌ  

၂ ဦးသို ် ဦးသိန်းဟန် ၁၀/သြရ (နိုင်) ၁၅၈၈၀၇ ၄၉ အတွင်းကရးြှူး  

၃ ဦးငယ် ဦးကြာင်ကငွ ၁၀/သြရ (နိုင်) ၀၄၆၃၆၅ ၄၈ ဘဏ္ဍာကရးြှူး  

၄ ဦးရှိန် ဦးကအာင်တင် ၁၀/သြရ (နိုင်) ၀၄၆၂၃၇ ၃၃ စာရင်း ုိင်   

၅ ဦးယုခင် ဦးကြာင်ကထွး ၁၀/သြရ (နိုင်)၀၄၆၁၉၈  ၅၆ အြွဲ ဝ့င် - 

၆ ကဒါ်ဖြ ဦးစံတီ ၁၀/သြရ (နိုင်) ၁၀၂၉၅၆ ၃၄ အြွဲ ဝ့င် - 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး အကထာ ်အ ူဖပု ဇယားြျေား 

(၁)   က ျေးရွာ  လူြှုစီးပွားကရး အကဖခအကန 

( )  လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ြျေား 

ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့် လူဦးကရဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ြျေား 

အသ ်အုပ်စု  ျေား ြ စစုုကပါင်း 

၁ နှစ် ကအာ ် နိုစ့ိုအ့ရွယ် ၉ ၃ ၁၂ 

၁ နှစ်ြ ှ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ကအာ ် ကလးငယ် ၃၁ ၂၂ ၅၃ 

၅ နှစ်ြ ှ၉ နှစ် အထ ိ ြူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၂၉ ၂၂ ၅၁ 

၁၀ နှစ်ြ ှ၁၄ နှစ် အထိ အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ် ၂၃ ၂၀ ၄၃ 

၁၅ နှစ်ြ ှ၆၄ နှစ် အထိ အလုပ်လုပန်ိငု်သည့်အရွယ် ၁၈၇     ၁၇၈      ၃၆၅ 

၆၅ နှစ် အထ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၁၃ ၉ ၂၂ 

စစုုကပါင်း ၂၉၂ ၂၅၄ ၅၄၆ 

စစုုကပါင်း အိြက်ထာင်စု ၁၂၀ 

ရင်းဖြစ်…(၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပ်စု အုပ်ချေ ပ်ကရးြှူးရံုး၊ (၃) ဆယ်အိြ်စုကဆွးကနွးပဲွ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာသည် အိြ်ကထာင်စ ု (၁၂၀) စု၊ လူဦးကရ (၅၄၆) ဦး 

ရှိပါသည်။ က ျေးရွာတွင် အလုပ်ြလုပ်နိုင်သည့် တစ်နစှ်ကအာ ်နိုစ့ိုအ့ရွယ်နှင့် ၅ နှစက်အာ ် 

 ကလးငယ်  (၁၁.၉၀)%၊ ြူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် (၉.၃၄)%၊ အလယ်တန်း က ျောင်းသား 

အရွယ် (၇.၈၇)%၊ သ က် ီး ရွယ်က းီအရွယ် (၄.၀၂%) ရှိပါသည်။ ပျေြ်းြျှေအကနဖြင့် အလုပ်ြလုပ် 

နိုငသ်ည့ ် လူဦးကရသည် တစ်ရွာ လုံးရှိလူဦးကရ၏ ( ၂၉.၁၂)% ရှိမပီး အလုပ်လုပ်နိုင်သည့် အရွယ် 

 ျေား (၁၈၇) ဦး၊ ြ (၁၇၈) ဦး စုစုကပါငး် (၃၆၅) ဦးရှိမပီး တစ်ရွာလုံးလူဦးကရ၏ (၆၆.၈၅)% 

ရှိပါသည်။ ပျေြ်းြျှေ တစ်အိြ်ကထာင်လျှေင် (၄.၅၅) ဦးနှုန်းသာရှိဖခင်းကက ာင် ့က ျေးလ ်အိြ်ကထာင်စု၏ 

အြျေိုးသားအဆင့် ပျေြ်းြျှေ တစ်အိြ်ကထာင်လျှေင် (၅) ဦးနှုန်းနှင့်  ိ ု်ညီြှု ရှိပါသည်။  ထုိက့က ာင့် 

က ျေးရွာြွံ ့မြိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ် လူသားအရင်း အဖြစ်က ာင်းြျေားအဖြစ် ကထာ ်ပံ့ြှု 

ကပးနိုငပ်ါသည်။ 
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(ခ)     အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနငှ့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်း အြျေိုးအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငနး် အြျေိုးအစား 

 

စဉ် လုပင်န်းြျေား 

အဓိ  အလုပအ် ိုင် အဓိ  ဝငက်ငွရ 

လုပင်န်းြဟုတ်ကသာ 

အဖခားဝင်ကငွရ 

လုပင်န်း အဖြစ် 

လုပ ်ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုငြ်ှု  

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာ ြတ်မပီး 

ြှန်ရာတစခ်ု ုိသာ 

ကရွးရန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စု 

ြိသားစ ု

ဝင် 

လုပအ်ား 

စို ်ပျေိုးစးီပွား လုပင်နး်ြျေား 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေိုးကရး 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၇၁ ၁၄၂ - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း ၃၈ ၇၀ - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၂ 

တိရ စ္ဆာန် ကြွးဖြူကရး  

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး်   - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချိေု/ကရငနင်ါး/ပုစွန ်စကသာ ကရသတ္တ ဝါြျေား ြြး်ဖခင်း၊ ကြွးဖြူဖခင်း) 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၄ 

သစက်တာလပု်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ အဖခားဝင်ကငွရလုပင်နး်ြျေား 

၅ 

သတ္တ ုတူးကြာ်ကရး၊ က ျော ်ထုတ်လုပက်ရးနှင့် သဘာဝရင်းဖြစ်ြျေား ထုတ်လုပဖ်ခငး် 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၆ 

ထုတ် ုန်လုပင်နး် 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - -  ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - -  ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၇ 

လျှေပ်စစ၊် ဓာတ်ကငွ  ့နှင့် ကရကပးကဝကရး 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၈ 

ကဆာ ်လုပက်ရး၊ လ ်သြား၊ ပန်းရံ လုပင်န်း 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၂ ၄ - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်နိြ့်   

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိြသ်ုံးပစ္စည်းြျေား ဖပငဆ်ငက်ရး  

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၀  ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပင်၊ အလှဖပင၊် အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 
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စဉ် လုပင်န်းြျေား 

အဓိ  အလုပအ် ိုင် အဓိ  ဝငက်ငွရ 

လုပင်န်းြဟုတ်ကသာ 

အဖခားဝင်ကငွရ 

လုပင်န်း အဖြစ် 

လုပ ်ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုငြ်ှု  

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာ ြတ်မပီး 

ြှန်ရာတစခ်ု ုိသာ 

ကရွးရန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စု 

ြိသားစ ု

ဝင် 

လုပအ်ား 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၂ ၂ - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၁ 

လ ်လ-ီ လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၂ ၄ - ဖြင့်   လတ ်နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာ ်ဆိုင ်လုပင်နး် 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ ် နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ ်  နိြ့်  

၁၃ 

ပိုက့ဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် ၂ ၂ - ဖြင့်   လတ ် နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်ြှု လုပင်နး် (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးဖခင်း အပါအဝင် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု လုပင်န်း) 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၅ 

အိြဖ်ခံကဖြ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရြ်းဖခင်းနှင့် ဆ ်စပ်ကသာ လုပင်နး်ြျေား 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၆ 

ဖပည်သူဝန်ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊  ာ ွယ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလံုဖခုံ ကရး) 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း ၁ ၁ - ဖြင့်   လတ် နိြ့်   

၁၈ 

 ျေန်းြာကရး 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း    ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၁၉ 

လူြှုကရး လုပင်န်းြျေား 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

၂၀ 

အိြ်ြျေားတွင ်အငှားလုိ ်လုပသ်ူြျေားနှင့် အြျိေုးအြည် ြကြာ်ဖပနိုငက်သာ လုပင်န်းြျေား 

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - 

 
အလုပ်သြား /  ျေပန်း 

/ ရာသီအလို ် 

အလုပ်သြား 

၂ ၂ ၉၇ 



 17  

စဉ် လုပင်န်းြျေား 

အဓိ  အလုပအ် ိုင် အဓိ  ဝငက်ငွရ 

လုပင်န်းြဟုတ်ကသာ 

အဖခားဝင်ကငွရ 

လုပင်န်း အဖြစ် 

လုပ ်ိုင်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုငြ်ှု  

 (ြှတ်ချေ ် ို 

ကသချောစွာ ြတ်မပီး 

ြှန်ရာတစခ်ု ုိသာ 

ကရွးရန်။)  

အိြ ်

ကထာင်

စု 

ြိသားစ ု

ဝင် 

လုပအ်ား 

၂၁ 

ဖပငပ်အြွဲ အ့စည်းြျေားနှင့်  ုြ္ပဏီြျေားတွင် လုပ ်ိုင်သူြျေား  

 ိုယ်ပိုင ်လုပင်နး် - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

အလုပ်သြား / ဝနထ်ြ်း - - - ဖြင့်   လတ်  နိြ့်  

 စစုုကပါင်း ၁၂၀ ၂၂၇ ၉၇  

ရင်းဖြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပစ်ု အုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။     ။“အဖခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအဖြစ် လုပ ်ိုင်သူြျေား” အကရအတွ ်တွင ်“ြိသားစဝုငလု်ပ်အား” 

ထပ်ြံ ထည့်သွငး်က ာ ်ယူဖခင်း ြဖပုရပါ။ “ရပ်တည်နိုင်ြှု (နိြ့်၊ လတ်၊ ဖြင့်)” ဆိသုည်ြှာ ကြာ်ဖပပါ 

လုပင်နး်တစ်ခတွုင်  ုိယ်ပုိင်လုပင်နး်လုပလုိ်သ ူ (သုိြ့ဟုတ်) အလုပသ်ြား/ဝနထ်ြ်းအဖြစ် လုပ ုိ်င်လုိသ ူ

ြျေားအတွ ် အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းရရိှနုိင်ြှု အကဖခအကန ုိ ဆိလုိုပါသည်။ ဥပြာ -“စို ်ပျေိုးကရး”  ဏ္ဍ 

၏ “ ိုယ်ပိငု်လုပင်နး်”တွင် ရပ်တည်နိုငြ်ှု “ဖြင့်” ဆုိပါ  အဆုိပါလုပင်နး်တွင ်  ိုယ်ပိငု်လုပင်နး် တစခု် 

လုပ ်ိုင်ရန်  အခွင့အ်လြ်းြျေားကနသည်ဟု ဆိလုိုပါသည်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာတွင် စို ်ပျေိုးကရး ုိ အဓိ ထားလုပ် ုိင်သည့် 

အိြ်ကထာင်စြုျေားမပီး ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်သူ လူဦးကရလည်းြျေားဖပားသည်။ က ျေးရွာတွင် ပညာကရး 

ဝန်ထြ်း (၁) ဦးရှိပါသည်။  သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ သ်ည့် အိြ်ကထာင်စ ု (၂)စု 

ရှိပါသည်။ ကြွးဖြူကရးလုပ်ငနး် တစ်ပိုင်တစ်နိုင် အိြ်စားရံုြျှေသာ ကြွးဖြူကရး လုပ်ငနး်  ုိ 

လုပ် ုိင်က သည်။ ဖပည်တွင်း / ဖပည်ပသို ့သွားကရာ ် လုပ် ုိင် ျေသည့် အိြ်ကထာင်စု အနည်းငယ် 

ရှိပါသည်။  အသ က်ြွးဝြ်းက ျောင်း ပညာရပ်ြျေား တ ် ျွြ်းြှု ြရှိသဖြင် ့   အလုပ်အ ိငု် အခွင် ့

အလြ်းြျေား အလွန်ရှားပါးမပီး  စီးပွားကရး ဏ္ဍတွင် လွန်စွာအားနည်းလျှေ ် ရှိသည် ို 

ကတွရ့ှိရပါသည်။  

(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ ြအလို ် အနည်းဆံုးနှင့် အြျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား  

ဇယား (၃)  လုပ်ငနး်နငှ့်  ျေား၊ ြအလို ် အနည်းဆံုးနှင့် အြျေားဆံုး လုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အ ိုင် 
ကရတ ်ွ

ပံု 

အြျေားဆုးံ ( ျေပ်) အနည်းဆုးံ ( ျေပ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

၁ လယ်ယာစုိ ်ပျိေုးကရး ကနစ့ား ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရ စ္ဆာန်ကြွးဖြူကရး ကနစ့ား - - - - 

၃ 
ငါးလုပင်နး် (ကရချိေု/ကရငန် ငါးြြ်း 

ဖခင်း၊ ကြွးဖြူဖခင်း) 
ကနစ့ား - - - - 

၄ 

သတ္တ ုတူးကြာ်ကရး၊က ျော ်ထုတ် 

လုပက်ရး နှင့် သဘာဝရင်းဖြစ်ြျေား 

ထုတ်လုပဖ်ခငး် 

ကနစ့ား - - - - 

၅ ထုတ် ုန်လုပင်နး် ကနစ့ား  - - - 

၆ ကဆာ ်လုပက်ရး၊ လ ်သြား၊ ကနစ့ား ၁၀၀၀၀ - ၅၀၀၀ - 
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# အလုပ်အ ိုင် 
ကရတ ်ွ

ပံု 

အြျေားဆုးံ ( ျေပ်) အနည်းဆုးံ ( ျေပ်) 

 ျေား ြ  ျေား ြ 

ပနး်ရံလုပင်နး် 

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိြသ်ုံးပစ္စည်း 

ြျေား ဖပင်ဆင်ကရး 
ကနစ့ား - - - - 

၈ လ ်လီ-လ ် ား ကရာင်းဝယ်ကရး ကနစ့ား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၉ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှငြ်ျေား (ဆံပင်၊ 

အလှဖပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နယီာ၊ 

သင်တန်း ကပးသူ စသည်) 

ကနစ့ား - - - - 

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင့် စားကသာ ်ဆုိင် 

လုပင်နး် 
ကနစ့ား - - - - 

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်၊ု အြျိေုးသြီး အုပ်စု၊ လယ်သြား အုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ  ် (၁) လခစား အလုပ်သြားြျေား၏ တစရ် ်ဝင်ကငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 

                 (၂) နာရီတွ ်ဖြင့် ရကသာ အလုပသ်ြားြျေား၏ တစရ် ်ဝင်ကငွ = (တစန်ာရီဝင်ကငွ × ၈) 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။     ။  က ျေးရွာသည် စို ်ပျေိုးကရးနငှ့်ကရာ်ဘာဖခံလုပ်ငနး်ြျေားသာ  အငှား 

လုပ် ုိင်လျှေ ်ရှရိာ  ျေား/ြ ဝင်ကငွ ွာဖခားရဖခင်းြှာလဲ လုပ်အားစုိ ်ထုတ်နိုင်ြှုအကပါ်တွင် 

ြူတည်ပါသည်။ ဖပင်တွင်း/ဖပည်ပတွင ် သွားကရာ ်လုပ် ိုင်သူြျေား၏ လုပ်ငနး်ြျေား ုိ ြသိရှကိသာ 

ကက ာင့ ်လုပ်အားခပြာဏ ို ြသိရှပိါ။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းဖြစ်ြျေား 

(ဂ-၁)  စို ်ပျေိုးနိုင်ကသာ ကဖြဧရိယာ 

ဇယား (၄) က ျေးရွာ၏စို ်ပျေိုးကဖြ ပိုငဆုိ်င်ြှု 

ကဖြအြျေိုးအစား ဧရိယာ (ဧ ) ကဖြဆီလွှာ အရည်အကသွး (ြှန်ရာတစခ်ု ုိသာ ကရွးရန်) 

လယ်ကဖြ ၃၇            က ာင်း             သင့ ်          ည့ံ  

ယာကဖြ / ကတာင်ယာကဖြ -            က ာင်း             သင့ ်           ည့ံ 

ဥယျောဉ်ဖခံကဖြ ၁၅၃   က ာင်း            သင့်           ည့ံ  

 ိုင်း/ ျွန်းကဖြ -    က ာင်း            သင့်          ည့ံ  

ဓနကိတာကဖြ -   က ာင်း             သင့်           ညံ့  

စား ျေ ်ကဖြ -   က ာင်း             သင့်            ည့ံ  

ကဖြလွတ် ကဖြလပ် ၃၆           က ာင်း             သင့်            ည့ံ    

စစုုကပါင်း ၂၂၆  

ရင်းဖြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု၊  

(၃) လယ်ယာကဖြစီြခံန်ခ့ွကဲရးနှင့် စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) က ျေးရွာအုပစ် ုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး။ 

ြှတ်ချေ ်။  ။ ကဖြလွတ်ကဖြလပ် ဆုိသည်ြှာ ယခင်  သီးစားခယူံလုပ် ိုင်လာခ့ဲမပးီ အကက ာင်း 

အြျေိုးြျေိုးကက ာင့် စွန်လ့ွတ်ထားသည့် သီးစားခယူံလုပ် ုိင်သူြရှိကသာ စို ်ပျေိုးကရး(သို)့ ကြွးဖြူ 

ကရးလုပ် ိငု်နိငု်သည့် ကဖြနှင့် နိုငင်ံကတာ်  သီးသန်လ့ျောထားသတ်ြှတ်သည့် ကဖြြျေား ုိ ဆုိသည်။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။      ။ ဒရယဖ်ြူက ျေးရွာတွင် လယ် ( ၃၇) ဧ နှင့် ကရာ်ဘာဖခံ (၁၅၃.၀၀) ဧ  

နှင် ့ကဖြလွတ်ကဖြလပ် (၃၆)ဧ  ရှိမပီး ကဖြဆီလွှာ အရည်အကသွး အသင့်အတင့်က ာင်းြွန်ပါသည်။  

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အဖခားသဘာဝရင်းဖြစ်ြျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အဖခားသဘာဝရင်းဖြစြ်ျေား 

အြျိေုးအစား 

က ျေးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝန်း ျေင်တွင် 

သဘာဝအတုိင်း ကတွရ့ှိနုိင်ြှု  

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

အသုံးချေနုိင်ြှု  

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

သတ္တ ုနှင့် အဖခားတွငး်ထွ ်သယံ 

ဇာတြျေား (ဓာတ်ကငွ ၊့ ကရနံ၊ 

က ျော ်ြျေ ် စသည်။) 

ြျေား     သင့်   နည်း     ြရိှ  လွယ်  ခ ် အသုံးြဖပုနိုင်ပါ  

က ျော ်၊ သဲ၊ က ျော ်စရစ် 

စသည်ြျေား 
ြျေား     သင့်   နည်း     ြရိှ  လွယ်  ခ ် အသုံးြဖပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ အပင်ြျိေုးစတ်ိြျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘ ်ဝင်အပင်ြျေား)  
ြျေား     သင့်   နည်း    ြရိှ  လွယ်  ခ ် အသုံးြဖပုနိုင်ပါ  

သဘာဝ တိရ စ္ဆာန်ြျေိုးစိတ်ြျေား ြျေား     သင့်   နည်း     ြရိှ   

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြရိပ်ြ အုပ်စု၊ သစက်တာဦးစီးဌာန၊ အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။   ။ က ျေးရွာတွင ် သဘာဝ တွင်းထွ ပ်စ္စည်း  က ျော ်/သဲ၊ သဘာဝ 

အပင်ြျေိုးစိတ် နှင့် သဘာဝ တိရ စ္ဆာန်ြျိေုးစိတ်ြျေား အနည်းငယ်ထွ ်ရှိပါသည်။  

(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အကဖခအကန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အကဖခအကန 

အကက ာင်း အရာ 

သတ်ြတှ်စံနှုန်း 

အဆင်ကဖပကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

ြကဖပလည်ကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကဖပလည် 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

ကဖြယာပုိင်ဆိုငြ်ှု 
၅ ဧ  အထ ်ြှ 

၁၂ဧ အထ ် 
၅ ဧ ကအာ ် ၂.၅ဧဏကအာ ် 

အိြ်ကထာင်စု 

(၂၅)စပုိငု်ဆုိင်ြှု 

ဧ  (ြရှ ိ) 

 ျေန်အိြ်ကထာင်စု 

၂.၅ဧဏကအာ ် 

အိြ်အကဖခအကန  တုိ ်အိြ ်

သွပြ်ိးု၊ 

ပျေဉ်ကထာင်၊ 

ပျေဉ်ခင်း၊ပျေဉ် ာ 

သွပြ်ိးု၊ ပျေဉ ်

ကထာင်၊ ပျေဉ်ခင်း၊ 

ပျေဉ် ာ၊ ဝါးအိြ ်

ြ ်ြိုး၊ ြ ် ာ၊ 

ဝါးခင်း၊ 

ဝါးအိြတုိ်င် 

 ုန်ထုတ်လုပြ်ှုနှင့ ်

ဆိငု်ကသာ ပုိင်ဆုိင်ြှု 

၊  ား၊ 

ဆိငု် ယ်၊ ကထာ် 

လာဂျီေ၊  

    ဆိငု် ယ်၊ 

ကထာ်လာဂျီေ၊  
ဆိငု် ယ် ြရှ ိ

အဓိ စီးပွားကရး 

လုပင်နး် 

ကရာ်ဘာဖခံနှင့် 

သယ်ယူပိုက့ဆာင်

ကရာ်ဘာဖခံ 

 

ကရာ်ဘာဖခံနငှ့် 

က ုံ ရာ ျေဘန်း 
က ုံ ရာ ျေဘန်း 
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အကက ာင်း အရာ 

သတ်ြတှ်စံနှုန်း 

အဆင်ကဖပကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရှိ 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

ြကဖပလည်ကသာ 

အိြ်ကထာင်စု 

အလွန်ြကဖပလည် 

ကသာအိြက်ထာင်စု 

ကရး 

အိြ်ကထာင်စု  ၄ ၁၅ ၆၈ ၃၃ 

ရင်းဖြစ် … (၁) က ျေးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးဖပုလုပဖ်ခငး်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယဖ်ြူက ျေးရွာတွင် အဆင်ကဖပကသာအိြ်ကထာင်စု (၄)စု သည် 

ဖခံကဖြဧ ပုိင်ဆုိင်ြှုြျေားမပီး  ုိယ်ပုိင်စုိ ်ပျိေုးကရးနှင့်ဖခံလုပ်ငန်းလုပ် ုိင်သည်။ အလယ်အလတ်ရှိ ကသာ 

အိြ်ကထာင်စ(ု၇)စုသည် ကဖြယာပုိင်ဆုိင်ြှု အသင့်အတင့်ရိှ  ုိယ်ပုိင်စုိ ်ပျိုေ းကရးနှင့် ဖခံလုပ်ငန်း လုပ် ုိင် 

က ပါသည်။ ြကဖပလည်ကသာ အိြ်ကထာင်စုနှင့် အလွန်အဆင်ြကဖပကသာ အိြ်ကထာင်စုြျေား (၁၀၁)စုသည် 

စို ်ပျေိုးကရးလုပ်ငနး်၊ ကရာ်ဘာဖခံလုပ်ငန်း၊ အဖခားက ုံရာ ျေဘန်းလုပ်ငနး်ြျေား ုိ  အငှားလုပ် ိငု် 

ကဆာင်ရွ က် ဖခင်း ဖြစ်ပါသည်။  

(င)  ထိခို ်လွယ်ြှု 

(င-၁)  ဝြ်းစာ ြူလုံြှု 

ဇယား (၇) ကချေးငာှးဖခင်းြရှိဘဲ တစ်ကနလ့ျှေင် အနည်းဆံုး နှစန်ပ်စားနိငု်သည့် အိြ်ကထာင်စုြျေား (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စကုပါင်း၏ ၃၀ ရာခိုငန်ှုန်းစီ) 

အချိေန် ာလ 
အိြ်ကထာင်စု 

အကရအတွ ် 

ကဖြရှငး်သည့် နည်းဗျေူဟာ (ကဖြရှငး်နည်း တစခ်ုစီအလို ် 

အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ်ြျေား ုိ ကြာ်ဖပရန်) 

၃ လကအာ ် 

ဝြး်စာြူလံုြှု 
 

အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှော့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပအ်ားခက ိုယူ                 = ___________ 

၃ လနှင့် ၆ လက ား 

ဝြး်စာြူလံုြှု 
၃၈ 

အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှော့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                        =  

လုပအ်ားခက ိုယူ                 = ___________ 

၆ လ ြှ ၁၂ လအထိ 

ဝြး်စာြူလံုြှု 
 

အဖခားအစာကဖပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှော့စား                    = ___________ 

အကထာ ်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပအ်ားခက ိုယူ                = ___________ 

ရင်းဖြစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့ ်“၃” နှင့် “၄” အိြ်ကထာင်စုကပါင်း၏ ၃၀ ရာခုိင်နှုန်းစီအားစစ်တြ်းက ာ ်ယူဖခငး်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ က ျေးရွာရှိ   အိြ်ကထာင်စြုျေားသည်   ြိတ်ကဆွ / ကဆွြျေိုးြျေားထံြ ှ         

(၃လ ြ ှ၆လ ထိ)  စားသံုးရန်အတွ ် ကချေးယူရပါသည်။   
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(င-၂)   ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအပ်ကသာ အုပ်စုြျေား၏ ထိခို ်လွယ်ြှု အကဖခအကန 

ဇယား (၈)  ူညီကစာင့်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအပက်သာ အုပ်စုြျေား၏ ထိခို ်လွယ်ြှု အကဖခအကန 

အကက ာင်းအရာ  ျေား ြ ကပါင်း 

ြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာ သ ်က ီးရွယ်အို  ၆၄ နှစ်နငှ်အ့ထ ် - ၁ - 

ြိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာ ြသန်စွြး်သည့် ပုဂ္ဂိုလ် - - - 

 အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

ဆငး်ရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့် အြျိေုးသြီးဦးကဆာင် အိြ်ကထာင်စု   ၅ 

ဆငး်ရဲ၍ြိသားစုဦးကရြျေားသည့် ြုဆုိးြိ/ု တစခ်ုလပ ်အိြ်ကထာင်စု  

အဖခားကဒသသုိ ့က ာဖြင်စ့ာွ သွားကရာ ် ကနထုိင်လုပ ်ိုင်ကနသည့် 

ဆငး်ရဲသည့် အိြက်ထာင်စု 
- 

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။     ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင်  ူညီကစာ ်ကရှာ ်ြှု အထူးလိုအပ်သည့် ဆင်းရဲ 

သည် ့ အိြ်ကထာင်စြုျေား အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ကဆွြျေိုးကတာ်စပက် ကသာကက ာင့် အကရးကပါ် 

 ိစ္စရပ်ြျေားတွင ်တစ်ဦးနှင့တ်စ်ဦး ဝိုငး်ဝနး် ူညီ က ပါသည်။ 

(င-၃)  က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယြ်ှု အကဖခအကန 

ဇယား (၉) က ျေးရွာ၏ ထိခို ်သ ်ကရာ ်လွယြ်ှု အကဖခအကန 

စဉ် ထိခို ်လွယ်ြှု အြျေိုးအစား ထိခို ်လွယ်ြှု (ြှန်ရာတစခ်ု ိုသာ ကရွးရန်) 

၁ စားနပ်ရိ ္ခာ ြြလံုူြှု  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၂ သဘာဝရင်းဖြစ် ရှားပါးြှု (ကဖြ၊ စို ်ပျိေုးကရ)  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရှ ိ 

၃ ကရက ီးဖခင်း  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၄ ြိးုကခါင်ဖခငး်  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၅ အကအးလွန ်ဲဖခင်း  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၆ ြုန်တုိင်း  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၇ ငလျေင်  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၈ ြီးကဘး  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရှိ  

၉ ဆားငန်ကရဝင်ကဖြ  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရှိ 

၁၀ ကဖြမပိုဖခငး်၊ ကဖြဆီလွှာ ပျေ ်ယွငး်ြှု  ဖြင့်       လတ်             နိြ့််           ြရိှ  

၁၁ သစက်တာဖပုန်းတီးဖခင်း  ဖြင့်       လတ်            နိြ့််           ြရှိ  

၁၂ ငှ ်ြျေားကရာဂါ  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရှိ  

၁၃ တီဘီကရာဂါ  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရှိ  

၁၄  ိုယ်ခအံား ျေဆင်းြှုကရာဂါ  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ    

၁၅ ဖပည်တွငး် ပဋပိ ္ခ  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၁၆ တိရ စ္ဆာန်  ူးစ ်ကရာဂါ  ျေကရာ ်ြှု  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၁၇ လူ ုန် ူးဖခင်း  ဖြင့်       လတ်              နိြ့််           ြရိှ  

၁၈ 
ကဝးလံကခါင်သီ/လြ်းပန်း ဆ ်သွယ်ကရး 

ခ ်ခ ဲစသည် 
 ဖြင့်       လတ်            နိြ့််           ြရိှ  

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်။ု 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယ်ဖြူ က ျေးရွာသည် အဆင်ြကဖပကသာ အိြ်ကထာင်စုြျေားအတွ ် 

စားနပရ်ိ ္ခာြူလုံြှုအတွ ်  ထိခို ်ြှုြျေား ရှိပါသည်။ ြိုးရာသီနငှ် ့ ရာသီ းူကဖပာင်းချေိန်ြျေားတွင်  

ဖြစ်ပွားြှုတ ်သည့် ငှ ြ်ျေားကရာဂါနှင့်တီဘီကရာဂါ ခံစားရသ ူ အနည်းငယ် ရှိပါသည်။ ရာသီ 

 ူးကဖပာင်းြှုြျေားတွင် တိရ စ္ဆာန်ကရာဂါြျေား ဖြစ်ပွားကလ့ရှိမပီး၊ က  ၊် ၀ ်တုပ်က ွး ကရာဂါြျေား 

ဖြစ်ပွားြှု အနည်းငယ် ကတွရ့ပါသည်။ က ျေးရွာတွင် လူ နု် းူြှု နှင် ့ ဖပည်တွင်း ပဋိပ ္ခ ြျေား 

ဖြစ်ပွားြှု ြရှိပါ။ လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး အသင်အ့တင့်က ာင်းြွန်ပါသည်။   ျေန်းြာကရးအတွ  ် 

အကထာ ် အပံ့ဖြစက်စရန်  က ျေးလ ်ကဆးကပးခန်း နှင် ့  ျေန်းြာကရးဝနထ်ြ်းြျေား ချေထားကပးပါ  

 ျေန်းြာကရးအတွ ် ပို၍ အကထာ ်အပံ့ဖြစပ်ါြည်။ 

(င-၄)  ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနိုငသ်ည့်သူြျေား 

စဉ် ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနုိင်သည့်သူြျေား 
ထိခို ်လွယ်ြှု (ြှန်ရာတစခ်ု ိုသာ 

ကရွးရန်) 

၁ လူငယ ်   ဖြင့်      လတ်       နိြ့််     ြရှိ  

၂ အြျိေုးသြီး ဦးကဆာင်သည့် ဆငး်ရဲသည့် အိြက်ထာင်စု    ဖြင့်     လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၃ ကဖြယာြ့ဲ၊ ဆငး်ရဲသားကတာင်သူ  ဖြင့်     လတ်       နိြ့််    ြရှိ  

၄ 

သဘာဝကဘးဒဏ် ဆိးုရွားစွာ  ျေကရာ ်နိုငက်သာ 

အိြ်ကထာင်စု/  ူးစ ်ကရာဂါ ထူကဖပာကသာကဒသတွင် 

ကနထုိင်သ ူ

ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၅ ဖြစ် ြ်းကဘး ကနထုိင်သူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၆ 
ြကတာ်တဆြှုဖြစ်နိုငက်ဖခြျေားကသာ ကနရာ (Prone to 

accident) တွင ်ကနထုိင်သူြျေား 
ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၇ ဖပည်တွငး်ကနရပ်စွန ့်ခာွကရွှ က့ဖပာင်းခံရသူြျေား (IDP) ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၈ ကဖြနိြ့်ပိုငး် ကနထုိင်သူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၉ ငါး န်ပိုငရ်ှင်ြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၀ လ ်လုပလ် ်စားြျေား၊  ျေပန်းြျေား  ဖြင့်      လတ်         နိြ့််        ြရှိ  

၁၁ လူနည်းစလူုြျိေုးြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၂ ကဒသတွငး်ပဋိပ ္ခ ဧရိယာတငွ ်ကနထုိင်သူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင် ကနထုိင်သူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၄ ကရွှတွငး်လုပသ်ားြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၅ ကဆးစဲွသြူျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််     ြရှိ 

၁၆  ူးစ ်ကရာဂါရနိငု်ကဖခရိှကသာသူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၈ ကနရပ်ဖပန ်အကဖခချေသူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၁၉ ကရွ က့ဖပာင်းလုပသ်ားြျေား ဖြင့်       လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

၂၀  ားကြာင်းမပီး အသ ်ကြွးသူြျေား ဖြင့်      လတ်        နိြ့််      ြရှိ  

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။     ။ ဒရယဖ်ြူက ျေးရွာ လူငယ်အြျေားစုသည်  ျေန်းြာကရးနှင်ပ့တ်သ ် သည် ့
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ကဆးပညာဆုိင်ရာအသပိညာ နည်းပါးဖခင်းကက ာင့် အနည်းငယ် ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ရှိပါသည်။ 

အြျေိုးသြီးဦးကဆာင်မပီး ဆင်းရဲသည့် အိြ်ကထာင်စုြျေားနငှ့် လ ်လုပ်လ ်စား  ျေဘန်း 

လုပ် ုိင်သည့် အိြ်ကထာင်စြုျေားရှသိဖြင့် ၎င်းအိြ်ကထာင်စုြျေားသည် သဘာဝကဘး အန္တရာယ် 

က ုံ ကတွရ့ပါ  အဖခားအိြ်ကထာင်စြုျေားထ ်ပို၍ ထိခို ်ခံစားလွယ်နိုင်ပါသည်။ ကရွက့ဖပာင်း 

လုပ်သားြျေား ြှာ အသ က်ြွးဝြ်းက ျောင်းပညာရပ်တ ်ကဖြာ ်ြှု ြရှိသဖြင် ့ ြိြ ိ ကနရပ်တွင် 

အသ က်ြွး ဝြ်းက ျောင်း လုပ် ုိင်ရနအ်တွ ် အခွင့အ်လြ်းနည်းပါးဖခင်းကက ာင့် ကရွ က့ဖပာင်း 

သွားလာကနထုိင်သည့် အိြ်ကထာင်စု ြျေားြာှလည်း ထိခို ်သ ်ကရာ ်နိုင်ပါသည်။  

(၂)     က ျေးရွာ၏ လ ်ရှိ ြွံ ့မြိုးကရး အကဖခအကန 

( )    ြွံ ့မြိုးကရးအြွဲ အ့စည်းြျေား အကဖခအကန 

( -၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကဖခဖပု အြွဲ အ့စည်းြျေား 

ဇယား (၁၁) က ျေးရွာတွင်းရှိ လူထုအကဖခဖပု အြွဲ အ့စည်းြျေား 

စဉ် 
အြွဲ အ့စည်း 

အြည် 

အြျေိုးအစား 

(ြှန်ရာတစ်ခု

 ုိသာ 

ကရးွရန်) 

အြွဲ ဝ့င်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့် အထ ်  

ကရးွနိုင်သည်။) 

စွြ်းကဆာင်

နိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်

ခ ု ုိသာ 

ကရးွရန်) 

 ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 
အုပ်ချေုပ်ကရး 

အြွဲ  ့
၁  ၂   ၃  ၂ −  ၂ 

ပညာကရး        ကငွကက း        

 ျေန်းြာကရး   ဘာသာကရး     

စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး       

က ာင်း  

သင့ ်         

ညံ့         

၂ ကဂါ်ပ  အြွဲ  ့  ၁  ၂  ၃  ၁၀  ၁၀ 

ပညာကရး       ကငွကက း        

 ျေန်းြာကရး   

  ဘာသာကရး   

စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး       

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၃ 
က ျောင်းက ာ်

ြတီ  
 ၁  ၂  ၃  ၅  ၂ ၇ 

ပညာကရး       ကငွကက း        

 ျေန်းြာကရး   

  ဘာသာကရး   

စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး       

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

၄ 
က ျေးရွာ 

လူငယ်အြွဲ  ့
၁  ၂   ၃  ၈ ၁၂ ၂၀ 

ပညာကရး         ကငွကက း       

 ျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး   

စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊လူြှုြွံ ့မြိုးကရး   

လုံဖခုံကရးနှင့်  ာ ွယ်ကရး       

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့         

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု၊ အြျေိုးသြီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအြျေိုးအစား 

(၁) စးီပွားကရးအကဖခခံကသာအုပစ်ု- လယ်သြားအြဲွ ၊့ ကငွစုကငွကချေးအြဲွ  ့စသည့်။  
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(၂) လူြှုကရးအြဲွ  ့- ဥပြာ - အြျိေုးသြီးအြဲွ ၊့ လူငယ်အြွဲ ၊့  ိုယ်ထူ ုိယ်ထအြွဲ ။့ 

(၃) ဘာသာကရးနှင့် ယဉ်က ျေးြှုအြွဲ ။့ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာ၏ အုပ်ချေုပ်ြှုစြီံ ပွ် ြဲှုတိုတ့ွင် အြျေိုးသြီး ပါဝင် 

ဖခင်း ြရှိကသာ်လည်း ြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ရ်ာတွင် အြွဲ ြ့ျေားအားလုံးစုကပါင်မပီး စည်းလုံးစွာ 

ဖြင့ ် ကဆာင်ရွ က် ပါသည်။ အုပ်ချေုပ်ကရးအြွဲ န့ှင်လ့ူငယ်အြွဲ က့ ျေးရွာ၏ သာကရး၊နာကရးနှင့် 

လူြှုြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငနး်ြျေားတွင် ပါဝင်ကဆာင်ရွ ် လျှေ ်ရှိပါသည်။ ကဂါပ အြွဲ သ့ည် 

ဘုန်းကတာ်က းီက ျောင်း၏ လုိအပ်သည်ြျေား ုိ ကဆာင်ရွ က်နက ဖခင်းဖြစ်ပါသည်။ က ျောင်း 

က ာ်ြတီသည် က ျောင်း၏ လိုအပ်ချေ ်ြျေားနငှ့်  ကလးြျေားပညာကရး၊  ျေန်းြာကရး နှင်က့ငွကက း 

စသည် ့ အခ ်အခြဲျေားြရှိကစရန် က ျောင်းဆရာ/ြြျေားနငှ့် ပူးကပါင်းမပီး အကလးထား ကဆာင်ရွ က်န 

ပါသည်။ က ျေးရွာရိှ အြွဲ အ့စည်းြျေား၏ လုပ်ကဆာင်ြှုြျေားသည် အသင့်အတင့် က ာင်းြွန်ပါသည်။ 

( -၂) က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ဖပင်ပအြွဲ အ့စည်းြျေား 

ဇယား (၁၂) က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရး ကဆာင်ရွ က်နကသာ ဖပင်ပအြွဲ အ့စည်းြျေား 

စဉ် အြည် 
အြွဲ အ့စည်း အြျေိုးအစား 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်) 

အြွဲ အ့စည်း၏ လုပ်ငန်းတာဝနြ်ျေားနှင့် 

အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အထ ်ကရွးနိုင်သည်) 

၁  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး           ကငွကက း     

 ျေန်းြာကရး    ဘာသာကရး  

စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူြှုြွံ ့မြိုးကရး  

၂  ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာကရး          ကငွကက း     

 ျေန်းြာကရး      ဘာသာကရး 

စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး                  

သာကရး/နာကရး၊ လူြှုြွံ ့မြိုးကရး  

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်။ု 

 

ြှတ်ချေ ်။ 

(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သ ်ကသာအြဲွ အ့စည်း (ဖပည်တွငး်/ ဖပည်ပ) (ဥပြာ − ဓြ္မစ ူးလ် ကြာင်ကဒးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးရြဟုတ်ကသာအြဲွ အ့စည်း (ဖပည်တွင်း/ဖပည်ပ) (ဥပြာ − Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အရပ်ဘ ်လူြှုအြွဲ အ့စည်း  

(၄)  နုိင်ငံအြျေား၏ ရန်ပံုကငွဖြင့်ကဆာင်ရွ ်ကသာ ြွံ ့မြိုးကရး အြွဲ အ့စည်းြျေား (ဥပြာ- ုလသြဂ္ဂအြဲွ ၊့ 

 ြ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာရှြွံ ့မြိုးကရးဘဏ်) 

(၅)  နုိင်ငံတစ်ခု၏ ရန်ပံုကငွဖြင့် ြွဲ စ့ည်းထားကသာ ြွံ ့မြိုးကရး အြွဲ အ့စည်းြျေား (ဥပြာ GIZ, UKAid, 

USAid, စသည်) 

(၆)  ပရဟိတအြွဲ  ့(ဖပည်တွငး်/ ဖပည်ပ) 

(၇)  ပုဂ္ဂလိ အြဲွ အ့စည်းြျေား 

နုိင်ငံကတာ်ြှ ကဒသအ ျိေုး၊ ဖပည်သူအ့ ျိေုး ုိ ထိကရာ ်စွာထြ်းကဆာင်နိုငက်စရန်အလုိင့ှာ ဥပကဒ၊ နည်းဥပကဒ၊ 
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လြ်းညွှနခ်ျေ ်ြျေားဖြင့် ဖပဌာန်း ာ ြွဲ စ့ည်းကပးထားကနကသာ အြွဲ အ့စည်း၊ အသင်းအြွဲ ြ့ျေား (ဥပြာ - 

သြဝါယြဦးစီးဌာန၏ သြဝါယြအသင်း၊ က ျေးလ ်ကဒသြွံ ့မြိုးတုိးတ ်ကရး ဦးစီးဌာန၏ ဖြစိြး်ကရာင်  

စသည်) တုိ ုိ့ ဤဇယားတွင် ထည့်သွင်းကြာ်ဖပဖခင်း ြဖပုပါရန်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။      ။ ဒရယဖ်ြူ  က ျေးရွာတွင်  ဖပင်ပအြွဲ အ့စည်းြျေားနှင့် ချေိတ်ဆ ်ကဆာင် 

ြှုြျေား ြရှသိည် ိ ုကလ့လာကတွရ့ှိပါသည်။ 

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကဖခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုပ်ကရး  

(၁)      စို ်ပျေိုးကဖြပိုင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား (၁၃) က ျေးရွာ၏စို ်ပျေိုးကဖြ ပိုငဆုိ်င်ြှု၊ ကဖြယာပိုငဆုိ်င်သည့် အိြ်ကထာင်စု 

စဉ် ကဖြပုိင်ဆိုငြ်ှုအရွယ်အစား အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ် ြွံ ့မြိုးကရးအဖြင် သတ်ြတ်ှချေ ် 

၁ ကဖြယာြ့ဲ  ၂၅ ကဖြြ့ဲယာြ့ဲ 

၂ ၂.၅ ဧ ကအာ ် ၆၆ ဆငး်ရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧ ြှ ၅ ဧ  က ား ၂၂ ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ ဧ ြှ ၁၂.၅ ဧ  က ား  ၆ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧ  အထ ်  ၁ ကတာင်သူက ီး 

က ျေးရွာရှိအိြ်ကထာင်စု စစုကုပါင်း ၁၂၀  

ရင်းဖြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) က ျေးရွာအုပစ်ု အုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် ။     ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင်  ကဖြယာြ့ဲ အိြ်ကထာင်စု (၂၅)စု၊ ဆင်းရဲသား 

ကတာင်သူ(၆၆)ဦး၊ ကတာင်သူငယ် (၂၂)ဦး၊ ကတာင်သူလတ်(၆)ဦးနှင့် ကတာင်သကူ ီး(၁)ဦး ရှိပါသည်။ 

ဆင်းရဲသားကတာင်သြူျေားသည် ကရာ်ဘာဖခံလုပ်ငနး်နှင့် က ုံ ရာ ျေဘန်းလုပ် ုိင် ကဆာင်ရွ က် ဖခင်း 

ဖြစ်ပါသည်။ က ျေးရွာအကနဖြင့် စီးပွားကရး အဆင်ကဖပသည့် အိြ်ကထာင်စြုျေား အလွန်နည်းပါးသဖြင့်  

က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးအတွ ် ကဆာင်ရွ ရ်န် အလွန်အခ ်အခဲဖြစ်ပါသည်။ 

(၂)   အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလိ  ကရအရင်းအဖြစ်ြျေားြ ှကရသွင်းနိုင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) က ျေးရွာ၏ ကရအရင်းအဖြစ်နှင့် ကရသွငး်ဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအဖြစ် 
ကရကသာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု  

တစန်ှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိ ် 

(ြှန်ရာ တစခ်ု ုိသာ ကရွးရန်) 

လံုကလာ ်ြှု (ရှ/ိြရှ)ိ 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

၁ ဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး  ရာသီအလို ် 

ြကဖြဆိုပါ 
ရိှ    ြရိှ  ြကဖြဆိုပါ   

၂ ကရလွှဲဆည် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလို ် 

ြကဖြဆိုပါ  
ရိှ    ြရိှ    ြကဖြဆိုပါ  

၃ 
ဖြစ်ကရတင် 

စြီံ ိနး် 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလို ် 

ျြကဖြဆိုပါ 
ရိှ    ြရိှ    ြကဖြဆိုပါ  

၄ ကရသွငး်ကဖြာင်း - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလို ် 

ြကဖြဆိုပါ 
ရိှ    ြရိှ    ြကဖြဆိုပါ  
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စဉ် အရင်းအဖြစ် 
ကရကသာ ်

(ဧ ) 

ကရရရိှနိုင်ြှု  

တစန်ှစ်ပတ်လံုး/ ရာသီအလုိ ် 

(ြှန်ရာ တစခ်ု ုိသာ ကရွးရန်) 

လံုကလာ ်ြှု (ရှ/ိြရှ)ိ 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာကရွးရန်) 

၅ အဝီစတွိငး် - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလို ် 

ြကဖြဆိုပါ 
ရိှ    ြရိှ    ြကဖြဆိုပါ  

၆ 
လ ်ငင် 

ကရတွငး် 
- 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလို ် 

ြကဖြဆိုပါ 
ရိှ    ြရိှ    ြကဖြဆိုပါ  

၇ စြိ့စ်ြ်းကရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလို ် 

ြကဖြဆိုပါ 
ရိှ    ြရိှ    ြကဖြဆိုပါ  

၈ ကချောင်းကရ - 
တစ်နှစ်ပတ်လုံး    ရာသီအလို ် 

ြကဖြဆိုပါ 
ရိှ    ြရိှ    ြကဖြဆိုပါ  

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကဖြာင်းဦးစးီဌာန၊ စို ်ပျိေုးကရး 

ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ က ျေးရွာသည်   ြိုးကရဖြင့် အဓိ ထားမပီး စို ်ပျေိုးကရး ုိလုပ် ုိင်က မပီး  

တစ်နစှ်ပတ်လုံး ကရသွငး်စုိ ်ပျေိုးနိုင်သည့်  ကရအရင်းအဖြစ် ြရှိပါ။  

(၃)  အဓိ သီးနှံြျေားနငှ့် အထွ ်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိ သီးနှံြျေားနငှ့် အထွ န်ှုန်း 

သီးနှ ံ

စစုု 

ကပါင်း 

စို ် 

ဧ  

တစဧ်  အထွ ်နှုနး် 

သီးနှံ 

စို ်ပျေိုး 

သည့်   ာလ 

သွငး်အားစု 

လုိအပ်ချေ ် 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုို 

သာ ကရွးရန်) 

အဖြတ် 

ရရှိနိုင်ြှု 

(ြှန်ရာတစ်ခ ုို 

သာ ကရွးရန်) ယူနစ် 
အနည်း 

ဆံုး 

အြျေား 

ဆံုး 

ပျှေြ်း 

ြျှေ 
ြှ ထိ 

စပါး ၃၇ တင်း ၂၀ ၄၀ ၃၀ ဇွန ်
နုိဝင်

ဘာ 
ဖြင့် လတ် နိြ့် ဖြင့် လတ် နိြ့် 

ကရာ်

ဘာ 
၁၅၃ ကပါင် ၆ ၈ ၇ 

ကအာ

 ်

တို 

ဘာ 

ကြ ဖြင့် လတ်  နိြ့် ဖြင့် လတ ် နိြ့်  

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု။ 

 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။     ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာသည် စပါးနငှ့်ကရာ်ဘာ ိသုာ အဓိ ထား စို ်ပျေိုး 

ကသာ က ျေးရွာဖြစ်ပါသည်။ စပါးစို ပ်ျေိုးကရး အထွ န်ှုန်းြှာ နှစစ်ဉ်ပုြံှန်ြရှိ ရာသီဥတု 

အကဖခအကနကပါ် ြူတည် မပီး  အထွ န်ှုန်းြှာ ပျှေြ်းြျှေအကနဖြင့် တစ်ဧ လျှေင် (၃၀) တင်းခန်သ့ာ 

ထွ ရ်ှိပါသည်။ စပါး အထွ န်ှုန်းနည်းရဖခင်းြှာ ပိုး ျေဖခင်း ၊ စို ်ပျေိုးကရး နည်းပညာြျေားလုိအပ်  

ဖခင်းကက ာင် ့ အထွ န်ှုန်းနည်းရဖခင်းဖြစ်ပါသည်။ ကရာ်ဘာစုိ ်ပျေိုးကရးတွင် ကရာ်ဘာကစး 

အထွ န်ှုန်း တစ်ဧ  ပျှေြ်းြျှေအကနဖြင့် (၇)ကပါင ် ထွ ရ်ှိမပီး  စို ်ပျေိုးကရးနည်း ပညာြျေားဖြင့် 

နည်းစနစ်  ျေ ျေကဆာင်ရွ ်နိုငပ်ါ  အထွ န်ှုန်းတိုးမပီး  အရည်အကသွး ဖပည့်ြီကအာင် ကဆာင်ရွ ် 

နိုငြ်ည် ဖြစ်ပါသည်။  
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(၄)   လယ်ယာသုးံ စ ် ိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) က ျေးရွာ၏ စို ်ပျေိုးကရးသုံး  ိရိယာြျေား ပိုငဆုိ်င်ြှု 

စ ်အြျိေုးအစား 
တစဦ်းချေင်း 

ပိငု် 
ရွာပိုင်  အြွဲ ပ့ိုင် 

ငှားရြ်းလုပ် ုိင်ကနကသာ ကတာင်သ ူ

အကရအတွ ် 

ထွနစ်  ် − − − − 

လ ်တွနး်ထွနစ်  ် − − − − 

အကစ့ချေ  ိရိယာ − − − − 

ရိတ်သိြ်းက ခကလှစ့ ် − − − − 

ရိတ်သိြ်းစ ် − − − − 

က ခကလှစ့ ် − − − − 

ကရစုပစ် ် − − − − 

ကဖခနင်းကရတင်စ ် − − − − 

ဖြ ်ရိတ်စ ် ၃၆ − −− − 

ရင်းဖြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယဖ်ြူက ျေးရွာ၏ စပါးစို ်ပျေိုးသည့် ဧ နည်းမပီး စို ်ပျေိုးကရးသံုး 

 ိရိယာြျေား ပိုငဆုိ်င်ြှုြှာလည်းနည်းပါးသည် ို ကတွရ့ှိရပါသည်။ စ ဖ်ြင့် ငှားရြး်လုပ် ိငု်ကသာ  

အိြ်ကထာင်စြုျေားအကနဖြင့် တစ်ဧ လျှေင်  ထွန်ယ ်စုိ ်ပျေိုးမပီး  ျေပ် (၄၀၀၀၀)ကပးမပီး ငှားရြး် 

လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ရ်ပါသည်။ စပါးသိြ်းချေိန်တွင် လူဖြင့ရ်ိတ်သြိ်းက မပီး သဘာဝကလဖြင့် 

စပါးကလှသ့ည် ို ကတွရ့ပါသည်။ စို ်ပျေိုးကရးအတွ ် စ  ်ိရိယာနှင်န့ည်းပညာြျေား ကထာ ်ပံ ့

ကပးရန ်လိုအပ်ပါသည်။ 

(၅)    သီးနှံအထွ န်ှုန်း တိုးကစရန်အတွ ် အခွင့အ်လြ်းြျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွ ်နှုန်း တိုးကစရန်အတွ ် အခွင့အ်လြ်းြျေား 

အခွင့အ်လြ်း 

ကြာ်ဖပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်  

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈  ုိ ချိေတ်ဆ ် 

စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆိရုန် ြလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ိုကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကဖြရာသီဥတု အကနအထား အလွန်က ာင်း    က ာင်း    သင့်တင့်ြျှေတ    ြကဖြဆိုပါ 

လယ်ယာကဖြ အသုံးချေနုိင်ြှု အလွန်က ာင်း    က ာင်း     သင့်တင့်ြျှေတ   ြကဖြဆိုပါ 

စို ်ပျိေုးကရ အရင်းအဖြစ် ကပါြျေား                        အသင့်အတင့်ရိှ           ြကဖြဆိုပါ 

ကချေးကငွနှင့် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တ ူရသည်          ရသည်         ြကဖြဆိုပါ    

သီးနံှြျေိုးကစ့ ရရိှနုိင်ြှု 
ြျေိုးက ာင်းြျေိုးသန ့်ြျေား ို လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုင်သည်       

သီးနှံြျေိုးကစ့ြျေား ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်          ြကဖြဆိုပါ     
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အခွင့အ်လြ်း 

ကြာ်ဖပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ်  

(ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၁၇ နှင့် ၁၈  ုိ ချိေတ်ဆ ် 

စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆိရုန် ြလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ 

အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ိုကရွးရန်။) 

သဘာဝကဖြကဆွး / ကအာ်ဂနဲစ် ကဖြကသဇာ 

နှင့် အဖခား ကအာ်ဂနဲစ် သွငး်အားစုြျေား 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်   

ဝယ်ယူရနိုင်သည်   ြကဖြဆိုပါ  

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကဖြကသဇာနှင့် 

အဖခား ဓာတုကဗဒ သွငး်အားစြုျေား 
လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်  ဝယ်ယူရနိုင်သည်  ြကဖြဆိုပါ  

လုပသ်ားရရိှနုိင်ြှု အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         ြကဖြဆိုပါ  

နည်းပညာ၊ အုပ်ချေုပ်ကရး ပိငု်းဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 
အလွယ်တ ူ ရနိုင်သည်          ရနိုင်သည်         ြကဖြဆိုပါ  

သီးနံှကစျေး ွ ်နှင့်  ုန်သွယ်ြှု 
သီးနံှြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာဖြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်  

သီးနှံြျေား ုိ ကရာင်းချေနိုင်သည်                           ြကဖြဆိုပါ  

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆိုငရ်ာမြို န့ယ်အစုိးရဦးစီး 

ဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ က ျေးရွာတွင် သဘာဝကရကဖြရာသီဥတုြှာ သင့်တင့်ြျှေတမပီး စို ်ပျေိုး 

ကရး ုိ အဓိ ြိုးကရဖြင့် စို ်ပျေိုးလုပ် ုိင်က ပါသည်။ က ျေးရွာတွင် ကရာင်းချေသူြျေား ြရှိကသာ်လည်း 

က ျေးရွာသည် (၅)ြိုငခ်န်က့ဝး ွာသည့် သံဖြူဇရပ်မြို တ့ိုန့ှင့်  လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး အသင့် အတင့် 

သာ က ာင်းြွန်ကသာကက ာင့် သီးနှံြျေိုးကစ့ြျေားနငှ့ ်စို ်ပျေိုးကရးသံုး ကဖြကသဇာ ြျေား ုိ ဝယ်ယူကရာင်းချေ 

နိုငပ်ါသည်။  

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ် ဖပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်ြှုအတွ ် ဖပဿနာနှင် ့အခ ်အခဲြျေား 

ဖပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ကြာ်ဖပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထ ်  ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆိရုန ်

ြလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကဖြဆုိပါ” 

ဟူကသာ အ ွ ် ို ကရွးရန်။) 

သဘာဝ ကရကဖြရာသီဥတု အကနအထား ကဖြဆီကသဇာြက ာင်း  ရာသီဥတုြြှန်     ြကဖြဆုိပါ 

လယ်ယာကဖြ အသုံးချေနုိင်ြှု 

လယ်ယာကဖြတုိးချေဲ နုိ့င်ြှုြရှိပါ                               

လယ်ယာကဖြဆံုးရှုံးြှုြျေားသည်                              

လယ်ယာကဖြဆံုးရှုံးြှု အသင့်အတင့ရိှ်သည်              

ပလပ်ကဖြြျေားရိှသည်                                           

ပလပ်ကဖြအသင့်အတင့ရ်ှိသည်      ြကဖြဆိပုါ       

စို ်ပျိေုးကရ အရင်းအဖြစ် အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကဖြဆုိပါ    

ကချေးကငွနှင့် ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကဖြဆုိပါ    

သီးနံှြျေိုးကစ့ ရရိှနုိင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကဖြဆုိပါ    

သဘာဝကဖြကဆွး / ကအာ်ဂနဲစ် ကဖြကသဇာနှင့် 

အဖခား ကအာ်ဂနဲစ် သွငး်အားစြုျေား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ   ြကဖြဆုိပါ    



 29  

ဖပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ကြာ်ဖပချေ ်/ရှင်းလင်းချေ ် 

(အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထ ်  ကရွးနုိင်သည်။ ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆိရုန ်

ြလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကဖြဆုိပါ” 

ဟူကသာ အ ွ ် ို ကရွးရန်။) 

ဓာတုပိုးသတ်ကဆး၊ ဓာတ်ကဖြကသဇာနှင့် 

အဖခား ဓာတုကဗဒ သွငး်အားစြုျေား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်  လံုးဝြရ    ြကဖြဆုိပါ   

လုပသ်ားရရိှနုိင်ြှု အလွယ်တ ူြရနိုင်   လံုးဝြရ    ြကဖြဆုိပါ   

နည်းပညာ၊ အုပ်ချေုပ်ကရး ပိငု်းဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား 
အလွယ်တ ူြရနိုင်     လံုးဝြရ    ြကဖြဆုိပါ   

သီးနံှကစျေး ွ ်နှင့်  ုန်သွယ်ြှု 

သီးနံှြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာဖြင့် 

ြကရာင်းချေနုိင်ပါ  

သီးနံှြျေား ုိကရာင်းချေရန်ကစျေး ွ ်ြရှပိါ    ြကဖြဆုိပါ  

ြျေ ်ပိုးနှင့် ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှု 
ဆိးုရွားစွာ ျေ   အသင့်အတင့ ်ျေ       အနည်းငယ်          

ြကဖြဆုိပါ        

ရင်းဖြစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြားအုပစ်၊ု (၂) သ ်ဆုိင်ရာမြိုန့ယ် အစိုးရဦးစီးဌာနြျေား။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။      ။ ဒရယဖ်ြူက ျေးရွာတွင ်စို ်ပျေိုးကရးအတွ ် သဘာဝကဖြကဆွး / ကအာ်ဂဲနစ် 

ကဖြကသဇာနှင့ ် အဖခားကအာ်ဂဲနစ် သွငး်အားစုြျေား လိုအပ်ပါသည်။ စို ်ပျေိုးကရးလုပ်ငန်းအတွ ် 

လုပ်သားအင်အားြာှ  ျေပန်းလုပ် ုိင်သည့် အိြ်ကထာင်စုြျေားရှဖိခင်းကက ာင့် က ျေးရွာအတွ  ်  

ခ ်ခကဲ ီးစွာ ြရှိပါ။ တစ်ချေိန်တည်း လုပ် ုိင်ရသည့် အချေိန်တွင ် လုပ်သားအင်အား အနည်းငယ် 

ခ ်ခမဲပီး  အလုပ် အတွ ် က ံက ာြှု အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ြိုးစပါးစုိ ်ပျေိုးရာတွင် စပါးြျေ ပ်ိုးနှင့် 

ခရုြျေ ်ပိုးြျေား အနည်းငယ်ရှိသဖြင့် ဆံုးရှုံးြှုအနည်းငယ်ရှိပါသည်။ လယ်ြျေားတွင် အထွ န်ှုန်း 

နည်းပါးမပီး နည်းပညာ အားနည်းကသာကက ာင့် စို ်ပျေိုးကရးဆုိင်ရာနည်းပညာြျေား လာကရာ ်ကဝြျှေ 

ြည် ဆုိပါ  စို ်ပျေိုးကရးတွင် အထွ န်ှုန်းက ာင်းြွန်မပီး အရည်အကသွးဖပည့်ဝကသာ ထုတ် နု်ြျေား 

ရရှိလာ နိုငပ်ါြည်။  

(ခ-၂)   ကြွးဖြူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကြွးဖြူကရးနှင် ့ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ြ်ှုအကဖခအကန  

ဇယား (၁၉) ကြွးဖြူကရးနှင် ့ငါးလုပ်ငန်း ကဆာင်ရွ ြ်ှု အကဖခအကန 

ကြွးဖြူကရးနှင့် ငါးလုပင်န်း 
ကြွးဖြူကရးနှင့် ငါးလုပင်န်း 

လုပ ်ိုင်ကနကသာ အိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ကြွးဖြူကရး 

နွား   

နိုစ့ားနွား   

 ျဲွ − − 

ဖြင်း − − 

ဖြည်း - - 

လား - - 
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ကြွးဖြူကရးနှင့် ငါးလုပင်န်း 
ကြွးဖြူကရးနှင့် ငါးလုပင်န်း 

လုပ ်ိုင်ကနကသာ အိြ်ကထာင်စု 
က ာင်ကရ 

ဆိတ် - - 

သိုး - - 

ဝ ် ၁ ၁ 

က  ် ၇ ၆၁ 

ဘဲ ၁ ၃ 

နွားကနာ ် - - 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး န် - - 

ပုဇွန ်န် - - 

ဂဏန်း ကြွးဖြူကရးလုပင်နး် - - 

ကရချေို ငါးြြ်းလုပင်နး် - - 

 ြ်းလွန ်ငါးြြ်းလုပင်နး် - - 

ရင်းဖြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် ။    ။ ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာတွင် ၀ ် ၊ က   ် ၊ ဘ ဲ ကြွးဖြူကရး တိုအ့ား 

တစ်ပိုငတ်စ်နိုငသ်ာ ကြွးဖြူက ပါသည်။ စီးပွားဖြစ်ကြွးဖြူနိုင်ရန်  ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု ရရှိရန်၊ 

ကြွးဖြူကရးဆုိင်ရာ နည်းပညာြျေား ရရိှရန်နငှ့် လုပ်ငနး်အကတွ  ့ အက ုံ ြျေားရရှိရန် လုိအပခ်ျေ ်ြျေား 

ရှပိါသည်။  

(၂) ကြွးဖြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ်  အခွင်အ့လြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ကြွးဖြူကရးနှင့ ်သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်းြျေား 

အခွင်အ့လြ်း 

ကြာ်ဖပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန် ြလုိအပ်ဟု 

ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရှိပါ  “ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ို ကရွးရန်။) 

ကြွးဖြူကရး 

စား ျေ ်ကဖြ ကပါြျေား                               အသင့်အတင့်               ြကဖြဆိပုါ     

ကရရရိှြှု အလုအံကလာ ်ရနုိင်       အသင့်အတင့ရ်နိုင်              ြကဖြဆိပုါ   

ြျိေုးတိရ စ္ဆာန် လ ်လှြ်းြီြှု 
ြျိေုးက ာင်းတိရ စ္ဆာန်ြျေား လွယ် ူစွာဝယ်ယ ူရနိုင်                

ြျိေုးက ာင်းတိရ စ္ဆာန်ြျေား အသင့အ်တင့်ဝယ်ယ ူရနိုင်         ြကဖြဆုိပါ 

ကချေးကင ွ
ကချေးကငွလွယ် ူစွာရနုိင်            ကချေးကငွ အသင့်အတင့်ရနိုင်         

ြကဖြဆုိပါ 

သွငး်အားစု (ကြွးဖြူကရး 

အစာ၊ကဆးစသည်)ကစျေး ွ ် 

သွငး်အားစုြျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်               

သွငး်အားစုြျေား ဝယ်ယူနိုငသ်ည်           ြကဖြဆုိပါ   

ဝနက်ဆာင်ြှု နှင့် 

နည်းပညာပ့ံပုိးြှု 

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်သည်။   

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ရနုိင်သည်။   

ြကဖြဆုိပါ     
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အခွင်အ့လြ်း 

ကြာ်ဖပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား ၂၀ နှင့် 

၂၁  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန် ြလုိအပ်ဟု 

ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရှိပါ  “ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ို ကရွးရန်။) 

ထုတ် ုန ်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာဖြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်   

ထုတ် ုန်ြျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်                           ြကဖြဆုိပါ   

အိြ်ဖခံဝင်းအတွငး် ကဖြကနရာ 

လံုကလာ ်ြှု 
အလုအံကလာ ်ရှိသည်       အသင့်အတင့ရ်ှိသည်       ြကဖြဆုိပါ  

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွနက်ြွးဖြူရန် ကရကဖြ 

အကနအထား 
အလွန်က ာင်း     က ာင်း      သင့တ်င့ြ်ျှေတ      ြကဖြဆုိပါ  

ငါး/ပုဇွနသ်ားကပါ ် 

လ ်လှြး်ြီြှု 

လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူရရှိနုိင်သည်      ဝယ်ယူရနုိင်သည်  

ြကဖြဆုိပါ   

ကချေးကင ွ
လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွရရှိနိုငသ်ည်      ကချေးကငွရနုိင်သည်  

ြကဖြဆုိပါ   

သွငး်အားစု လ ်လှြ်းြီြှု 
သွငး်အားစုြျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူနိုငသ်ည်          

သွငး်အားစုြျေား ဝယ်ယူနိုငသ်ည်      ြကဖြဆိပုါ   

နည်းပညာ အ ူအညီနငှ့် 

နည်းလြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ 

ရနိုင်သည်။  

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ရနုိင်သည်။  

ြကဖြဆုိပါ 

ထုတ် ုန ်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာဖြင့် ကရာင်းချေနုိင်သည်      

ထုတ် ုန်ြျေား ုိ ကရာင်းချေနုိင်သည်                            ြကဖြဆုိပါ   

ငါးြြ်းခွင့် ရရိှနုိင်ြှု လွယ် ူသည်     အသင့်အတင့် လွယ် ူသည်          ြကဖြဆုိပါ    

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာတွင် ကြွးဖြူကရးလုပ်ငနး် ုိ အိြ်ဖခံဝနး်အတွင်း 

တစ်ပိုင်တစ်နိုငသ်ာ  ကြွးဖြူက သဖြင့် ကရနှင့ပ်တ်သ ်ကသာ အခ ်အခဲြျေားြရှိပါ။   ငါးလုပ်ငနး် 

ကဆာင်ရွ ဖ်ခင်းြရှိပါ။ 

(၃)    ကြွးဖြူကရးနငှ့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တိုးတ ်ကစရန်အတွ ် ဖပဿနာနှင့် စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ကြွးဖြူကရးနှင့ ်သားငါးထုတ်လုပ်ြှု တုိးတ ်ကစရန်အတွ  ်ဖပဿနာနှင့် စိနက်ခါ်ြှုြျေား 

ဖပဿနာနှင့် 

အခ ်အခဲြျေား 

ကြာ်ဖပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထ ်  ကရွးနိငု်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန ်ြလုိအပ် 

ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

ကြွးဖြူကရး 

စား ျေ ်ကဖြ စား ျေ ်ကဖြ ရှားပါးသည်      စား ျေ ်ကဖြ လံုးဝြရိှပါ     ြကဖြဆိပုါ               

ကရရရိှြှု ကရ ရှားပါးသည်            ကရလုံးဝြရိှပါ    ြကဖြဆုိပါ  

ြျိေုးတိရ စ္ဆာန် 

လ ်လှြး်ြီြှု 

ြျိေုးက ာင်းတိရ စ္ဆာန်ြျေား လွယ် ူစွာဝယ်ယူ ြရနိုငပ်ါ               

ြျိေုးက ာင်းတိရ စ္ဆာန်ြျေား လံုးဝ ဝယ်ယ ူြရပါ                      ြကဖြဆုိပါ   

ကချေးကင ွ ကချေးကငွလွယ် ူစွာ ြရနိုငပ်ါ     ကချေးကငွ လံုးဝ ြရပါ          ြကဖြဆုိပါ   
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ဖပဿနာနှင့် 

အခ ်အခဲြျေား 

ကြာ်ဖပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထ ်  ကရွးနိငု်သည်။ 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန ်ြလုိအပ် 

ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

သွငး်အားစု (ကြွးဖြူကရး 

အစာ၊ ကဆး စသည်) 

ကစျေး ွ ် 

သွငး်အားစုြျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူ ြရနိုငပ်ါ                

သွငး်အားစုြျေား လံုးဝ ဝယ်ယူြရပါ                                     ြကဖြဆိပုါ  

ဝနက်ဆာင်ြှုနှင့် 

နည်းပညာ ပံပ့ိးုြှု 

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ ြရနုိင်ပါ  

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ြရပါ     ြကဖြဆုိပါ    

ထုတ် ုန ်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာဖြင့် ြကရာင်းချေနုိင်ပါ      

ထုတ် ုန်ြျေား ုိ ြကရာင်းချေနိငု်ပါ                             ြကဖြဆုိပါ    

အိြ်ဖခံဝင်းအတွငး် 

ကဖြကနရာ လံုကလာ ်ြှု 
အလုအံကလာ ်ြရိှပါ                လံုးဝ ြရှိပါ           ြကဖြဆုိပါ   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွနက်ြွးဖြူရန် 

ကရကဖြ အကနအထား 
ကရကဖြအကနအထား ြက ာင်းပါ                              ြကဖြဆုိပါ   

ငါး/ပုဇွနသ်ားကပါ ် 

လ ်လှြး်ြီြှု 

လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူြရပါ        လံုးဝ ဝယ်ယူြရပါ   

ြကဖြဆုိပါ   

ကချေးကင ွ
လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွြရပါ       လံုးဝ ကချေးကငွြရပါ     

ြကဖြဆုိပါ   

သွငး်အားစု 

လ ်လှြး်ြီြှု 

သွငး်အားစုြျေား လွယ် ူစွာ ဝယ်ယူြရပါ  သွငး်အားစုြျေား ဝယ်ယူြရပါ   

ြကဖြဆုိပါ   

နည်းပညာ အ ူ 

အညီနငှ် ့နည်းလြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူ ြရပါ       

နည်းပညာနှင့ ်အုပ်ချေုပ်ကရးဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ြရပါ     ြကဖြဆုိပါ  

ထုတ် ုန ်ကရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ် ုန်ြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာဖြင့် ြကရာင်းချေနုိင်ပါ             

ထုတ် ုန်ြျေား ုိ လံုးဝ ြကရာင်းချေနုိင်ပါ                            ြကဖြဆုိပါ   

ငါးြြ်းခွင့် ရရိှနုိင်ြှု ြလွယ် ူပါ                     ြကဖြဆုိပါ   

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - လယ်သြား အုပ်စု၊ (၂) မြို န့ယ် ကြွး/ ု ဦးစီးဌာန၊ မြို န့ယ် 

ငါးလုပင်နး် ဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။  ။ ဒရယ်ဖြူ က ျေးရွာတွင် တိရ စ္ဆာန်ြျေားလွတ်လပ်စာွ အစာရှာစားနိုင်သည့် 

စား ျေ ်ကဖြ အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ကြွးဖြူကရးနငှ့်ပတ်သ သ်ည့် နည်းပညာြျေားနှင့ ်

 ာ ွယ်ကဆးထိုးဖခင်း ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရှိသဖြင့် ရာသီ ူးကဖပာင်းချေိန်တွင် ကရာဂါြျေား 

 ူးစ ခ်ံရမပီး ပျေ ်စီးဆံုးရှုံးြှု အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ ကချေးရွာတွင ်ြိတ်ကဆွ/ကဆွြျေိုးြျေား ထံြှလည်း 

ရင်းနီးဖြုပ်နှမံပီး ကြွးဖြူကရးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ရ်န် ကချေးကငွြရရှိပါ။ စားသုးံရနအ်တွ ် 

အခ ်အခဲြျေား ဖြစ်ြှသာ ကချေးကပး ဖခင်းဖြင့်  ူညီက ပါသည်။ စီးပွားဖြစ် ကြွးဖြူကရးလုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်ြည်ဆိုပါ  ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုရရန်၊ ကဒသနှင့် ို  ်ိ ု်ညီသည့် ြျေိုးစိတ်ြျေား 

လိုအပ်ဖခင်း၊ ကြွးဖြူကရး နည်းပညာ နှင် ့ ပတ်သ ်သည့် အကတွ အ့က ုံ ၊ အသိပညာြျေား  ရရှိရန် 

လိုအပ်ပါသည်။  
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(ခ-၃)  စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ စီးပွားကရးလုပ်ငန်း ဏ္ဍ 

(၁)   စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ  အသ က်ြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် အခွင်အ့လြ်းြျေား 

ဇယား (၂၂) စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် အခွင်အ့လြ်းြျေား 

အခွင်အ့လြ်း 

ကြာ်ဖပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (ြှန်ရာတစ်ခ ုိုသာ ကရွးရန်။ ဇယား 

၂၂ နှင့် ၂၃  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြှ ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန ်

ြလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ 

အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

လုပသ်ားအင်အား ရရိှနုိင်ြှု ြျေား            အသင့်အတင့ ်                   ြကဖြဆုိပါ      

လယ်ယာသားငါး ထွ ် ုန် ြဟုတ် 

ကသာ အဖခားကဒသထွ ် ုနြ်ျေား ုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ရှိဖခငး်  

ကစျေး ွ ်က ာင်းရိှသည်           ကစျေး ွ ် အသင့်အတင့်               

ြကဖြဆုိပါ    

ကစျေး ွ ်ဆိုငရ်ာ အသိအဖြင်ရှိဖခင်း 
ကစျေး ွ ်အကဖခအကန ုိ က ာင်းစွာနားလည် သိရိှသည်       

အသင့်အတင့ ်နားလည်သည်                      ြကဖြဆုိပါ        

လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကဖခအကန က ာင်း                        သင့ ်                  ြကဖြဆုိပါ       

 ုန်က ြ်း ရရှိနိုငဖ်ခငး် ကပါြျေား                      သင့ ်                 ြကဖြဆုိပါ      

လျှေပ်စစြ်ီး ရရှိနိုငဖ်ခငး် က ာင်း                     သင့ ်                    ြကဖြဆုိပါ    

ကချေးကင ွရရှိနိုငဖ်ခင်း 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွရရှိနိုငသ်ည်     

ကချေးကငွရနုိင်သည်   ြကဖြဆိပုါ 

အသ ်ကြွးဝြး်က ျောင်းနည်းပညာ

ဆိငု်ရာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတ ်ြှုဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ြှု ရရှိဖခင်း 

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတ ်ြှု 

ဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ ရနုိင်သည်။              

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတ ်ြှု 

ဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ရနုိင်သည်။            ြကဖြဆုိပါ     

အလုပ်နငှ့ ်လုိ ်ကလျောညီကထွဖြစ် 

ကသာ (သိုြ့ဟုတ်) အသ ်ကြွးဝြ်း 

က ျောင်းဖပုနုိင်ကသာ ပညာတစခ်ုခု ို  

တတ်ကဖြာ ်ဖခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာ တတ်ကဖြာ ်သည်             အသင့်အတင့်    

ြကဖြဆုိပါ 

အလုပ်အ ုိင် အခွင့အ်လြ်း ြျေား                     အသင့်အတင့ ်              ြကဖြဆုိပါ   

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြရိပ်ြ အုပစ်၊ု စို ်ပျိေုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရ 

လုပင်နး်ြျေား လုပ ်ိုင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။     ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင်  စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး ြဟုတ်သည့် လုပ်ငနး်ြျေား 

ကဆာင်ရွ ရ်န်အတွ  ် အခွင်အ့လြ်းအလွန်နည်းပါသည်။  
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(၂) စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ က်ြွးလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် ဖပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၃) စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုပ်ငနး်ြျေားအတွ ် ဖပဿနာနှင့် အခ ် 

အခြဲျေား 

ဖပဿနာနှင့် အခ ်အခဲြျေား 

ကြာ်ဖပချေ ်/ ရှင်းလင်းချေ ် (အနည်းဆံုးတစခ်ုနှင့် အထ ်  

ကရွးနိငု်သည်။ ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁  ို ချေိတ်ဆ ် စစ်ကဆးမပီးြ ှ

ကဖြဆုိရန။် ကဖြဆုိရန် ြလုိအပ်ဟု ယူဆကသာ အချေ ်ြျေားရှိပါ  

“ြကဖြဆုိပါ” ဟူကသာ အ ွ ် ုိ ကရွးရန်။) 

လုပသ်ားအင်အား ရရိှနုိင်ြှု ရှားပါး                          လံုးဝြရိှ               ြကဖြဆုိပါ     

လယ်ယာသားငါး ထွ ် ုနြ်ဟုတ် 

ကသာ အဖခား ကဒသထွ ် ုန်ြျေား ုိ 

ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်ရှိဖခငး်  

ကစျေး ွ ်ြက ာင်း    ကစျေး ွ ်ြရှ ိ            ြကဖြဆုိပါ    

ကစျေး ွ ်ဆိုငရ်ာ အသိအဖြင်ရှိဖခင်း 
ကစျေး ွ ်အကဖခအကန ုိ က ာင်းစွာ နားြလည်     

လံုးဝ နားြလည်                        ြကဖြဆုိပါ     

လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးအကဖခအကန ည့ံ                              အလွန်ည့ံ                ြကဖြဆိပုါ   

 ုန်က ြ်း ရရှိနိုငဖ်ခငး်  ုန်က ြ်းရရိှြှု နည်းသည်    ုန်က ြ်း ြရိှပါ ြကဖြဆိပုါ   

လျှေပ်စစြ်ီး ရရှိနိုငဖ်ခငး် ပံုြှန်ြရပါ                  လံုးဝ ြရပါ               ြကဖြဆိပုါ   

ကချေးကင ွရရှိနိုငဖ်ခင်း 
လုိသကလာ ် လွယ် ူစွာ ကချေးကငွြရရှပိါ    ကချေးကငွြရပါ     

ြကဖြဆုိပါ    

အသ ်ကြွးဝြး်က ျောင်းနည်းပညာ

ဆိငု်ရာ နှင့် အကသးစား/အလတ်စား 

စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတ ်ြှုဆိငု်ရာ 

ဝနက်ဆာင်ြှု ရရှိဖခင်း 

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိး 

တ ်ြှုဆိငု်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား အလွယ်တ ူ ြရပါ              

နည်းပညာနှင့ ်အကသးစား/အလတ်စား စးီပွားကရး ြွံ ့မြိုးတုိးတ ် 

ြှုဆုိင်ရာ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား လံုးဝ ြရပါ           ြကဖြဆုိပါ     

အလုပ်နငှ့ ်လုိ ်ကလျောညီကထွ ဖြစ် 

ကသာ (သိုြ့ဟုတ်) အသ ်ကြွး ဝြ်း 

က ျောင်းဖပုနုိင်ကသာ ပညာတစခ်ုခု ို  

တတ်ကဖြာ ်ဖခင်း 

 ျွြ်း ျေင်စွာ တတ်ကဖြာ ်ဖခင်း ြရှ ိ          လံုးဝ ြတတ်     

ြကဖြဆုိပါ    

အလုပ်အ ုိင် အခွင့အ်လြ်း 
အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းနည်း    

အလုပ်အ ုိင် အခွင့အ်လြ်း ြရှ ိ                    ြကဖြဆုိပါ      

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြရိပ်ြ အုပစ်၊ု စို ်ပျိေုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရ 

လုပင်နး်ြျေား လုပ ်ိုင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။    ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင် စို ်ပျေိုး၊ကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ က်ြွး 

လုပ် ုိင်ကနက ကသာ ြိသားစဝုင်ြျေားသည် အသ က်ြွးဝြး်က ျောင်းနည်းပညာနှင့် အကသးစား/ 

အလတ်စားစးီပာွကရး ြွံ ့မြိုးတိုးတ ်ြှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရှိဖခင်း၊ အလုပ်နငှ့်လို ်ကလျော 

ညီကထွဖြစ်ကသာ အတတ်ပညာြျေား တတ်ကဖြာ ်ြှုြရှ ိ ဖခင်းတိုက့က ာင့်  အလုပ်အ ိငု် အခွင့အ်လြ်း 

ြရှိသဖြင် ့ဖပည်တွင်း/ဖပည်ပ ြျေားသုိ ့  သွားကရာ ်လုပ် ုိင်သူြျေားလည်း ရှိပါသည်။   
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(ဂ)   ကရွှက့ဖပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာြှု ဖြစ်ကပါ်လာပံု၊ ပုံစံနှင့် အချေိန် ာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာြှု ဖြစ်ကပါ်လာပံု၊ ပုံစံနှင့် အချေိန် ာလ 

# ပုစံ ံ

အိြ်ကထာင ်

စု အကရ 

အတွ  ်

ဖပည်တွငး် ဖပည်ပ လူဦးကရ 

 ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှ က့ဖပာင်းသွား 

လာ ကနထုိင်သ”ူ 

တစဦ်းအနည်းဆုးံ 

ရှိကသာ အိြ်ကထာင် 

စု နှင့်လူဦးကရ 

၆၂    ၉၀ ၅၇    ၁၄၇ 

၂ 

က ျေးရွာဖပငပ်သို ့ကရွှက့ဖပာင်းြှု ာလ  

၃ လ အထိ          

၆ လ အထိ          

၁၂ လ အထိ          

၁၂ လ အထ ်    ၉၀ ၅၇    ၁၄၇ 

ရင်းဖြစ် … (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - စို ်ပျေိုးကြွးဖြူကရး 

ြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပင်နး်ြျေား လုပ ်ိုင်သ ူအုပ်စု၊ လူငယ ်အုပ်စု။ 

ြှတ်ချေ ်။ ။ ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာဖခင်း၏ တရားဝင်ြှု ြဝင်ြှု၊ ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာသူ၏ သကဘာဆန္ဒ ပါြှု 

ြပါြှု စသည်ဖြင့် ြခွဲဖခားဘဲ၊ က ာဖြင့်ချေိန ်အနည်းအြျေား ြ န ့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့် အကက ာင်းအရင်းကက ာင့် 

ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာရသည် ဖြစ်ကစ ာြ ူ ြူလဌာကနကဒသတစခ်ုြှ နုိင်ငံဖခားသုိဖ့ြစ်ကစ၊ ဖပည်တွငး် တစန်ယ ်

တစက်က းသိုဖ့ြစ်ကစ ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာကနထုိင်သူတုိင်း ို “ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟု သတ် 

ြှတ်သည်။ ယခင်  ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာကနထုိင်ခဲ့ကစ ာြူ ယခုလ ်ရှိ ာလတွင ် ြူလဌာကနတွင် ဖပနလ်ည် 

အကဖခချေကနထုိင်လျှေ ်ရှိသြူျေားသည် ဤဇယားတွင ် အ ျေုံ းြဝင်ပါ။ ယခုလတ်တကလာတွင ် ခရီးယာယီ 

သွားကနသူြျေားသည်လည်း ဤဇယားတွင ်အ ျေုံ းြဝင်ပါ။ 

 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် ။      ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင် ကရွ က့ဖပာင်းလုပ်သားြျေားရှိဖခင်းြှာ စို ်ပျေိုးကရး 

လုပ်ငနး်တစ်ခ ုိသုာ လုပ် ုိင်က မပီး ကစျေးနှုန်း ျေဆင်းသည့်နှစြ်ျေားတွင်    အဖြတ်ရရှိြှု နည်းမပီး 

စားဝတ်ကနကရး အဆင်ြကဖပသဖြင့် သွားလာရဖခင်းဖြစ်ပါသည်။ က ျေးရွာတွင် အသ က်ြွး 

ဝြ်းက ျောင်း  ပညာရပ်ြျေား တ ်ကဖြာ ်ြှု ြရှိဖခင်း၊ အလုပအ် ိငု်အခွင့်အလြ်းြရှဖိခင်းတိုက့က ာင့် 

ြသိားစုဝင်ကငွပုံြနှ်ြရှိသဖြင့် ဖပည်ပနိုင်င ံ နှင့ ် အဖခားကဒသြျေားတွင် သွားကရာ ်မပီး  ကဖပာင်းကရွ  ့

လုပ် ုိင်ရဖခင်း ဖြစ်ပါသည် ။ 
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(ဂ-၂)   ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာရဖခင်း၏ အဓိ  အကက ာင်းရင်းဇယား 

 (၂၅) ကရွှက့ဖပာင်းသွားလာရဖခင်း၏ အဓိ  အကက ာင်းရင်း 

စဉ် အကက ာင်းရင်း လူဦးကရ 

၁ ပိြုိကု ာင်းြွနက်သာ အလုပ်အ ုိင်နငှ် ့ဝငက်ငွ အခွင့်အလြ်းြျေား ရှာကြွရန ် ၆၂ 

၂ နုိင်ငံကရးနှင့်ဆုိင်ကသာ အကက ာင်းရင်း - 

၃ ကဒသတွငး် ပဋပိ ္ခဖြစ်ပာွးြှုကက ာင့် လံုဖခုံ ြှု ြရှိသည့် အကက ာင်းရင်း - 

၄ လူြှုကရး၊  ျေန်းြာကရး  ိစ္စြျေားကက ာင့် (social protection, health) - 

၅ 
အြျိေုးအြည် ခွဖဲခားြကြာ်ဖပနိုင် (သိုြ့ဟုတ)် အကက ာင်းအရင်း ုိ ကဖြဆုိထားဖခငး်/ 

ကဖြဆုိလုိဖခင်းြရှ ိ
- 

ရင်းဖြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာရှိ ကရွ က့ဖပာင်းလုပ် ုိင်က သူြျေားြာှ ပိုြိုက ာင်းြွန် 

ကသာ အလုပ်အ ိငု်နှင့် ၀င်ကငွအခွင်အ့လြ်းြျေားရှာကြွရန် ကရွှ က့ဖပာင်းသွားလာရဖခင်းဖြစ်ပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ကရွှက့ဖပာင်းလုပ် ိုင်သူြျေားြ ှဖပန်ပိုက့ငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှက့ဖပာင်းလုပ် ုိင်သူြျေားြှ ဖပန်ပိုက့ငွ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ 
အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ် 

စစုုကပါင်း ဖြင့် လတ် နိြ့် 

၁ ဖပန်ပိုက့ငွ ို ြှခီိကုနရကသာ အိြက်ထာင်စု အကရအတွ ် ၄၂  ၄၂  

၂ 

ဖပန်ပိုက့ငွ လြ်းကက ာင်းြျေား  

-  ။ ကငွလွှဲလုပင်နး် (ဟွနဒ်)ီ  

 

- ခ။ ဘဏ်  

- ဂ။ လူက ုံ ဖြင့်လွှဲပုိဖ့ခငး်  

- ဃ။ အထ ်ပါ ( ၊ ခ၊ ဂ) အန ်ြ ှနည်းလြ်းနှစ်ြျေိုး 

 ို အသံုးဖပု၍ 
- 

- င။ အထ ်ပါ ( ၊ ခ၊ ဂ) အန ်ြ ှနည်းလြ်းသံုးြျိေုး 

လံုး ုိ အသံုးဖပု၍ 
- 

ရင်းဖြစ် … (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု။ 

 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။     ။ က ျေးရွာတွင် ဖပည်ပနှင့်အဖခားကဒသြျေားသုိက့ဖပာင်းကရွ  ့လုပ် ုိငက် သူြျေား 

သည်  ြိြိတိုလ့စာကငွြျေား ုိ ဘဏ်နှင့်လူက ုံြျေားြှ  ြိသားစြုျေားဆီသို ့ ကထာ ်ပံ့  ြှုြျေားအလွယ် 

တ  ူဖပုလုပ်နိုင်က ပါသည်။ 
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(ဃ)    ုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ် 

ဇယား (၂၇)  ုနစ်ည်နှင့် ဝန်ကဆာင်ြှု၊ ကစျေး ွ လ် ်လှြ်းြီြှု အကဖခအကန 

ကစျေး ွ ်လ ်လှြး်ြီြှု 
အနီးဆုးံကစျေး 

(အနီးဆံုး တစခ်ု ုိသာကြာ်ဖပပါရန်) 

အက ီးစားကစျေး ွ ် 

(အဓိ တစ်ခ ုိုသာကြာ်ဖပပါရန်) 

ကစျေးအြည် (မြို /့ ရွာ) အိြ်ဆိုငက်စျေး သံဖြူဇရပ်မြို ြ့ကစျေး 

ရွာြှအ ွာအကဝး (ြုိင်) 

(အနီးစပ်ဆုံး တစခ်ု ုိ 

ခန ့်ြနှ်းမပီး ကရွးချေယ်ရန်) 

၀ ြှ ၁ြုိင်     ၁ ြှ ၅ ြုိင်     

၅ ြှ ၁၀ ြုိင်   ၁၀ြှ ၁၅ ြုိင်  

၁၅ ြုိင် အထ ်  

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်   ၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်     

၂၁ ြှ ၃၀ ြုိင်   ၃၀ြှ ၅၀ ြုိင်  

၅၁ ြှ ၁၀၀   ၁၀၀ ြုိင် အထ ်  

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး    

နည်းလြ်း  

ကဖခလျေင်  စ ်ဘီး  ဆုိင် ယ်  

 ား/ကထာ်လာဂျီေ     ရထား     

သုံးဘီးဆုိင် ယ်       ကလှ     

စ ်ကလှ  

ကဖခလျေင် စ ်ဘီး ဆိငု် ယ်  

 ား/ကထာ်လာဂျီေ     ရထား     

သုံးဘီးဆုိင် ယ်        ကလှ     

စ ်ကလှ  

 ုန်စည်နငှ်ဝ့နက်ဆာင်ြှု 

ရရှိနိုငြ်ှု (အနည်းဆုးံတစ်ခု 

နှင့်အထ ်  ကရွးနိငု်သည်။) 

စားကသာ ် ုန ်( ုန်စိြး်၊ 

 ုန်ကဖခာ ်)     ြီးြုိကချောင်သုးံနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းြျေား၊ 

ပရိကဘာဂြျေား  

ပစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်ြှုစံု ရနုိင်  

စားကသာ ် ုန ်( ုန်စိြး်၊  ုန် 

ကဖခာ ်)         ြီးြိကုချောင်သုးံနှင့် 

အိြ်သံုးပစ္စည်း အဝတ်အထည် 

ကဆာ ်လုပ်ကရးပစ္စည်းြျေား၊ 

ပရိကဘာဂြျေား  

ပစ္စည်းစံု ဝန်ကဆာင်ြှုစံု ရနုိင် 

ကစျေးအကဖခခံအကဆာ ်အဦ က ာင်း      သင့ ်      ညံ့ က ာင်း      သင့်      ည့ံ  

ဝနက်ဆာင်ြှု က ာင်း      သင့ ်      ညံ့ က ာင်း      သင့်      ည့ံ  

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်၊ု လယ်သြား အုပ်စု၊ အြျိေုးသြီး အုပစ်၊ု 

စို ်ပျိေုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပင်နး်ြျေား လုပ ်ိုင်သူ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် ။   ။  ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင်   စားကသာ ် ုန ် ( ုနစ်ိြး်၊ ုနက်ဖခာ ်) ၊ 

ြီးြိုကချောင်သုံးနှင့် အိြ်သံုးပစ္စည်းြျေား ဝယ်ယူရမပီး  (၆) ြိုငခ်န်က့ဝး ွာသည့် သံဖြူဇရပ်မြိုတ့ွင် 

ပစ္စည်းြျေားအား စုံလင်စွာ အလွယ်တ ူ ဝယ်ယူနိုင်ပါသည်။ 

 (င)    ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကက းလ ်လှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွ ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေိုးအစား 

ဖပန်လည် 

ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခ ်အခဲ

ြျေား 

အစိုးရဘဏ် (ဖြန်ြာ့ 

လယ်ယာြံွ ့မြိုးကရးဘဏ်/ 

ဖြန်ြာ့စီးပွားကရးဘဏ်) 

 ာလတုိကချေးကငွ    

 ာလလတ်ကချေးကငွ  

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ      

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြှ ၂ %၂ 

ြ ှ၅%         

၅ ြှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

ြရိှပါ          

သြဝါယြကချေးကငွ 

 ာလတုိကချေးကငွ    

 ာလလတ်ကချေးကငွ  

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြှ ၂ %  

၂ ြှ ၅%      

၅ ြှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

ြရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိ ဘဏ်  ာလတုိကချေးကငွ    ၃−၆ လအတွင်း       အတုိးြဲ့       လိုအပ်သည်  နည်းသည်  
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ကချေးကငွ ရရှိနိုင်သည့်  

ကနရာ 

ကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှု 

အြျေိုးအစား 

ဖပန်လည် 

ကပးဆပ်ရြည့် 

 ာလ 

အတိုးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်ြှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခ ်အခဲ

ြျေား 

 ာလလတ်ကချေးကငွ  

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

၀.၁ ြှ ၂ %  

၂ ြှ ၅%      

၅ ြှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

ြလိုအပ်ပါ    ရိှသည်       

ြရိှပါ         

ပုဂ္ဂလိ  အကသးစား 

ကချေးကငွဝန်ကဆာင်ြှု 

 ဏ္ဍ 

 ာလတုိကချေးကငွ    

 ာလလတ်ကချေးကငွ  

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြှ ၂ %  

၂ ြှ ၅%      

၅ ြှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

ြရိှပါ         

အြွဲ အ့လို ် ကငွစု/ 

ကငွကချေး အစီအစဉ် 

 ာလတုိကချေးကငွ    

 ာလလတ်ကချေးကငွ  

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

၃−၆ လအတွင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြှ ၂ %  

၂ ြှ ၅%      

၅ ြှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

ြရိှပါ         

ကငွကချေးကပးသူ 

 ာလတုိကချေးကငွ    

 ာလလတ်ကချေးကငွ   

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

ကနစ့ဉ်                    

လစဉ်                     

၃−၆ လအတွင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြှ ၂ %  

၂ ြှ ၅%    

၅ ြှ ၁၀ % 
 
၁၀% ထ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ   
 

နည်းသည်  

ရိှသည်       

ြရိှပါ         

အကပါင်ဆိုင် 

 ာလတုိကချေးကငွ    

 ာလလတ်ကချေးကငွ  

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

ကနစ့ဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

အတုိးြဲ့       

၀.၁ ြှ ၂ %  

၂ ြှ ၅%      

၅ ြှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

ြရိှပါ         

ြိတ်ကဆွနှင့်ကဆွြျေိုးြျေား 

 ာလတုိကချေးကငွ    

 ာလလတ်ကချေးကငွ  

 ာလရှည်ကချေးကငွ  

ကနစ့ဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတွင်း       

၆လြှ တစ်နှစ်ထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထ ်  

အတုိးြဲ့      

၀.၁ ြှ ၂ %  

၂ ြှ ၅%      

၅ ြှ ၁၀ %  

၁၀% ထ ် 

လိုအပ်သည်  

ြလိုအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရိှသည်       

ြရိှပါ         

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု၊ လယ်သြား အုပစ်၊ု အြျိေုးသြီး အုပစ်၊ု 

စို ်ပျိေုးကြွးဖြူကရးြဟုတ်ကသာ ဝငက်ငွရလုပင်နး်ြျေား လုပ ်ိုင်သ ူ အုပစ်၊ု (၂) သ ်ဆိုငရ်ာ ကငွကက း 

ဝနက်ဆာင်ြှုကပးကသာအြဲွ ြ့ျေား။ 

ြှတ်ချေ ်။   ။ဖြနြ်ာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏ သတ်ြတ်ှချေ ်အရ  ာလတုိကချေးကငွ ဆိသုည်ြာှ အနည်းဆံုး 

တစရ် ်ြ ှ အြျေားဆံုး တစ်နှစ်အထိ၊  ာလလတ်ကချေးကငွ ဆိသုည်ြာှ ၁ နှစ်ြ ှ ၅ နှစ်အထ၊ိ  ာလရှည် 

ကချေးကငွဆိသုည်ြာှ ၅ နှစ်ြှ ၁၀ နှစ် အထိဟု သတ်ြတ်ှထားပါသည်။ အ ယ်၍ ၁၀ နှစ်  ာလအထ ် 

ရှည်က ာစွာကချေးကပးကသာ ကချေးကငွြျေားရိှခ့ဲကသာ  ာလရှည်ကချေးကငွတွငသ်ာ ထည့်သွင်းကပးရန် ဖြစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။    ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင ်ကရာ်ဘာစုိ ်ပျေိုးကရး ုိသာ အဓိ လုပ် ိုင် က မပီး 

က ျေးရွာအကနဖြင့် ဖြန်ြာ့လယ်ယာစို ်ပျေိုးကရးဘဏ်တွင်  ကချေးကငွဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရှိပါ။  အဖခား 

အသ ် ကြွးဝြ်းက ျောင်း လုပ် ုိင်ကနသြူျေားနငှ့်  ျေဘန်း လုပ်သားြျေားသည် ကငွကချေးကပးသူထံတွင် 

အကပါင်ခံပစ္စည်းြျေားဖြင့် အတိုးနှုန်းက ီးစွာ ကချေးကငွယူကသာ်လည်း လုံကလာ ်သည့် ကငွကက းပြာဏ 

ြရရှိပါ။ ြိတ်ကဆွနှင့် ကဆွြျေိုးြျေားထံတွင်လည်းကချေးကငွ အနည်းငယ် ရရှိနိုငပ်ါသည်။ ဖပင်ပြ ှ
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ကချေးကငွဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရှိဖခင်းကက ာင့ ် ကငွကက းအရင်းအနှီး အခ ်အခဲ ရှိပါသည်။  စို ်ပျေိုးကရး၊ 

ကြွးဖြူးကရး၊ ကရာင်းဝယ်ကရး လုပ်ငနး်ြျေား  တိုးချေဲ မ့ပီးကဆာင်ရွ န်ိုငရ်န်  ဖြစိြ်းကရာင် ကချေးကငွ၊ 

ကြွးဖြူကရး ကချေးကငွြျေားရရှလိျှေင်   လ ်ရှထိ ်ပိုမပီး   လုပ်ငနး်ြျေားကဆာင်ရွ ရ်ာတွင်   အဆင်ကဖပ 

လွယ်  ူကစြည် ဖြစ်ပါသည်။ 

 (စ)  ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းဖြစြ်ျေား စီြံခန်ခ့ွဲြှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းဖြစ်ြျေား စီြခံန်ခ့ွဲြှုအတွ  ် လ ်ရှအိကလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲြျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝရင်းဖြစ် စီြခံန်ခ့ွဲြှုအတွ ် လ ်ရှအိကလ့အ ျေင့်နှင့် 

အခ ်အခဲြျေား 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရှိြှု 

ကဖြဆီကသဇာ အကဖခအကန ဖြင့်           လတ်                နိြ့် 

အပင်ြျိေုးစိတ်ြျေား ဖြင့်           လတ်                နိြ့် 

ြျေ ်ပိုးနှင့်ကရာဂါ ာ ွယ် ထိနး်ချေုပ်ြှု ဖြင့်           လတ်                နိြ့် 

ကရအရင်းအဖြစ် ဖြင့်           လတ်                နိြ့် 

ငါးြျိေုး ဲွြျေား ဖြင့်           လတ်                နိြ့် 

အဖခားတိရ စ္ဆာန်ြျေိုး ဲွြျေား ဖြင့်           လတ်                နိြ့် 

စနွ်ပ့စ်ပစ္စည်း စြီံခန ့်ခွဲြှု ဖြင့်           လတ်                နိြ့် 

ရင်းဖြစ် … ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်၊ု လယ်သြား အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။      ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာြှ ကဖြဆီလွှာအကဖခအကနြှာ အသင်အ့တင့် က ာင်းြွန ်

မပီး စို ်ပျေိုးကရး အတွ ် ြိုးကရ ိသုာ အဓိ ထားစို ်က မပီး တစ်နစှ်ပတ်လံုး စို ်ပျေိုးကရး 

လုပ်ငနး်ြျေား ြကဆာင်ရွ ်နိုင်ပါ။ စပါးစုိ ်ပျေိုးချေိနတ်ွင် ကဖြကသဇာအနည်းငယ်သာ အသုံးဖပုရပါ 

သည်။ ြိုးတွင်း ာလြျေားတွင် စပါးြျေ ပ်ိုးနှင့် ခရုအန္တရာယ်ကက ာင့် ပျေ ်စီးဆံုးရှုံးြှု အနည်းငယ် 

ရှိပါသည်။  

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနငှ့် စာတတ်ကဖြာ ်ြှု 

ဇယား (၃၀) ြူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်းနှင့် တ ္က သိလု်အဆင့် စာတတ်ကဖြာ ်ြှုနှုန်း 

အတန်းပညာ မပီးကဖြာ ်ြှု  ျေား ြ ကပါင်း 

စာြတတ်သူဦးကရ ၃၈ ၂၉ ၆၇ 

ြူလတန်းအဆင့်ရှသိ ူဦးကရ ၁၈၃ ၁၈၀ ၃၆၃ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှသိူ ဦးကရ ၁၈ ၁၇ ၃၅ 

အထ ်တန်းအဆင့်ရှသိူ ဦးကရ ၄ ၅ ၉ 

တ ္က သိုလ်/က ာလိပ ်အဆင့်ရှသိူ ဦးကရ ၂ ၅ ၇ 

ရင်းဖြစ် … အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ြှတ်ချေ ်။    ။ ဤဇယား ို ဖြည့်သငွ်းရာတွင ် ဖပည်ကထာင်စုသြ္မတ ဖြန်ြာနိုငင်ံကတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရး 
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ဝနက် ီးဌာနြှ အသိအြှတ်ဖပုထားကသာ အတန်းပညာ တ ်ကရာ ်မပီး/တ ်ကရာ ်ဆသဲူြျေား ုိသာ ဖြည့် 

သွငး်ရန်ဖြစ်ပါသည်။  ကြာ်ဖပပါအချေ ်နငှ့်  ုိ ်ညီချေင်းြရှိခဲ့ကသာ် ဇယားတွင ် ဖြည့်သငွ်းဖခင်းြရိှဘဲ ကလ့လာ 

ကတွရ့ှိချေ ်တငွ်သာ ြှတ်ချေ ်အကနဖြင့် ကြာ်ဖပရန် ဖြစ်ပါသည်။ အတန်းပညာမပီးကဖြာ ်ြှုဆုိသည်ြှာ တစဦ်း 

တစက်ယာ ်၏ ဘဝတွင ်သင်ယူကလ့လာခဲ့ကသာ ကနာ ် ဆုးံပညာကရးအဆင့်/ အကဖခအကန ုိ ဆိလုိုပါသည်။  

ဥပြာ - ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချိေနတွ်င် က ျောင်းသူတစက်ယာ ်သည် အဋ္ဌြတန်း (Grade 8) တွင် 

ပညာသင်က ားကနသည်ဆိုကသာ် ထုိက ျောင်းသူ ို “အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူဦးကရ” တွင ် ထည့်သွင်းရပါ 

ြည်။ ယခု စာရင်းက ာ ်ယူချိေနတွ်င် က ျောင်းသားတစက်ယာ ်သည် တတိယတန်း (Grade 3) တွင ်ပညာ 

သင်က ားကနသည် ဆိကုသာ်၊ သုိြ့ဟုတ ် ကရးတတ်ြတ်တတ်အဆင့သ်ာ (ဥပြာ - ဘုန်းက ီးက ျောင်းထွ ်) 

ရှိသည်ဆိုကသာ် အဆိုပါက ျောင်းသား/ အဆိုပါပုဂ္ဂိုလ် ုိ “ြူလတန်းအဆင့်ရှသိူဦးကရ” တွငသ်ာ ထည့်သွင်း 

ရပါြည်။ “ဘုန်းက ီးက ျောင်းသငပ်ညာကရး (ဘ -က ျောင်း)” ုိ ဆည်းပူးခဲ၊့ ဆည်းပူးဆဲကသာ က ျောင်း 

သ/ူသားြျေား ုိ သ ်ဆိုငရ်ာအတန်းပညာအဆင့်အလုိ ် ထည့်သငွ်းရပါြည်။ ယခုစာရင်းက ာ ်ယူချေိန်တွင် 

အကဖခခံပညာြူလတန်းပညာ ို သင်ယူမပီးဆုးံသင့်သည့်အရွယ် ို က ျော်လွနမ်ပီးဖြစ်ကသာ်လည်း စာလံုးဝ 

ြတတ်ပါ  “စာြတတ်သူဦးကရ” တွငသ်ာ ဖြည့်သငွ်းရန် ဖြစ်ပါသည်။  

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။က ျေးရွာတွင ်စာြတတ်သည့် လူဦးကရ အြျေားစုြှာ သ က် ီးရွယ်အုိြျေား 

ဖြစ်က ပါသည်။ ြူလတန်းအဆင့် စာတတ်ကဖြာ ်သည့် လူဦးကရြှာ (၆၆.၄၈) ရာခိုငန်ှုန်းအထိ 

ြျေားဖပား ဖခင်းနှင့် အလယ်တန်းအဆင့် စာတတ်ကဖြာ ်သူြျေားြာှ (၆.၄၁) ရာခိုငန်ှုန်း၊ 

အထ ်တန်းအဆင့် စာတတ်ကဖြာ ်သူြျေားြာှ (၁.၆၅) ရာခုိင်နှုန်းနှင့် တ ္က သိလု်အဆင့် 

စာတတ်ကဖြာ ် သူြာှ (၁.၂၈) ရာခိုငန်ှုန်းတို ့ ရှိဖခင်းကက ာင့်  က ျေးရွာြွံ ့မြိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင် 

လူစ့ွြး်အား အရင်းအဖြစ်က ာင်း ြျေား ဖြစ်က ပါသည်။ 

(ဆ-၂) က ျောင်းတ ်နှုနး် 

ဇယား (၃၁) က ျောင်းတ ်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း  ျေား ြ ကပါင်း 

ြူလတန်း  ၂၈ ၂၁ ၄၉ 

အလယ်တန်း  ၆ ၁၁ ၁၇ 

အထ ်တန်း  ၃ ၂ ၅ 

တ ္က သိုလ်/က ာလိပ ် ၂ - ၂ 

ရင်းဖြစ် … (၁) က ျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိြြ်ှူးြျေား။ 

ြှတ်ချေ ်။    ။ဤဇယား ုိ ဖြည့်သငွ်းရာတွင ်ဖပည်ကထာင်စုသြ္မတ ဖြနြ်ာနိငု်ငံကတာ်အစိုးရ၊ ပညာကရးဝန်က ီး 

ဌာနြ ှ အသိအြှတ်ဖပုထားကသာ စာသင်က ျောင်းြျေား၊ တ ္က သိုလ်က ာလိပြ်ျေားတွင် ပညာတ ်ကရာ ်ကန 

သြူျေား ုိသာ ဖြည့်သွငး်ရန်ဖြစ်ပါသည်။ ၄င်းအဖပင် “ဘုနး်က ီးက ျောင်းသင်ပညာကရး”  ုိ သင်ယူဆည်းပူး 

ကနကသာ က ျောင်းသူ/သားြျေား ုိ အကဖခခံပညာဦးစီးဌာနြှ သတ်ြှတ်ထားကသာ ပညာကရးစနစ်/အဆင့ ်

သတ်ြတှ်ချေ ်ြျေားနှင့အ်ညီ သတ်ြတ်ှဖြည့်သငွ်းရန် ဖြစ်ပါသည်။  

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။   ။ က ျေးရွာြှ ြူလတန်းက ျောင်းတွင် ြူလတန်းအဆင့် ပညာကရး ုိ 

သင်က ားနိုင်မပီး အလယ်တန်းအဆင့်နငှ့် အထ ်တန်းအဆင့်ြျေား ုိ   သံဖြူဇရပ်မြို  ့ အ.ထ.  
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(၂)က ျောင်းသို ့ဆ ်လ ် ပညာသင်ယူက ပါသည်။ တ ္က သိလု်တ ်ကနသည့် က ျောင်းသား/သူြျေား 

လည်း အနည်း ငယ် ရှိပါသည်။  

(ဆ-၃)    စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကဖခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်က ျောင်းကဆာင် အကဖခအကနနှင့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

အကက ာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

 ။ က ျောင်းအဆင့် 

ြူလတန်း                   

ြူလွန်                 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  

အလယ်တန်း       

အထ ်တန်း(ခွဲ)  

အထ ်တန်း       

ြူလတန်း                   

ြူလွန်                 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  

အလယ်တန်း       

အထ ်တန်း(ခွဲ)  

အထ ်တန်း       

ြူလတန်း                   

ြူလွန်                 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  

အလယ်တန်း       

အထ ်တန်း(ခွဲ)  

အထ ်တန်း       

ခ။ ရွာြှ အ ွာအကဝး (ြုိင်) 

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အထ ်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြှ ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြှ ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အထ ်    

၀ ြ ှ၁ ြိုင်           

၁ ြိုင် ြ ှ၃ ြိုင်      

၁၅ ြိုင် ြ ှ၂၀ ြိုင်  
၂၀ ြိုင် အထ ်    

ဂ။ သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးဝန်ကဆာင်ြှု  

ကဖခလျေင်                

စ ်ဘီး               

ဆိုင် ယ်                

 ား                   

ကဖခလျေင်                

စ ်ဘီး               

ဆိုင် ယ်                

 ား                   

ကဖခလျေင်                

စ ်ဘီး               

ဆိုင် ယ်                

 ား                   

ဃ။ စာသင်က ျောင်း၏ စစုကုပါင်း 
က ြ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ)* 

(၆၀'x ၂၁')= ၁၈၀၀’ 
 (၀.၁၆)ဧ  

  

င။ အြုိး၊ နံရံ၊ အခင်း အရည်အကသွး က ာင်း  သင့်ညံ့ က ာင်း  သင့် ည့ံ က ာင်း  သင့် ည့ံ 

စ။ က ျောင်းသံုး ပရိကဘာဂ 

လံုကလာ ်ြှု  
လုံကလာ ်ြှုရိှသည် 

ြလုံကလာ ်ပါ       

လုံကလာ ်ြှုရိှသည် 

ြလုံကလာ ်ပါ       

လုံကလာ ်ြှုရိှသည် 

ြလုံကလာ ်ပါ       

ဆ။ က ျောင်းအိြသ်ာ အကဖခအကန 
က ာင်း     သင့်  

ညံ့            ြရိှ    

က ာင်း     သင့ ်  

ညံ့            ြရိှ    

က ာင်း     သင့ ်  

ညံ့            ြရိှ    

စျေ။ က ျောင်းအာဟာရတုိ ်က ျွးြှု  
တို ်က ျွးြှုရိှသည် 

တို ်က ျွးြှု ြရိှပါ  

တို ်က ျွးြှုရိှသည် 

တို ်က ျွးြှု ြရိှပါ  

တို ်က ျွးြှုရိှသည် 

တို ်က ျွးြှု ြရိှပါ  

ဇ။ က ျောင်းဆရာ/ြ ဦးကရ   ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း  ျေား ြ ကပါင်း 

အစိုးရခန် ့  ၅ ၅       

က ျေးရွာခန် ့ −         

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခငး် - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ြှတ်ချေ ်။      ။ က ျေးရွာတွင် စာသငက် ျောင်းြရိှပါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ုိသာ ကဖြဆုိရပါြည်။ စာသင်က ျောင်း၏ 

စစုကုပါင်းက ြ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) သည် စာသင ် က ျောင်းတစ်က ျောင်းအတွငး်ရိှ 

က ျောင်းအကဆာ ်အဦအားလံုး၏ စုစုကပါင်းဧရိယာ ုိ ဆိလုိုသည်။  

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ က ျေးရွာပိုင ် ြူလတန်းက ျောင်းတွင် က ျောင်းကဆာင်တစ်ခုသာပါရှမိပီး 

ြိြိတိုက့ ျေးရွာြှက ျောင်းသားြျေားသာ လာကရာ ်ပညာသင်က ားမပီး က ျောင်းကဆာင်လံုကလာ ်ြှု 

ရိှပါသည်။  ကလးငယ်ြျေားအတွ ် ြှုက ိုက ျောင်းကဆာင်  လုိအပ်ပါသည်။ လ ်ရှကိ ျောင်းကဆာင်ြှာ 

အကဆာ ်အဦြှာ က ာင်းြွန်ပါသည်။ 
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 (ဆ-၄)  ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ဖပဿနာြျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရး အခ ်အခဲနှင့် ဖပဿနာြျေား 

အခ ်အခဲ/ ဖပဿနာ ရှင်းလင်းချေ ် 

က ျောင်းဆရာ/ြ ရရှိနိုငြ်ှု လံုကလာ ်                ြလံုကလာ ်              

တပည့် - ဆရာ အချိေုး ၄၀: ၁ ကအာ ်           ၄၀: ၁ အထ ်        

ြူလတန်းပညာ က ျောင်းထွ ်နှုန်း ြရှ ိ         နည်း        လတ်        ြျေား    

ြသနစ်ြွ်းသူြျေားအတွ ် ပညာကရးအထူးအစီအစဉ ် ရှ ိ                                      ြရှ ိ              

က ျောင်းသံုးစာအုပန်ှင့် စာကရး ိရိယာ လံုကလာ ်                ြလံုကလာ ်           

ဆငး်ရဲကသာ ြိသားစုြျေားအတွ ် က ျောင်းစရိတ် 

ြတတ်နိုငြ်ှု 
ဖြင့်                          အသင့်အတင့်         

က ျောင်းအား စားဆုိင်ရာ ပစ္စည်းြျေားလ ်လှြး်ြီြှု ြရှ ိ                         နည်း                    

ြိဘဆရာအသင်း၏အခန်း ဏ္ဍ က ာင်း                 သင် ့             ညံ့         

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခငး် - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု၊ (၂) ြိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာ၏က ျောင်းသားဦးကရအရ  ြူလတန်းက ျောင်းတွင် 

ဆရာ/ဆရာြလံုကလာ ်ြှုရှိပါသည်။ က ျောင်းထွ န်ှုန်းလည်း ြရှိသဖြင့် ပညာသင်က ားြှုနှင့် 

ပတ်သ ်သည့ ်အခ ်အခဲြျေား ြရှိပါ။  

(ဇ)     ျေန်းြာကရးနငှ့် အာဟာရ 

(ဇ-၁) အဖြစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အဖြစ်ြျေားကသာ ကရာဂါြျေား 

# ကရာဂါ ပျေံန့ှံြ့ှု/ဖြစ်ပွားြှု 

၁ ဝြး်ပျေ ်ဝြ်းကလျှော ဖြင့်             နိြ့်     ြရှိ 

၂ ကသွးလွနတု်ပက် ွး     ဖြင့်       နိြ့်  ြရှိ 

၃ ငှ ်ြျေား ဖြင့်        နိြ့်  ြရှိ 

၄ အသ ်ရှူလြ်းကက ာင်း  ူးစ ်ကရာဂါ ဖြင့်        နိြ့်  ြရှိ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့်  ူးစ ်နုိင်ကသာကရာဂါြျေား ဖြင့်        နိြ့်  ြရှိ 

၆ တီဘီ ဖြင့်             နိြ့် ြရှိ 

၇ ဆီးချိေု ဖြင့်             နိြ့်  ြရှိ 

၈ ကသွးတုိး ဖြင့်             နိြ့် ြရှိ 

၉ အသည်းကရာဂါ ( ဘီ၊ စီ)     ဖြင့်             နိြ့်              ြရှိ 

၁၀  အာဟာရ ချေို တ့ဲ့ြှု     ဖြင့်             နိြ့်              ြရှိ 

၁၁ အဖခား  ူးစ ်နိုငက်သာ ကရာဂါြျေား     ဖြင့်             နိြ့်              ြရှိ 

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြရိပ်ြ အုပ်စု၊ အြျိေုးသြီး အုပ်စု (၂) က ျေးလ ် ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာသည် ြိုးတွင်း ာလြျေားနငှ့်ရာသီ ူးကဖပာင်းချေိန်တွင် 

ဖြစ်ပွားတ ်သည် ့ ၀ြ်းပျေ ်၀ြ်းကလျှောကရာဂါနှင့် ကသွးလွန်တုပ်က ွး အဖြစ်ြျေားမပီ  နီးစပ်ရာ 

သံဖြူဇရပ်မြို က့ဆးရံုသုိ ့ သွားကရာ ် ုသက သဖြင် ့ သ သ်ာကပျော ် င်းက ပါသည်။  သ က် ီး 

ရွယ်အုိ အြျေားစုသည် ဆီးချေိုနှင်က့သွးတိုးကရာဂါ ဖြစ်ပွားြှုနှုန်း ြျေားပါသည်။ 
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ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်း  ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှု 

စဉ်  ာ ွယ်ကဆးထိုးဖခင်း (ရှိ၊ ြရှ ိအြှနဖ်ခစ်ရန်) ရှိ ြရှ ိ

၁ အဆုတ်ကရာဂါ   

၂ ဆုဆံို၊့ က  ်ညှာ၊ ကြးခိငု်နှင် ့အသည်းကရာင် အသားဝါ   

၃ ပိလီုယိုကရာဂါ   

၄ ကြးခုိင် ( ိုယ်ဝနက်ဆာင်  ာလအတွင်း)   

၅ ဝ ်သ ်ကရာဂါ   

၆ အဖခား စကုပါင်း ာ ွယ်ကဆး ထုိးနံှြှု   

၇ အာဟာရ ြှတ်တြ်းယူြှု (အရပ်အဖြင့်၊ အကလးချိေန၊် လ ်ကြာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရ ပညာကပး အစီအစဉ ်   

ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု၊ အြျိေုးသြီး အုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ျေန်းြာကရးဦးစီးဌာနြှ အသည်းကရာင်အသားဝါကရာဂါ၊ကြးခိုငက်ရာဂါ၊ 

ပိုလီယိကုရာဂါနှင် ့အဖခားစုကပါင်း ာ ွယ်ကဆးထိုးနှံြှုြျေား လာကရာ ်ထိုးကပးြှု ရှိပါသည်။  

(ဇ-၃)   ျေန်းြာကရးအကထာ ်အပံ့ြျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆)  ျေန်းြာကရး အကထာ ်အပံ့နငှ့် ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

 ျေန်းြာကရး ဝနက်ဆာင်ြှု ခရီး အ ွာအကဝး (ြုိင်) အခန်း/ ုတင် လုံကလာ ်ြှု 

က ျေးလ ် ျေန်းြာကရး  

ဌာနခဲွ (က ျေးရွာတွငး်) 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြိငု်အထ ်         

                    ရှ ိ        

                   ြရှ ိ     

တုိ ်နယ် ကဆးရံု 

 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြိငု်အထ ်         

ရှ ိ       

ြရှိ     

  

မြို န့ယ် ကဆးရံု 

၀ ြှ ၁ ြုိင်                

၁ ြုိင် ြှ ၃ ြုိင်           

၃ ြုိင် ြှ ၅ ြုိင်           

၅ ြုိင် ြှ ၁၀ ြုိင်        

၁၀ ြိငု်အထ ်         

 

ရှ ိ       

ြရှ ိ     

ကဆးဆုိင် 

ရွာတငွ ်(သိုြ့ဟုတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင ်ကဆးဆုိင် ရှိသည်   

 

ရွာတငွ ်(သိုြ့ဟုတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင ်ကဆးဆုိင် ြရှိပါ    

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးြျေား ို 

စနစတ် ျေ သိုကလှာင်ထားသည်     

 

ကဆးဆုိင်တွင် ကဆးဝါးြျေား ို စနစ ်

တ ျေ သိုကလှာင်ထားဖခင်း ြရှိပါ    
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ရင်းဖြစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု၊ အြျိေုးသြီး အုပ်စု၊ (၂) က ျေးလ ် ျေန်းြာ 

ကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရး ဌာနခွဲ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။    ။က ျေးရွာသည် က ျေးလ ်ကဆးကပးခန်းြရှိဖခင်းပါ။  ျေန်းြာကရး အတွ  ်

အခ ်အခဲြျေား ဖြစ်ကပါ်ပါ  (၅)ြိုငခ်န် ့ ကဝး ွာသည့် သံဖြူဇရပ်မြို က့ဆးရံုသို ့ သွားကရာ ် သူ 

က သဖြင် ့   ျေန်းြာကရးအတွ ် အဆင်ကဖပပါသည်။ က ျေးရွာသူ/သားအားလုံး  ျေန်းြာကရး 

ဗဟုသတု အသိအဖြင်ြျေားရရှကိစရန် ကဆးပညာဆုိင်နှင့်ဆုိင်သည့်  ျေန်းြာကရး ကဟာကဖပာပဲွြျေား 

ဖပုလုပ်ကပးကစလိုပါသည်။   

(စျေ)   ကရနှင့် ပတ်ဝန်း ျေင် သန်ရ့ှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာ ်သုံးကရ ရရှိြှု  

ဇယား (၃၇) ကသာ ်သံုးကရ ရရှိနိုငြ်ှု  

ကရရရိှနိုင်ြှု 

အသုံးဖပု

ကသာ 

အိြ်ကထာင်

စု 

ကသာ ်သုးံကရ 

အရည်အကသွး စြ်း 

သပ် စစက်ဆးထားြှု 

(စနစတ် ျေ စြ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားြှု 

ရှိပါ  “ရိှ”၊ ြရိှပါ  

“ြရှ”ိ ) 

ကရ အရည်အကသွး 

(ကသာ ်သုးံကရ အရည် 

အကသွး စြ်းသပ်စစ်ကဆး 

ထားြှုတွင ်“ရှ”ိ ဟု ကဖြ 

ဆုိ ထားပါ  ကဖြဆိရုန်။ 

“ြရှ”ိ ဟု ကဖြဆုိထား 

ပါ  ကဖြရန်ြလုိ) 

ကသာ ်သုးံကရ ရရိှ 

နိငု်ြှုနှင့် လုံကလာ ် 

ြှု အကဖခအကန 

(ရာသီြကရွး ရပါ  

ကနွ၊ ြိးုနှင့် ကဆာင်း 

ရာသီသုးံြျိေုးလံုး ုိ 

ကရွးကပးပါရန်) 

ကရတွငး် ၁၂၀      ရှိ        ြရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ            
 ြုိး               
 ကဆာင်း        

အဝီစတွိငး်/ 

စ ်တပ ်
 

     ရှိ        ြရိှ 

 
က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ              
 ြုိး               

 ကဆာင်း        

အဝီစတွိငး်/  

တံု င ်
- ရှိ        ြရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ             

 ြုိး               
 ကဆာင်း        

ြိးုကရ 

သိုကလှာင် န်  
 ရှိ        ြရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ             
 ြုိး               

 ကဆာင်း        

ကချောင်းကရ - ရှိ        ြရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ              

 ြုိး                
 ကဆာင်း        

ကရ န ် - ရှိ        ြရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

  ကနွ              
  ြုိး              
  ကဆာင်း       

       

စြိ့စ်ြ်းကရ ၈၀ ရှိ       ြရိှ က ာင်း  သင့်  ည့ံ 

 ကန ွ                

 ြုိး                
ကဆာင်း          

ရင်းဖြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြရိပ်ြ အုပ်စု၊ 

အြျိေုးသြီး အုပ်စု၊ (၃) က ျေးရွာသယံဇာတဖပကဖြပံု။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် ။     ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင်  ကသာ ်သံုးကရ ို  လ ်တူးတွင်းြျေားနငှ့် 

စိြ့်စြး်ကရသွယ်တန်းဖခင်းြှ အဓိ ထား အသုးံဖပုက က ဖခင်း ဖြစ်ပါသည်။ 

 (စျေ-၂) သန်ရ့ှင်းကရး အကဖခအကန (အိြ်သာအြျေိုးအစားနှင် ့အိြ်ကထာင်စု အကရအတွ ်) 

ဇယား (၃၈) အိြ်သာ အြျေိုးအစား 

သုံးစွဲနိုင်ကသာ အိြ်သာ အြျိေုးအစား သုံးစွဲနိုင်ကသာ အိြ်ကထာင်စု 

သန်ရ့ှင်းကသာ ယင်လံုအိြသ်ာ သုံးစွဲြှု 

ကရဆဲွ အိြသ်ာ - 

ကရကလာင်း/ယင်လံုအိြသ်ာ  ၁၂၀ 

ြသန်ရ့ှင်းကသာ ယင်လံုအိြသ်ာ သုံးစွဲြှု 

တွငး်/ဇလားအိြသ်ာ  

တွငး်ြရိှ အိြသ်ာ − 

အိြ်သာြရိှ  

ရင်းဖြစ်… (၁) အိြက်ထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြရိပ်ြ အုပ်စု၊ 

အြျိေုးသြီး အုပ်စု၊ (၃) က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာန/က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ က ျေးရွာတွင် အိြ်ကထာင်စု အားလုံးသည် သန ့်ရှင်းကသာ ယင်လုံအိြ်သာ 

ြျေား ုိ အသုးံဖပုသည့်အတွ  ်  ျေန်းြာကရးနငှ့်ပတ်သ မ်ပီး ယင်ကက ာင့်ဖြစပ်ွားတ ်သည့် 

ကရာဂါြျေား ဖြစ်ပွားြှု ြရှိပါ။ 

(ည)    ျေား −  ြ ကရးရာ 

ဇယား (၃၉)  ျေား − ြ ကရးရာ  

# 

က ျေးရွာ၏ လူြှုစးီပွား ြွံ ့မြိုးကစကရးအတွ ် 

အြျိေုးသြီးြျေား၏ စြွ်းကဆာင်ရည်ဖြှင့်သင့်ကသာ 
အချေ ်ြျေား  

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပွတဲွင် တ ်ကရာ ် 

သူြျေားြှ ြှန်သည်ဟု ယူဆကသာ တစ်ခ ုို 
ကရွးကပးပါရန် 

၁ 
က ျေးရွာ စြီံအုပခ်ျေုပ်ြှုစနစ်တွင် အြျိေုးသြီးြျေား 

တ ်က စွာ ပါဝင်ြှု/ကခါင်းကဆာင်ြှု  

         ရှ ိ     

 
ြရှ ိ     

၂ 
က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးလုပင်နး်ြျေားနှင့် အြွဲ အ့စည်းြျေား 

တွင ်အြျိေုးသြီးြျေား တ ်က စွာ ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ြှု  
ရှ ိ     ြရှ ိ     

၃ 

လွနခ်ဲက့သာနှစ်အတငွ်း က ျေးရွာအတွငး်ရိှ 

ြိန်း ကလးြျေား/အြျိေုးသြီးြျေားအား သံသယဖြစ် 
ြွယ ်အက ြ်းြ ်ြှု (သို)့ တုိင်က ားြှုြျေား 

ရှ ိ     ြရှ ိ     

၄ 
အြျိေုးသြီးကရးရာ အက ြ်းြ ်ြှုြျေားအတွ ် ဥပကဒ 
နှင့် တရားြျှေတြှုဆိုငရ်ာြျေားအတွ ် လူထု၏ အသိ 

အဖြင်ရှိြှု 

         ရှ ိ              ြရှ ိ     

ရင်းဖြစ် (၁) အြွဲ အ့စည်းြျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း- ရပ်ြိရပ်ြအုပစ်ု၊ အြျိေုးသြီးအုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။       ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာ၏ က ျေးရွာစီြံခန်ခဲွ့ြှုအပုိင်းတွင် အြျိုေ းသြီးြျေား ပါဝင်ြှု 

အားနည်းကသာ်လည်း က ျေးရွာြွံ ့မြိုးြှု လုပ်ကဆာင်သည့် လုပ်ငနး်ြျေားတွင် အြျေိုးသြီးြျေား 

ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ကနကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရ ပါသည်။ အြျေိုးသြီး အက ြ်းြ ်ြှုြျေား ြရှကိသာ် 

လည်း အက ြ်းြ ်ြှုြျေားတွင်  ာ ွယ်ရြည့် တရားနည်းဥပကဒဆုိင်ရာ အသိပညာြျေား အားနည်း 
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က ပါသည်။ ထုိက့က ာင့် က ျေးရွာတွင်းရှ ိ လူငယ်ြျေားနငှ့်အြျေိုးသြီးြျေားအား စီြခံန်ခ့ွဲကရးနငှ့် 

စွြး်ကဆာင်ရည် ဖြှင်တ့င်ကပးရန်အတွ ် သင်တန်းြျေား ကပးရန်လုိအပ်ပါသည်။ 

(ဋ)     အကဖခခံ အကဆာ ်အဦြျေား အကဖခအကန 

(ဋ-၁)  က ျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရှိြှု 

ဇယား (၄၀) က ျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရှိြှု အကဖခအကန 

လြ်း အြျေိုးအစား အြျိေုး အစား  
အရည်အ

ကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ် 

ရာသီအလို ် 

သုံးစွဲနိုင်ြှု 

လြ်းအရှည် 

(ြိငု်) 

ရွာတငွ်းလြ်း 
၁    ၂    ၃       

၄  ၅ 

က ာင်း  

သင့ ်      

ညံ့           

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်            

၁−၅ ြိုင်         

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ချေဉ်း ပ်လြ်း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

က ာင်း 

သင့ ်     

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရွာချေင်းဆ ်လြ်း 
၁   ၂   ၃ 

၄    ၅ 

က ာင်း 

သင့ ်      

ညံ့        

၆လြှ ၁နှစ်  

၂နှစ်ြှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထ ် 

ပွင့်လင်း ရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

၀−၁ ြိုင်        

၁−၅ ြိုင်        

၅−၁၀ ြိုင်      

၁၀ြိုင်အထ ် 

ရင်းဖြစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ြှတ်ချေ ်။    ။ကဖြသားလြ်း - ၁၊   က ျော ်ခင်းလြ်း - ၂၊  က ျော ်ကချောလြ်း - ၃၊  ွန် ရစ်လြ်း - ၄၊  တ္တ ရာလြ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။      ။ က ျေးရွာတွင်း ကဖြသားလြ်းနှင်က့ ျေးရွာချေင်းဆ လ်ြ်း ကဖြသားလြ်း(၁) 

လြ်း ရှိပါသည်။ ကဖြသားလြ်းြျေားြာှ ြိုးတွင်း ာလြျေားတွင် လြ်းကပါ်သို ့ ကရက ျော်မပီး ဗွ ြ်ျေား၊ 

ချေိုင့်ြျေား ဖြစ် ာသွားလာရ အဆင်ြကဖပြှုြျေား ရှိကနပါသည်။ ၎င်းလြ်းြျေား အား  ွန ်ရစ်လြ်းနှင့် 

 တ္တ ရာလြ်းအဖြစ် အဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်းဖြင့် သွားလာရ လွယ် မူပီး လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

က ာင်းြွန်လာြည် ဖြစ်ပါသည်။ 

(ဋ-၂)   က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှိြှု 

ဇယား (၄၁) က ျေးရွာ၏ တံတားတည်ရှိြှု အကဖခအကန 

တံတား 

အြျိေုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အဖြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ် 
ရာသီအလို ် သုံးစွဲနိုင်ြှု  

ဆိပ်ခတံံတား 

 က ာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

 ွန် ရစ် 

တံတား 
(၂၀’x ၁၀’x ၆’) 

က ာင်း     

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

သစသ်ား  

တံတား 

 က ာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        
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တံတား 

အြျိေုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အဖြင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာ ် 

ခဲက့သာနှစ် 
ရာသီအလို ် သုံးစွဲနိုင်ြှု  

က ိုးတံတား 

 က ာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ဝါးတံတား 

 က ာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ကရ ပန် (၇’x ၈’x ၈’) 

က ာင်း      

သင့ ်         

ည့ံ            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ကရက ျော် 

 က ာင်း      

သင့ ်          

ည့ံ            

၆လြ ှ၁နှစ်     

၂နှစ်ြ ှ၅နှစ်     

၅နှစ် အထ ်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစန်ှစ်ပတ်လံုး        

ရင်းဖြစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။   ။  ဒရယဖ်ြူက ျေးရွာတွင ်  ွန ်ရစ်တံတား (၁) စင်းနှင့် ကရ ပန ် (၁)ခရုှိမပီး 

အရည်အကသွး က ာင်းြွန်ပါသည်။ 

(ဋ-၃)  ကရကက ာင်း သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကက ာင်း သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး (အသုးံြဖပုပါ  အ ွာအကဝး (ြိုင်) အ ွ ်ကအာ ် 

ရှ ိအသုံးြဖပုပါ အ ွ ်တွင်  ဖခစ်ပါ)။  

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး အ ွာအကဝး  (ြိငု်) ယာဉ်အြျိေုးအစား ရာသီအလို ် သုံးစွဲနိုင်ြှု 

ဖြစ်ကက ာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်       

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်      

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်     

၅၀ြုိင် အထ ်  

အသံုးြဖပုပါ      

၁          ၂           ၃   
ပွင့်လင်းရာသီ      

တစန်ှစ်ပတ်လံုး    

ပငလ်ယ်ကရကက ာင်း 

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်      

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်     

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင်     

၅၀ြုိင် အထ ်  

အသံုးြဖပုပါ      

၁          ၂           ၃   
ပွင့်လင်းရာသီ      

တစန်ှစ်ပတ်လံုး    

ရင်းဖြစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်။ု 

ြှတ်ချေ ်။     ၁ – ကလှ၊ သြ္ဘာန်၊ ၂ - စ ်ကလှ၊ ၃ - သကဘော။ 

  ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။    ။ ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာတွင်  ကရကက ာင်းသယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး အသုးံ ြဖပုပါ။ 
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(ဋ-၄)  သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားနှင် ့ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား 

ယာဉ်အြျိေုး 

အစား 

ကလှ၊ 

သြ္ဘာန် 

စ ်

ကလှ 

စ ် 

ဘီး 

ကြာ်ကတာ် 

ဆိငု် ယ် 

သုံးဘီး 

ဆိငု် ယ် 

ကထာ် 

လာဂျေီ 
 ား 

ဖြငး် 

လှည်း 
နွားလှည်း 

အကရအတွ ် - − ၅၈ ၁၁၈ ၁ ၁ ၃ − - 

ရင်းဖြစ်…အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။      ။ ဒရယ်ဖြူ က ျေးရွာတွင် ကထာ်လာဂျီေ/ ားကြာင်းဖခင်းလုပ်ငနး်ြျေား ုိ 

လုပ် ုိင်သည့် အိြ်ကထာင်စု အနည်းငယ်ရှိပါသည်။ က ျေးရွာတွင ် ဆုိင် ယ်၊ သုးံဘီးဆုိင် ယ်၊ 

ကထာ်လာဂျီေ/ ား ဖြင် ့သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးအတွ ် အသုးံဖပုကနက ပါသည်။ 

(ဌ)  လျှေပ်စစ်ြီးရရှိြှု 

ဇယား (၄၄) လျှေပ်စစ်ြီးရရှိြှု အကဖခအကန 

ရင်းဖြစ် အိြ်ကထာင်စု ဖပုဖပင်ထိနး်သိြ်းကရးစနစ် အခ ်အခ ဲ

ြဟာဓာတ်အားလုိင်း  က ာင်း  သင့် ည့ံ   ြကဖြဆုိ ရှ ိ     ြရှ ိ

ဆိလုာစနစ်   က ာင်း  သင့်   ညံ့  ြကဖြဆုိ ရှ ိ      ြရှိ 

အကသးစားကရအားလျှေပ်စစ် − က ာင်း  သင့်  ည့ံ   ြကဖြဆုိ ရှ ိ     ြရှိ 

ဒီဇယ်သုံးအင်ဂျေင် ၇၀ က ာင်း  သင့်  ညံ့   ြကဖြဆုိ ရှ ိ     ြရှိ 

ကလစွြး်အင် − က ာင်း  သင့်  ည့ံ   ြကဖြဆုိ ရှ ိ     ြရှိ 

ဇီဝကလာင်စာ − က ာင်း  သင့်  ည့ံ   ြကဖြဆုိ ရှ ိ     ြရှိ 

အြျိုေးအြည်ခဲွဖခား ကြာ်ဖပဖခင်းြဖပုနုိင် 

ကသာ လျှေပ်စစ်ဓာတ်အားကပးစနစ် 
၅၀ က ာင်းသင့်  ည့ံ  ြကဖြဆို ရှ ိ    ြရှိ 

လျှေပ်စစြ်ီး အသုံးြဖပုနုိင်ကသာ    
ရင်းဖြစ်… (၁) အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။   ။ ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာတွင် ဒီဇယ်အင်ဂျေင်ဖြင့် အိြ်ကထာင်စု(၇၀)စု နှင့် 

ြကယာင်တိုင်ြီးနှင်ဆုိ့လာြီးအိြ်ငယ်အသုံးဖပုသည့် အိြ်ကထာင်စ ု (၅၀)စုရှပိါသည်။ ြဟာဓါတ် 

အားလိုင်း စနစဖ်ြင့် ြီးလင်းရန် လိုအပ်ကနပါသည်။ 

(ဍ)  ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆိုင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆ ်သွယ်ကရးနငှ့် သတင်းအချေ ်အလ ် နည်းပညာ အကဖခအကန   

စဉ် ြုန်း ကရဒီယုိ တီဗွီ မဂိုလ်တုစကလာင်း 

အကရအတွ ် ၉၂ ၂၈ ၄၃ ၃၃ 

ရင်းဖြစ်… အိြ်ကထာင်စုစာရင်း က ာ ်ယူြှု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။     ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင ်ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေား  ုိ 

ြုန်း ၊ ကရဒီယုိ၊ တီဗွီ၊ မဂိုလ်တုစကလာင်း စသည်တို ့ဖြင့်သိရှိနိုင်ပါသည်။ 
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(ဎ)  ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ြွံ ့မြိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ြွံ ့မြိုးကရး အကဖခအကန 

 ယဉ်က ျေးြှုနှင့် လူငယ်ြံွမြိုးကရး ဆိငု်ရာြျေား ဝနက်ဆာင်ြှု 

လူငယ်ြျေား အနားယူ အပန်းကဖြရန် ကနရာြျေား ကပျော်ပွဲရွှငပ်ွဲ 

ြျေား ရှိဖခင်း 
ရှ ိ                  ြရှိ          ြကဖြဆိပုါ 

လူြှုကရးလုပင်နး်ြျေားတွင် ပါဝငြ်ှု က ာင်း    သင့ ်   ညံ့    ြကဖြဆိပုါ 

ဘာသာကရးလုပင်နး်ြျေားတွင် ပါဝင်ြှု က ာင်း    သင့်    ညံ့    ြကဖြဆိပုါ 

အား စားနှင့်  ာယကလ့ ျေင့ခ်နး်ြျေား ဖပုလုပရ်န်ကနရာ 

နှင့် အကထာ ်အ ူဖပုပစ္စည်းြျေား ရှိဖခင်း 
က ာင်း    သင့်    ည့ံ    ြကဖြဆိပုါ 

ြွံ ့မြိုးကရးလုပင်န်းြျေားတွင် ပါဝငြ်ှု က ာင်း    သင့်    ညံ့    ြကဖြဆိပုါ 

ရုိးရာဓကလ့ထံုးစံြျေားနှင့် ယဉ်က ျေးြှု အကြွအနှစ်ြျေား 

ထိနး်သိြး်ကစာင့်ကရှာ ်ဖခငး်တွင် ပါဝင်ြှု 
ြရှ ိ               နည်း                 ြျေား 

စတ်ိဝင်စားရာြျေား ုိ ြိြိ ိုယ်တုိင် ကလ့လာသင်ယူနိုငြ်ည့် 

ကနရာြျေား၊ လူငယ်ရပိ်သာြျေား၊ စာက ည့်တို ်ြျေား စသည် 

တုိတွ့င ်ဝငက်ရာ ် ကလ့လာသင်ယူနိုငဖ်ခငး် 

ရှ ိ                  ြရှ ိ        ြကဖြဆုိပါ  

ရင်းဖြစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။    ။ ဒရယဖ်ြူ က ျေးရွာတွင ်လူငယ်ြျေား အပန်းကဖြအနားယူရန်နှင့် အား စား 

ဖပုလုပ်ရန ် သီးသန်က့နရာြရှိကသာ်လည်း  ဖခံလွတ်ကဖြလွတ်ြျေားတွင် ကဘာလံုး စားဖခင်း၊ ဖခင်းခတ် 

ဖခင်းြျေား ဖပုလုပ်က ရပါသည်။ လူငယ်ြျေားြာှလည်း စာြတ်ဖခင်းတွင် အားနည်းကနကက ာင်း ကတွရိှ့ 

ရပါသည်။ လူငယ်ြျေားသည် အြျေိုးသား ၊ အြျေိုးသြီးအြွဲ စ့ည်းြျေားဖြင့် သာကရးနာကရး၊ က ျေးရွာ 

ြွံ ့မြိုးကရး၊ ဘာသာကရး၊ ပရဟိတလုပ်ငနး်ြျေားတွင် စိတ်ပါဝင်စားစာွ ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ကနသည် ို 

ကတွရ့ှိရပါသည်။ ရုိးရာဓကလ့ြျေား ထိန်းသိြး်ြှုပိုင်းတွင် အားနည်းကနပါသည်။ 

(ဏ)  က ျေးရွာတည်မငိြ်ကရးနှင့် ကဘး င်းလုံဖခုံ ကရး အကဖခအကန 

(ဏ-၁) လုံဖခုံ ကရးဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအား လ ်လှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ကဘး င်းလုံဖခုံ ကရး၊ ဝန်ကဆာင်ြှု အကထာ ်အ ူြျေားအား လ ်လှြ်းြီြှု 

ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ရှင်းလင်းချေ ် 

တယ်လီြနု်းလုိင်း၊ တယ်လီြုန်းတာဝါတုိင်ြျေား၊ ကက းနန်း 

လုိင်း၊ အင်တာန ်လုိင်း၊ ရုပဖ်ြင်သံက ားလုိင်း၊ ကရဒီယိုလုိင်း 

စကသာ ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ် ဖြန ့်ကဝဖခငး် 

ဆိငု်ရာ အကထာ ်အ ူဖပု အကဆာ ်အဦြျေားရိှဖခင်း 

ရှ ိ          ြရှ ိ        ြကဖြဆိပုါ    

အာြခံလုပင်နး်ြျေား၏ ဝနက်ဆာင်ြှုြျေား ို ရရှိနိုငဖ်ခင်း ရှ ိ          ြရိှ         ြကဖြဆိပုါ  

လူထုအကဖခဖပု သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှော့ချေကရး အစီအစဉ် ရှ ိ          ြရိှ         ြကဖြဆိပုါ    

ြှုခင်းြျေား  ာ ွယ်တားဆီး ကလျော့ချေကရးအတွ ် ရဘဲ ်ဆိုင် 

ရာြျေားြှ ဝနက်ဆာင်ြှုကပးဖခင်း 
ရှ ိ          ြရိှ         ြကဖြဆိပုါ    

ရင်းဖြစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ။ 
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ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။    ။ ဒရယ်ဖြူ က ျေးရွာ၏ MPT , Telenor ဆ ်သွယ်ကရး တာဝါတိုင် 

ြျေားနငှ့်နးီမပီး ြုန်းဆ ်သွယ်ြှုြျေား အခ ်အခဲြရှိပါ။ သတင်း အချေ ်အလ ် ဖြန ့်ကဝဖခင်းြျေား ုိ 

က ျေးရွာအုပ်ချေုပ်ကရးြှူးြ ှ တဆင့်သိရှိနိုင်ပါသည်။ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ဖြစ် ကပါ်လာပ  

ြည်သိုြ့ည်ပုံ ကဆာင်ရွ ်ရြည် ိုြသိ၍ နည်းပါးသဖြင့် သဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျော့ချေကရး 

အစီအစဉ်ြျေား ပိုခ့ျေကပးရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

(ဏ-၂)   ြှုခင်းဖြစ်ပာွးြှု 

ဇယား (၄၈) ြှုခင်းဖြစ်ပွားြှု အကဖခအကန 

ြှုခင်းဖြစ်ပာွးြှု 

အကဖခအကန 

လူ ုန် ူးြှု ခိးုြှု ြူးယစ်ကဆးသုံးစဲွြှု အက ြ်းြ ်ြှု 

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရှ ိ                 

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်              

ြရှ ိ                 

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရှ ိ                 

စိုးရိြရ်သည်     

သာြန်             

ြရှိ                  

ရင်းဖြစ်… ဦးတည်အုပစ်ု ကဆွးကနွးဖခင်း - ရပ်ြိရပ်ြ အုပစ်၊ု အြျိေုးသြီး အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ်။      ။ ဒရယ်ဖြူ က ျေးရွာရိှ အက ြ်းြ ်ြှုြျေား ဖြစ်ပွားကလ့ နည်းပါးမပီး လူ နု် 

 ူးြှု၊ ခိုးြှု၊ ြူးယစ် ကဆးဝါးသုးံစွဲြှု ြျေားလည်း ြရှိက ပါ။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၃)  

ဒရယ်ဖြူ က ျေးရွာ၏ က ျေးရွာ ြံွ ့မြိုးကရးဗျေ ဟာ တည်ကဆာ ်ြှု အကဖခဖပဇယား 

စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

 ဏ္ဍ - စီြံအုပ်ချေုပ်ြှုစနစ ်

၁။  ကကျေးေွာက စည်းလုံး 

ညီညွတ်စွာလုပ်ကဆာင် 

ကလ့ေိှကသာ်လည်း စနစ် 

တကျေဖွဲ စ့ည်းလုပ်ကဆာင် 

တတ်ြှု အားနည်းဖခင်း။  

 အဖခားသူြျေားပါ၀င် ဦးကဆာင် 

လာကအာင် လုပ်ကဆာင်နိုင်ြှု 

အားနည်းကသးဖခင်း။ 

 ကခါင်းကဆာင်ြှုဆိုင်ော အသိ 

ပညာ အားနည်းဖခင်း။ 

 လူငယ်ြျေားြှာ သင်ယူလို 

စိတ်ေိှဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာသားအချေင်းချေင်း 

စည်းလုံးညီညွတ်ဖခင်း၊ 

ေင်းနှီး ခင်ြင်ကကဖခင်း။ 

 

 လူငယ်ြျေားြှာ အကတွအ့ကကုံ 

နည်း၍ အြှားြျေားြည် 

စိုးေိြ်ဖခင်း။ 

 ဘာသာ 

စ ားခ ်ခဲဖခင်းကက ာင့် 

နားလည်နိုင်စွြ်း ခ ်ခဲဖခင်း 

 ကကျေးေွာသူ/သားြျေား အစည်း 

အကေး ပိုြိုတက်ကောက်ကစဖခင်း၊ 

ပိုြိုပါ၀င်ဖခင်းဖဖင့်သင်ယူဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာဖွံ ့ဖဖိုးကေး ကကာ်ြတီ 

အား ဖွံ ့ဖဖိုးကေးသကောတေား 

ြျေား၊ အဖွဲ အ့စည်းဆိုင်ော စီြံ 

ခန ့် ခွဲြှု စွြ်းေည်ြျေား ဖြှင့်တင် 

ဖခင်း။ 

 လူစ့ွြ်းေည်နှင့် ဖွံ ့ဖဖိုးကေး 

သကောတေားတိုကိ့ုအဖြင်ဖွင့် 

ကဟာကဖပာဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာေှိ အဖွဲ အ့စည်း 

   ြျေားအား စွြ်းကဆာင်ေည် 

ဖြှင့်တင်ကေး အစီအစဉ်ြျေား 

လုပ်ကဆာင်ဖခင်း။ 

 အဖွဲ င့ယ်ြျေားအား စီြံ 

ခန်ခ့ွဲြှု၊ ကခါင်းကဆာင်ြှု၊ 

စာေင်းကိုင်စသည့် 

သင်တန်းြျေား စီစဉ်ကဆာင် 

ေွက်ဖခင်း။ 

 

၂။ 

 ဏ္ဍ-စို ်ပျေိုးကရး 

 စပါးအထွက်နှုန်း 

နည်းပါးဖခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ကောဂါကျေ 

ကောက်ဖခင်း။ 

 စိုက်ပျေိုးကေးနည်းပညာ 

ေေိှသုံးစွဲြှုနည်းပါးဖခင်း။ 

 လယ်ယာသုံး ကိေိယာ 

ြလုံကလာက်ဖခင်း။ 

 

 သီးနှံတစ်ြျေိုးတည်း နှစ်စဉ်စို ် 

ပျေိုးဖခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ကောဂါ ဖပုစုြှု နည်း 

လြ်းြျေား သိေိှြှု အားနည်း 

ဖခင်း။ 

 ြျေိုးသန်ြ့ျေား ထုတ်လုပ်ြှုနည်း 

ဖခင်း၊ ြျေိုးထိန်းြျေိုးချေန်ေန် 

အားနည်းဖခင်း။ 

 

 သွင်းအားစုကစျေးကွက် လက် 

လှြ်းြီဖခင်း။ 

 အထွက်နှုန်းကကာင်းြျေိုးြျေား 

အား လက်လှြ်းြီဖခင်း။  

 သီးနှံကောင်းချေသည့်ကစျေးကွက် 

လက်လှြ်းြီဖခင်း။ 

 စိုက်ပျေိုးကေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချေိတ်ဆက်ြှု ေိှဖခင်း။ 

 

 ြိရိုးဖလာ စိုက်ပျေိုးနည်းြျေား 

ကုိသာ အသုံးချေကနကကကသး 

ဖခင်း။ 

 ကျွဲ၊ နွားေှားပါးလာဖပီး 

သောေကဖြကသဇာ ဖပုလုပ် 

အသုံးချေြှု နည်းလာဖခင်း။ 

 နည်းပညာြျေားကုိ လက်ကတွ  ့

လုပ်ကဆာင်ြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 

 စိုက်ပျေိုးကေးဦးစီးဌာန/နည်းပ

ညာ ေန်ကဆာင်ြှုအဖွဲ ြ့ျေားနှင့် 

ချေိတ်ဆက်၍ ကဖြဆီလွှာ၊ကောဂါ၊ 

ပိုြွှား၊ ြျေိုးသန် ့ထုတ်လုပ်ြှု၊ 

စိုက်နည်းစနစ်ဆိုင်ောနည်း 

ပညာ သင်တန်းြျေား စီစဉ် 

ကပးဖခင်း။ 

 

၂။ စိုက်ပျေိုးထုတ်လုပ်ဖခင်းြှ 

အကျေိုးအဖြတ် ပိုြို ဖဖစ်ထွန်း 

ကစကေးအတွက် နည်းပညာ 

တိုးတက် အသုံးချေနိုင်ကအာင် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ြျေိုးကကာင်းြျေိုးသန်ထ့ုတ် 

လုပ်နည်း သင်တန်းြျေား  

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

 စိုက်ခင်းြျေား 

ကေလွှြ်းဖခင်း။ 

 သောေကဖြကသဇာ အသုံးဖပုြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 လိုအပ်ကသာ ဓာတ်ကဖြကသဇာ 

နှုန်းထားကုိ ြသိေိှေဲ လိုအပ် 

သည်ထက် ပိုထည့်ဖခင်း။ 

 လယ်ယာသုံး ကိေိယာြျေား 

အတွက် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍနှင့် 

ချေိတ်ဆက်ြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 ကေကဖြာင်းြျေား ဖပန်လည် 

တူးကဖာ်ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ကဖြဆီလွှာ ဖပုဖပင်ထိန်း 

သိြ်းနည်း သင်တန်းြျေား 

စီစဉ်ဖခင်း။ 

 ပိုးြွှား၊ ကောဂါကာကွယ်နှိြ် 

နှင်းကေး နည်းပညာ သင် 

တန်း / ကဟာကဖပာပွဲြျေား 

စီစဉ်ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - ကြွးဖြူကေး 

၃။  ကြွးဖြူကရး နည်းပညာ 

အားနည်းဖခင်း။ 

 တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ကြွးဖြူ 

ရန်သာအရင်းအနှီးတတ် 

နိုင်ဖခင်း။ 

 ကကီးထွားြှုနည်း၍ 

ထုတ်လုပ်ြှုညံ့။ 

 ကောဂါကျေကောက်ြှုြျေား 

ေိှဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အေင်းအနှီး ြလုံကလာက်ဖခင်း။ 

 စီးပွားဖဖစ် ကြွးဖြူနည်းတိုကုိ့ 

သိေိှြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 အိြ်ကြွးတိေ စ္ဆာန်ြျေားတွင် ကျေ 

ကောက်တတ်ကသာ ကောဂါြျေား 

ကုိ ကကိုတင်ကာကွယ် ကုသေန် 

အသိပညာ ဗဟုသုတ နည်းပါး 

ဖခင်း။ 

 ကေသြျေိုးကိုသာ အသုံးဖပု ကြွး 

ဖြူကကဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 တိေ စ္ဆာန်ြျေားအတွက် ကေ 

အသင့်အတင့် လုံကလာက် 

ဖခင်း။ 

 စီးပွားဖဖစ်ကြွးဖြူေန် စိတ်ေင် 

စားကသာ ြိသားစုြျေား 

ေိှဖခင်း။ 

 အဆင့်ဖြင့်ကြွးဖြူကေး နည်း 

စနစ်ကျေင့်သံုးနုိင်ြှု ြေိှဖခင်း။ 

 ကြွးဖြူကေးနည်းပညာ ေန ်

ကဆာင်ြှု အကန ့်အသတ် 

ေိှဖခင်း။ 

 ကြွး-ကု ဦးစီးဌာနနှင့် ချေိတ် 

ဆက်ြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 စီးပွားဖဖစ် ကြွးဖြူသည့် နည်း 

ပညာ သင်တန်းြျေား စီစဉ် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 လိုအပ်ကသာ ေန်ကဆာင်ြှုြျေား 

ေေိှနိုင်ေန် ကြွးဖြူကေးလုပ်သား 

ြျေား ကြွးထုတ်ကပးဖခင်း။ 

 လုံကလာက်ကသာ ေင်းနှီးကငွ 

ေေိှကေးအတွက် ချေိတ်ဆက် 

လုပ်ကဆာင်ဖခင်း။ 

၃။ စီးပွားဖဖစ် ကြွးဖြူကေး 

နည်းပညာနှင့် ေန်ကဆာင် 

ြှုြျေား လက်လှြ်းြီကအာင် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ဖြို န့ယ် ကြွး/ကု ဌာနနှင့် 

ချေိတ်ဆက်၍ စီးပွားဖဖစ် 

နည်းပညာ သင်တန်းြျေား 

နှင့် ၀န်ကဆာင်ြှုြျေား ေေိှေန် 

ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။  
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

  

ကဏ္ဍ - စိုက်ပျေိုး၊ ကြွးဖြူကေးြဟုတ်ကသာ အဖခားေင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေား 

၄။  အလုပ်အကုိင် အခွင့် 

အလြ်း ေှားပါးဖခင်း။ 

 ေင်ကငွနည်းပါးဖခင်း။ 

 လုပ်ငန်းအကပါ်တွင်ြူတည်၍ 

ထုတ်ကချေးကသာကချေးကငွြေိှဖခင်း 

 ကေသနှင့်သင့်ကလျော်ကသာ အ 

သက်ကြွးေြ်းကကျောင်းပညာ 

ြျေားြေိှဖခင်း(စက်ချေုပ်၊ ြုန်ြ့ျေိုးစုံ၊ 

စက်ဖပင်၊ ဆိုင်ကယ်ဖပင်) 

 ကျွြ်းကျေင်စွာ တတ်ကဖြာက်ြှု 

နည်းကသာကကကာင့် အကဖခခံလုပ် 

သားအဖဖစ်သာ အလုပ်ေေှိဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 သွားလာေ လွယ်ကူဖပီး ဖြို န့ှင့်  

 ေင်ကငွေေိှသည့် အခွင့်အလြ်း 

ြျေားအကပါ်တွင် စိတ်ပါေင် 

စားြှုေိှဖခင်းနှင့် လုပ်ကုိင်လို 

စိတ်ြျေားဖခင်း။ 

 ေင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေားအတွ

က် သင်တန်းြျေား ေေှိနိုင် 

သည့် ကကျေးလက်ဦးစီးဌာန 

ေိှကနဖခင်း။ 

 အတန်းပညာနည်းကသာ 

ကကကာင့် ကျွြ်းကျေင်စွာ တတ ်

ကဖြာက်သူနည်းဖပီး အကဖခခံ 

အလုပ်ြျေားကုိသာ လုပ်ကုိင် 

ခွင့်ေဖခင်း။ 

 အကသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားကေးဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်ြှု 

ဆိုင်ော ေန်ကဆာင်ြှုြျေား 

နည်းပါးဖခင်း။ 

 

 တန်ဖိုးဖြင့် ထုတ်ကုန်ြျေား ထုတ် 

လုပ်ေန်အတွက် သင်တန်းြျေား 

တက်ကောက်ကစဖခင်း။ 
 ေန်ကဆာင်ြှု အသက်ကြွးေြ်း 

ကကျောင်းသင်တန်းြျေား တက် 

ကောက်ကစဖခင်း။ 

 စီးပွားကေးဆိုင်ော ကျွြ်းကျေင်ြှု 

သင်တန်းြျေား စီစဉ်ဖခင်း။ 

 အလုပ်အကုိင် အခွင့်အလြ်း 

ြျေားဖပားကစေန် ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။ 

၄။ အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလြ်း 

ြျေားဖပားလာကစေန် ကဆာင် 

ေွက်ဖခင်း။ 

 တန်ဖိုးဖြင့် ထုတ်ကုန်ြျေား 

ထုတ်လုပ်သည့် သင်တန်းြျေား 

ဖွင့်လှစ်ဖခင်း။  

 အကသးစား/အလတ်စား စီး 

ပွားကေးကျွြ်းကျေင်ြှု သင်တန်း 

ြျေား စီစဉ်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - ကငွကကကးလက်လှြ်းြီြှုနှင့် ေဏ်လုပ်ငန်း 

၅။  စီးပွားကရး၊ လူြှုကရးနှင့် 

အကရးကပါ် ိစ္စြျေား 

အတွ ်ကချေးကငွရရှိနှိင်ြှုခ

 ်ခဲဖခင်း။ 

 ေင်ကငွတိုးလုပ်ငန်းြျေား 

အတွက် ကငွအေင်းအနှီး 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 အစိုးရဌာနကချေးကငွြျေား တွင် 

 န ့်သတ်ချေ ်ြျေားသဖြင့် 

အဆင်ြကဖပ။ 

 ပုဂ္ဂလိ ဘဏ်ြျေား အာြခံ 

ြပါလျှေင် ြကချေး။ 

 အကသးစားကငွကက းဝန် ကဆာင်ြှု 

အြွဲ ြ့ျေား ရွာတိုင်းြကရာ ်။ 

ြရိှ 

 

 

 

 က ျေးရွာသူ/သားြျေားြှ 

အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်း 

အလုပ်အ ုိင်ြျေား ုိ တ ် 

က  စွာလုပ် ုိင်လိုစိတ်ရှိဖခင်း 

နှင့်တိုးချေဲ လ့ုပ် ိုင်လိုဖခင်း။ 

 ကချေးကငွကုိ အကန်အ့သတ် 

ဖဖင့်သာ ထုတ်ကပးသည့် စနစ် 

ကုိ လက်ေိှတွင် ကျေင့်သုံးကန 

ဖခင်း။ 

 အတိုးနှုန်းသ ်သာသည့် 

ကချေးကငွြျေားရရိှြှု နည်းဖခင်း။ 

 အသက်ကြွးေြ်းကကျောင်း 

ပညာေပ်ြျေား သင်ယူေန် 

အခွင့်အလြ်းနည်းဖခင်း။ 

 ကငွကကကးေန်ကဆာင်ြှုကဏ္ဍ တိုး 

တက်ကအာင် ဖပုဖပင်ကဖပာင်းလဲ 

ဖခင်း။ 

 စို ်ပျေိုးကရး၊ ကြွးဖြူကရးဆိုင်ရာ 

ထွ ် ုန်ြျေားအတွ ်ကစျေး ွ

 ် ဆန်းစစ်ြှုြျေား ဖပုလုပ်ဖခင်း။ 

 အကသးစား/အလတ်စားကချေးကငွ 

ြျေားေေှိကအာင်ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့် ချေိတ် 

ဆ ်၍ညှိနှိုင်းကဆာင်ရွ ်ဖခင်း။ 

၅။ လုံကလာက်ကသာ ကချေးကငွ 

ပြာဏအား သင့်တင့်ကသာ 

အတိုးနှုန်းဖဖင့် ကာလေှည် 

ကချေးကငွ ကပးနိုင်ြည့် အဖွဲ  ့

ြျေားနှင့် ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။ 

 အကသးစား/အလတ်စား 

ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်လာကစေန် 

ကချေးကငွေေှိနိုင်ြည့် လိုအပ် 

ချေက်ြျေား ဖပင်ဆင်ဖခင်း။ 

 အသက်ကြွးေြ်းကကျောင်း 

လုပ်ငန်းကပါ်ြူတည်၍ 

အတိုး နှုန်းနည်းဖပီး ကာလ 

ေှည် ထုတ်ကချေးကပးနိုင်ြည့် 

ကချေးကငွကနောြျေားနှင့် ချေိတ် 

ဆက်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - ပညာကေး 

၆။  က ျောင်းလုံဖခုံကရးအတွ

 ်အခ ်အခဲရှိဖခင်း 

 

 

 

 က ျောင်သား/သူြျေားအာ

းသ ်ကတာင့်သ ်သာ 

ကနထိုင်ရန်ခ ်ခဲဖခင်းနှင့် 

စာရွ ်စာတြ်းြျေားစနစ်

တ ျေသိြ်ဆည်းရန် 

ခ ်ခဲဖခင်းနှင့်  

 

 

 

  ကလးငယ်ြျေားက ဂျေီြ

တ ်ကရာ ်ြီ  အသိ 

ပညာတိုးလာကစရန်နှင့် 

ငယ်စဉ်အခါြှ အကလ့အ 

 ျေင့်က ာင်းြျေားြရှိဖခင်

း။ 

 

 

 

 

 

 

 က ျောင်းဖခံစည်းရိုးြရှိဖခင်း  

 ဝန်းထြ်းအိြ်ယာ ြရိှဖခင်း 

 

 

 

 ပရိကဘာဂြျေား ြရိှဖခင်းနှင့် 

က ျောင်းြျေ ်နှာ ျေ ်တင်ဆင်

ရန်လိုအပ်ဖခင်း 

 

 

 

 

 

 

 ြှုက ိုက ျောင်းကဆာင်ြရိှဖခင်း  

 

 

 

 

 

 

 ကကျောင်းသားြိေြျေားြှ 

လုပ်အားကပး ဖခင်း။  

 ေွာက လူ၊ လုပ်အား ကပးနိုင် 

ဖခင်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ကလးငယ်ြျေားရိှဖခင်း၊ြိသာ

းစုြျေားြှ စိတ်ပါဝင်စားြှု 

ရိှကနဖခင်း။ 

 

 

 

 

 ကငွကကကးကုန်ကျေစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 

 

 ကငွကကကးကုန်ကျေစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 ကငွကကကးကုန်ကျေစေိတ် 

ြတတ်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 ကကျောင်းအတွက် လိုအပ်ချေက် 

ြျေားကုိ နှစ်အလိုက် စီြံကိန်း 

ြျေားတွင် ပါ၀င်ကအာင် ချေိတ် 

ဆက် ကတာင်းဆိုဖခင်း။ 

 

 ကကျောင်းအကျေိုးကတာ်ကဆာင် 

ကကာ်ြတီကုိ ဦးကဆာင်ကစဖခင်း။ 

 ကကျောင်းကကာ်ြတီြှ 

ဦးကဆာင်ကစဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ကကျောင်းအကျေိုးကတာ်ကဆာင် 

ကကာ်ြတီကုိ ဦးကဆာင်ကစဖခင်း။ 

 

၆။ ကကျေးေွာ၏ ပညာကေး 

ကဏ္ဍ တိုးတက်ကအာင် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

ကကျောင်းအုတ်တိုင်းကာေံဖခင်း 

(အလျေား၆၀’x အနံ၁၁၀’) 

 ကကျောင်းသုံးပစ္စည်းြျေား 

လုံကလာက်စွာ ေေှိဖခင်းနှင့် 

ကကျောင်းြျေက်နှာကျေက်တပ်

ဆင်ဖခင်း(၆၀’x ၉၀’) 

 

 

 

 

 

 ြှုက ိုက ျောင်းတစ်ကဆာင် 

(၆၀’x ၃၀’)တည် 

ကဆာ ်ဖခင်း။ 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - ကျေန်းြာကေး၊ ကေနှင့် ပတ်ေန်းကျေင် သန်ေှ့င်းကေး။ 

၇။  ေြ်းပျေက်ေြ်းကလျော၊ဆီး

ချေို ကောဂါြျေားဖဖစ်ပွားသူ 

အချေို ေိှ့ဖခင်း။ 

 ကျေန်းြာကေး အသိ 

အတိုင်း လိုက်နာြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 

 ကျေန်းြာကေး ဗဟုသုတ ေိှကသာ် 

လည်း လိုက်နာြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 ကျေန်းြာကေး သင်တန်းြျေားနှင့် 

ချေိတ်ဆက်ြှုအားနည်းဖခင်း။ 

 

 ကဆးကပးခန်းဖပုလုပ်ရန်ကဖြ 

ကနရာရိှဖခင်း 

 ကကျေးေွာ၌ ကျေန်းြာကေးကိစ္စ 

အတွက် ဦးကဆာင်ကဖဖေှင်း 

ြည့် အဖွဲ အ့စည်းြေိှဖခင်း။ 

 ကငွကက းပါဝင်နိုင်ြှု အားနည်း 

ဖခင်း။ 

 ကျေန်းြာကေးဆိုင်ော အသိပညာ 

ကပး ကဟာကဖပာပွဲြျေား ဖပုလုပ် 

ဖခင်း။ 

 ပေဟိတအဖွဲ ြ့ျေားနှင့် ချေိတ်ဆက် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 

၇။  ကကျေးေွာ၏ ကျေန်းြာ 

ကေးကဏ္ဍ တိုးတက်လာ 

ကစေန် ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 ကဆးကပးခန်းကဆာက်ဖခင်း 

(အလျေား၁၂’x အနံ၂၅’ ) 

ကျေန်းြာကေးဆိုင်ော အသိ 

ပညာကပး ကဟာကဖပာပွဲြျေား 

ပုံြှန် ဖပုလုပ်ဖခင်း။ 

 

ကဏ္ဍ - လြ်း၊ တံတား၊ လျှေပ်စစ်ြီး၊ ဆ ်သွယ်ကရးစသည့် အကဖခခံ အကဆာက်အဦြျေား 

၈။  ေွာတွင်း လြ်းြက ီးနှင့် 

ရွာတွင်းလြ်းြျေား 

ြကကာင်းြွန်ဖခင်း။ 

 ေွာချေင်းဆက်လြ်းြျေား

သွားလာေ ခက်ခဲဖခင်း။ 

 ြိုးတွင်းကာလတွင် 

လြ်းကချော်ဖပီးသွားလာေ 

အလွန်ခက်ခဲဖခင်း 

 

 

ကကျောင်းသားြျေားပညာ 

ကေးနှင့် အိြ်တွင်းြှု 

စက်ြှုလက်ြှုလုပ်ငန်းြျေ

ားဖပုလုပ်ေန်ခက်ခဲဖခင်

း 

 ကဖြသားလြ်းြကကီး ဖဖစ်ကသာ 

ကကကာင့် ြိုးတွင်းေက်တွင် 

လြ်းကေကကျော်၍ ပျေက်စီးဖခင်း။ 

 ြိုးောသီ လြ်းကပါ်တွင် ကေတင် 

ဖခင်း၊ ကနွောသီတွင် ဖုန်ထူဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 ဓါတ်အားလိုင်းစနစ်ဖြင့် 

ြီးလင်းနိုင်ဖခင်းြရိှဖခင်း။ 

 

 ကကျေးေွာလူထုြှ ကုိယ်ထူ 

ကုိယ်ထစနစ်ဖဖင့် ဖပန်လည် 

ဖပင်ဆင်ကကဖခင်း။  

 စုကပါင်းလုပ်ကဆာင်က ဖခင်း။ 

 ကငွသား အနည်းငယ် စုကပါင်း 

ပါဝင်နိုင်ဖခင်း။ 

 

 

 

 

 ြဟာဓါတ်အားလိုင်းနှင့်နီးဖခင်

း 

 

 

 

 ကငွကက း အင်အားဖပည့် စို ် 

ထုတ်နိုင်ြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ကငွကက း အင်အားဖပည့် စို ် 

ထုတ်နိုင်ြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 လူ-လုပ်အား ကူညီဖပီး တတ ်

နိုင်သူြျေားက တတ်နိုင် 

သကလာက်ထည့်၀င်ဖခင်း။ 

 အကဖခခံအကဆာက်အဦြျေားအား 

စီြံကိန်းနှစ်အလိုက်  သက်ဆိုင် 

ောဦးစီးဌာနြျေားသို ့ထည့်သွင်း 

ကတာင်းဆိုဖခင်း။ 

 နယ်စပ်ကဒသြွံ ့မြိုးတိုးတ ်ကရး

ဌာနတိုန့ှင့်ချေိတ်ဆက် 

ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။ 

 က ျေးရွာဆပ်က ာ်ြီတီြွဲ စ့ည်း 

မပီး လျှေပ်စစ်ဓာတ်အား ဖြန ့်ဖြူး 

ကရးလုပ်ငန်းနှင့်ချေိတ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ်ဖခင်း။ 

 

၈။ ပိုက့ဆာင်ကေး အကဖခခံ အ 

ကဆာက်အဦြျေား တိုးတက် 

လာကစကေး။ 

ရွာတွင်းလြ်းကဖြသားလြ်း 

(၈၀၀' x ၁၂' x ၆")  

 ွန် ရစ် လြ်းခင်းဖခင်း 

ချေဉ် ပ်လြ်းအား  တ္တ ရာ 

လြ်းအဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း 

(၇၉၂၀' x ၁၂' x ၉")  

ရွာချေင်းဆ ် လြ်း  တ္တ ရာ 

လြ်းအဆင့်ဖြှင့်တင်ဖခင်း 

(၂၀၀၀'ခန် ့x ၁၂' x ၉")   

 အိြ်ကထာင်စုအားလုံး 

လျှေပ်စစ်ြီးလင်းနိုင်ရန် 
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စဉ် အခက်အခဲ/ဖပဿနာ 
အခက်အခဲဖဖစ်ကစကသာ 

အကကကာင်းအေင်း/ဇစ်ဖြစ် 
အလားအလာ အဟန်အ့တား ကဖဖေှင်းေန်နည်းလြ်း အဆိုဖပုစီြံချေက် 

ကဏ္ဍ - လူငယ်နှင့် ယဉ်ကကျေးြှု 

၉။  လူငယ်ြျေားအတွက် 

ကစားကွင်းြေိှဖခင်း၊ 

အားကစားပစ္စည်း 

ြေိှဖခင်း။ 

 လူငယ်ြျေား ဗဟုသုတ 

ကလ့လာြှုအားနည်းဖခင်း 

 အြျေိုးသြီးြျေား အခွင့် 

အလြ်းြျေားဆိုင်ော 

သိေိှြှု အားနည်းဖခင်း။ 

 ဆင်းေဲဖခင်း၊ ကုိယ်လက် 

ကက့ံခိုင်ကေး အသိနည်းဖခင်း။ 

 အြျေိုးသြီးြျေားြှ တေားဥပကေ 

ဆိုင်ော အသိပညာ ကလ့လာြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 လူငယ်ြျေား စည်းလုံး လုပ် 

ကဆာင်ြှုေိှဖခင်း။  

 ေွာလူငယ်ြျေားြှ အားကစား 

လုပ်ေှားြှုကုိ စိတ်၀င်စား 

ဖခင်း။ 

 

 ကနစ့ား ျေပန်းြျေားကသာ 

ကက ာင့် အချေိန်ြကပးနိုင်ဖခင်း။ 

 လက်လုပ်လက်စားြျေား 

အေင်းအနှီးြေိှ၍ အသက် 

ကြွး၀ြ်းကကျောင်း သင်တန်း 

ေေိှကသာ်လည်း ခက်ခဲနိုင် 

ဖခင်း။ 

 အားကစားပစ္စည်းြျေား 

လက်လှြ်းြြီဖခင်း။ 

 လူငယ်အဖွဲ  ့ဖဲွ စ့ည်း၍ ကကျေးေွာ 

ဖွံ ့ဖဖိုးကေးတွင် တတပ်တအား 

ပါေင်ကဆာင်ေွက်ဖခင်း။  

 အြျေိုးသြီးြျေားအား တေား 

ဥပကေဆိုင်ော အသိပညာကပး 

ကဟာကဖပာပွဲြျေား ကဆာင်ေွက် 

ကပးဖခင်း။ 

 ကကလးေေြှစ၍ စာဖတ်ဖခင်း 

နှင့်ေင်းနှီးကစေန်နှင့် သုတ/ေသ 

စာကပချေစ်တတ်ကအာင် ကဆာင် 

ေွက်ဖခင်း။ 

၉။ ကကျေးေွာ၏ လူငယ်ြျေား 

ဖွံ ့ဖဖိုးတိုးတက်လာကစကေး 

စာကကည့်တိုက်ကဆာက်ဖခင်း 

(အလျေား၃၀' x အနံ၁၅' )  

 လက်ေိှလူငယ်အဖွဲ အ့ား 

စွြ်းကဆာင်ေည် ဖြင့်တင်ကေး 

သင်တန်းြျေား ဖပုလုပ်ဖခင်း။  

 အြျေိုးသြီးြျေားအား တေား 

ဥပကေဆိုင်ောအသိပညာကပး 

ကဟာကဖပာပွဲြျေား စီစဉ်ဖခင်း။ 

 ကဏ္ဍ - သောေ ပတ်ေန်းကျေင် ထိန်းသိြ်းကေးနှင့် ကေးအန္တောယ် ကလျော့ချေကေး 

၁၀။  သောေ ကေးအန္တောယ် 

ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော 

အစီအစဉ်ြျေား သိေိှြှု 

အားနည်းဖခင်း။ 

 သောေ ကေးအန္တောယ် 

ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော သတင်း 

အချေက်အလက်ြျေား ေေိှြှု အား 

နည်းဖခင်း။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွဲ  ့

အစည်းြျေားြှ သောေ ကေး 

အန္တောယ် ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော 

အသိပညာကပး ကဆွးကနွးပွဲ 

ြျေား ဖပုလုပ်ကပးကနဖခင်း။ 

 စနစ်နှင့်အစီအစဉ်ြေှိသဖဖင့် 

အသိပညာကပးြှုြထိကောက်။ 

ကပးကားကပး၏။ ြေဖဖစ်ကန 

သည်။ 

 သက်ဆိုင်ော ဌာန/အဖွဲ  ့အစည်း 

ြျေားအား ချေိတ်ဆက်၍ သောေ 

ကေးအန္တောယ် ကလျော့ချေကေး 

ဆိုင်ော အသိပညာကပးကဆွးကနွး 

ပွဲြျေား ဖပုလုပ်ဖခင်း။ 

 ကကျေးေွာဖွံ ့ဖဖိုးကေးစီြံချေက်တွင် 

စနစ်တကျေထည့်သွင်းဖခင်း။ 

၁၀။ ကကျေးေွာ၏ သောေ 

ကေးအန္တောယ် ကလျော့ချေကေး။ 

 သောေကေးအန္တောယ် 

ကလျော့ချေကေးဆိုင်ော အသိ 

ပညာကပး ကဆွးကနွးပွဲြျေား 

ဖပုလုပ်ေန် သက်ဆိုင်ော 

ဌာန/အဖွဲ အ့စည်းြျေားအား 

ချေိတ်ဆက်ဖခင်း။ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၄) 

ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (သို)့ စီြံချေ  ်အကက ာင်းအရာ (၁) 

က ျေးရွာ                                       - ဒရယ်ဖြူ 

က ျေးရွာအုပ်စု                             -  ျေုံ  ရုတ် 

 မြိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ် 

တုိင်းကဒသက ီး / ဖပည်နယ်         - ြွန်ဖပည်နယ် 

စီြံချေ ်အြည် - စာက ည့်တုိ ်ကဆာ ်ဖခင်း (အလျေား၃၀' x အနံ၁၅' )  

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေ ် (သုိ)့ လ ်ရိှအကဖခအကန 

 က ျောင်းသားက ျောင်းသူြျေား လူငယ်ြျေား စာြတ်သည့် အကလ့အ ျေင့်ြရိှဘဲ ြုန်းသံုးမပီး 

ဂိြ်းကဆာ့ဖခင်းကက ာင့်  ကလးြျေားအတွ ် ဆုိး ျိုေ းြျေား ဖြစ်ကနဖြင်းဖြင့် လ ်ရိှနှင့် အနာဂတ်အတွ ် 

စုိးရိြ်ြွယ်က ာင်းသည့် အခ ်အခဲြျေားနှင့် က ုံ ကတွက့နရဖခင်း။ 

 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ် (လ ်ရိှအကဖခအကနအား ပုိက ာင်းကအာင် ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

 က ျေးရွာပုိင်ကဖြကပါ်တွင် စာက ည့်တုိ ်ကဆာ ်ဖခင်းမပီး  ကလးငယ်ြျေားနှင့်လူငယ်ြျေား စာကပ 

ချေစ်ဖြတ်နုိးသူြျေား လာကစရန်။ 

   

ကြျှော်ြှန်းအ ျိေုးရလဒ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျိေုးက ျေးဇူးြျေား) 

 စာြတ်သည့် အကလ့အ ျေင့်က ာင်းြျေား ရရိှလာမပီး အက ာင်း/အဆုိး အ ျိေုး/အကက ာင်း 

ခဲွဖခားသိဖြင်လာမပီး ြိြိ ုိယ်အတွ ် ြိသားစု၊ လူပ့တ်ဝန်း ျေင်အတွ ် အားထားရသူဖြစ်လာဖခင်းနှင့် 

နုိင်ငံကတာ်အတွ ် သားက ာင်းရတနာြျေား ဖြစ်လာကစရန်။ 

 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

စာက ည့်တုိ ်ကဆာ ်ဖခငး်(အလျေား၃၀' x အနံ၁၅' )  

 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ကငွသား) 

                        (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 

 က ျေးလ ်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

 

အ ျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကဖခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၂၉၂ ၂၅၄ ၅၄၆ ၄ ၁၅ ၆၈ ၃၃ ၁၂၀ 
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စြီံချေ ် အက ာင်အထည်ကြာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကြာ်ြည့် အြွဲ အ့စည်း (ြျေား) 

 ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာ က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီ 

 မြို န့ယ်အကဖခခံပညာကရးဦးစးီဌာနနငှ်အ့လှူရှင်ြျေား 

(၂) စီြခံျေ ်စတင်ြည့် အချိေန် ခန ့်ြနှ်း -  

(၃) စြီံချေ ်မပီးစးီြည့်အချေိန် -  

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီြှ က ျေးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေား ုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါြည်။ 

 စာက ည့်တုိ ်ကဆာ ရန် အတွ ် က ျေးရွာြှ လုပ်အားထည့်ဝင်ပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါ  ပစ္စည်းနှင့် ကငွကက း အသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိြး်ကရးတုိအ့တွ ် အြဲွ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ အစ ီ      

အစဉ်ြျေား 

 လုပင်နး်ြျေား က ာင်းြွန်စွာ အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်နိုငက်ရးအတွ ် လုပ်ငန်းအဆင့်အလုိ ် 

က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပင်နး်ြျေား အက ာင်အထည်ကြာ်မပီးပါ လည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးြှု အလွအဲကဖပာင်း လုပက်ဆာင်ပါြည်။ 

 စာက ည့်တုိ ်အား ဖပုဖပင်ထိနး်သိြး်ြှု လုပင်နး်ြျေား ို အစီအစဉ်ကရးဆဲွမပီး က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရး 

က ာ်ြတီြ ှဦးကဆာင်၍ လုပက်ဆာင်သွားပါြည်။ 

 လုိအပ်သည့်စာအုပ၊်စာက ြျေား ဝယ်ယူနိုငရ်န ်စာက ည့်တုိ ်က ာ်ြတီ ြွဲ စ့ည်းမပီး ကဆာင်ရွ ်ပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အ ျိေုးခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၉၂ ၂၅၄ ၅၄၆      

ြှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၅) 

ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (သို)့ စီြံချေ  ်အကက ာင်းအရာ (၂) 

က ျေးရွာ                                       - ဒရယ်ဖြူ 

က ျေးရွာအုပ်စု                               -  ျေုံ  ရုတ် 

မြိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ် 

တုိင်းကဒသက ီး / ဖပည်နယ်         - ြွန်ဖပည်နယ် 

စီြံချေ ်အြည် - က ျောင်းအုတ်တုိင်း ာရံဖခင်းနှင့်က ျောင်းသံုးပစ္စည်းြျေား ဝယ်ယူဖခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေ ် (သုိ)့ လ ်ရိှအကဖခအကန 

 ယခုလ ်ရိှ က ျောင်းဝန်းအတွင်း စုိ ်ပျိေုးထားသည့် သီးပင်စားပင်ြျေား ပျေ ်စီးဖခင်း၊ စာသင်က ားရာတွင် 

ဖပင်ပြှ ဆူညံသံြျေား ဖြစ်ဖခင်းနှင့် က ျောင်းဝန်းအတွင်း ဖြတ်သန်းသွားလာဖခင်းြှုြျေား ရိှဖခင်း ကက ာင့် 

က ျောင်းလံုဖခုံ ကရးအတွ ်  စိတ်ြချေရဖခင်းကက ာင့်  ြိဘဆရာအသင်းအတွ ် ကနစ့ဉ် အခ ်အခဲြျေား 

ရိှပါသည်။  

 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ် (လ ်ရိှအကဖခအကနအား ပုိက ာင်းကအာင် ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

လ ်ရိှအကဖခအကနအား  အုတ်တံတုိင်း ာရံဖခင်းဖြင့်   ျဲွ၊နွား တိရ စ္ဆာန်ြျေား အန္တရာယ်ြှ   င်းလွတ်ဖခင်း၊ 

က ျောင်းဝန်းအတွင်း ဖြတ်သန်းသွားလာဖခင်းြျေား ြရိှဖခင်းနှင့် က ျောင်းသားက ျောင်းသူြျေား 

ပညာသင်ယူြှုတွင် ဖပင်ပဆူညံသံြျေားြရိှဘဲအဆင်ကဖပကစရန်၊ 

 

ကြျှော်ြှန်းအ ျိေုးရလဒ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျိေုးက ျေးဇူးြျေား) 

  က ျောင်းဝန်းလံုဖခုံ ဖခင်းဖြင့် က ျောင်းလံုဖခုံ ကရးအား စိတ်ချေရမပီး ကအးချေြ်းစွာ စာသင်က ားနုိင်ြည် 

ဖြစ်ပါသည်။  

 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

  က ျောင်းဖခံစည်းရုိး ားရံဖခင်းနှင့်က ျောင်းသံုးပစ္စည်းြျေားဝယ်ယူဖခငး် 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 

 က ျေးလ ်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

 

အ ျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကဖခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၂၉၂ ၂၅၄ ၅၄၆ ၄ ၁၅ ၆၈ ၃၃ ၁၂၀ 
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စြီံချေ ် အက ာင်အထည်ကြာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကြာ်ြည့် အြွဲ အ့စည်း (ြျေား) 

 ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာ က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီ 

 မြို န့ယ် က ျေးလ ်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

(၂) စီြခံျေ ်စတင်ြည့် အချိေန် ခန ့်ြနှ်း -  

(၃) စြီံချေ ်မပီးစးီြည့်အချေိန် -  

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီြှ က ျေးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေား ုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါြည်။ 

 လုိအပ်ပါ  ပစ္စည်းနှင့် ကငွကက း အသင့်အတင့် ထည့်ဝင်ပါြည်။ 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိြး်ကရးတုိအ့တွ ် အြဲွ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ အစ ီ

အစဉ်ြျေား 

 လုပင်နး်ြျေား က ာင်းြွန်စွာ အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်နိုငက်ရးအတွ ် လုပင်နး်အဆင့်အလုိ ် 

က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပင်နး်ြျေား အက ာင်အထည်ကြာ်မပီးပါ လည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးြှု အလွအဲကဖပာင်း  

လုပက်ဆာင်ပါြည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိနး်သိြး်ကရးအတွ ် လုိအပ်ြည့်  ုန် ျေစရိတ်ြျေား ုိလည်း ကဆာင်ရွ ်နိငု်ရန်အတ ွ် 

ပညာကရးဌာနသုိ ့လွှဲကဖပာင်းဖခင်းြျေား ကဆာင်ရွ ်သွားပါြည်။  

 က ျောင်းက ာ်ြတီြလှည်း က ျောင်းကရရှည်တည်တံခုိင်မြဲကစရန်  ထိနး်သိြး်ြှုြျေား ဖပုလုပသ်ွားပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အ ျိေုးခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၉၂ ၂၅၄ ၅၄၆      

ြှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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ကနာ ်ဆ ်တွဲ (၆) 

ဦးစားကပးစီြခံျေ ် အဆုိဖပုလွှာ (သို)့ စီြံချေ  ်အကက ာင်းအရာ (၃) 

က ျေးရွာ                                         - ဒရယ်ဖြူ 

က ျေးရွာအုပ်စု                               -  ျေုံ  ရုတ် 

မြိုန့ယ်                                         - သံဖြူဇရပ် 

တုိင်းကဒသက ီး / ဖပည်နယ်         - ြွန်ဖပည်နယ် 

စီြံချေ ်အြည် - က ျောင်းအားစား ွင်းဖပုဖပင်ရန်နှင့် အား စားပစ္စည်းြျေား လုိအပ်ဖခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ရှင်းလင်းကြာ်ဖပချေ ် (သုိ)့ လ ်ရိှအကဖခအကန 

 က ျေးရွာရိှ လူငယ်ြျေားအတွ ် အား စားဖပုလုပ်ရန် ကနရာ ြက ာင်းဖခင်း နှင့် အား စားပစ္စည်းြျေား 

ြရိှဖခင်းကက ာင့်အား စား စိတ်ပါဝင်စားြှုရိှသည့် လူငယ်ြျေား အား စားဖပုလုပ်နုိင်ဖခင်းြရိှပါ။ 

 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ် (လ ်ရိှအကဖခအကနအား ပုိက ာင်းကအာင် ကဆာင်ရွ ်လုိသည့် ဆန္ဒကြာ်ဖပရန်) 

လ ်ရိှအား စား ွင်းအား   ဖပုဖပင်ဖခင်းဖြင့် အား စားဖပုလုပ်ရန်  အသံုးဖပုနုိင်ြည်ဖြစ်ပါသည်။ 

ကြျှော်ြှန်းအ ျိေုးရလဒ် (လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ် ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျိေုးက ျေးဇူးြျေား) 

  အား စားထူချွန်သူြျေား ဖြစ်လာမပီး  ျေန်းြာကရးအတွ ် အကထာ ်အပ့ံြျေားရိှလာဖခင်းနှင့် နုိင်ငံအတွ ် 

အား ုိးရသည့်  လူငယ်ြျေား ဖြစ်လာြည် ဖြစ်ပါသည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာ အချေ ်အလ ်ကြာ်ဖပဖခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ ဘယ်ကလာ ် ပြာဏလုပ်ရြည်) 

  က ျောင်းအား စားဖပုဖပင်ရန်နှင့် အား စား ပစ္စည်းြျေား လံုကလာ ်စွာ ရရိှဖခင်း 

စီြံချေ ်  ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့် အစီအစဉ် 

 ၁၀,၀၀၀,၀၀၀ (ကငွသား) 

 __________ (ကငွသား) 

 __________ (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 

 က ျေးလ ်ကဒသြံွ ့မြိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

 က ျေးရွာ 

 က ျေးရွာ 

 

 

 

အ ျိေုးခံစားသူဦးကရ 
လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှု အဆင့်အတန်း (အိြ်ကဖခ) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၂၉၂ ၂၅၄ ၅၄၆ ၄ ၁၅ ၆၈ ၃၃ ၁၂၀ 

အ ျိေုးခံစားြည့်သူ ဦးကရ ၂၉၂ ၂၅၄ ၅၄၆      

ြှတ်ချေ ်။  ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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စြီံချေ ် အက ာင်အထည်ကြာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကြာ်ြည့် အြွဲ အ့စည်း (ြျေား) 

 ဒရယ်ဖြူက ျေးရွာ က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီ 

 မြို န့ယ် အား စားနှင့် ာယပညာဦးစီးဌာန 

(၂) စီြခံျေ ်စတင်ြည့် အချိေန် ခန ့်ြနှ်း -  

(၃) စြီံချေ ်မပီးစးီြည့်အချေိန် -  

 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရှိကအာင် ကဆာင်ရွ ်ြည့် အစီအစဉ် - 

 က ျေးရွာြံွ ့မြိုးကရးက ာ်ြတီြှ က ျေးရွာလံုး ျွတ် အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေား ုိ 

ပွင့်လင်းစွာ တုိင်ပင်ကဆွးကနွးပါြည်။ 

 

(၅) လုပင်န်းလည်ပတ်ကရး၊ ဖပုဖပငထိ်နး်သိြး်ကရးတုိအ့တွ ် အြဲွ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ အစ ီ

အစဉ်ြျေား 

 လုပင်နး်ြျေား က ာင်းြွန်စွာ အက ာင်အထည်ကြာ် ကဆာင်ရွ ်နိုငက်ရးအတွ ် လုပင်နး်အဆင့်အလုိ ် 

က ျေးရွာလူထုအား အစည်းအကဝးကခါ်ယူမပီး ကဆွးကနွးတုိင်ပင်ပါြည်။ 

 လုပင်နး်ြျေား အက ာင်အထည်ကြာ်မပီးပါ လည်း လုပင်နး်မပီးဆံုးြှု  လုပက်ဆာင်ပါြည်။ 

 ဖပုဖပင်ထိန်းသိြး်ကရးအတွ ် လုိအပ်ြည့်  ုန် ျေစရိတ်ြျေား ုိလည်း ကဆာင်ရွ ်နိငု်ရန်အတ ွ် 

လူငယ်အြဲွ အ့ားြှ ကဆာင်ရွ ်သွားပါြည်။  

 

 

 


